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Réhabilitation du logement communal et des parties
communes du batiment de la Mairie

OBJECTIF 10. Soutenir la performance environnementale du domaine
public

Action n°

Maitre d’ouvrage Commune de Flavignerot

Maitre d’ceuvre Nom de I'organisation : Commune de FLAVIGNEROT

Type : collectivité territoriale

Description de I'action Suite au départ de notre locataire, nous sollicitons une aide financiére pour
réaliser des travaux de remise aux normes indispensables de notre logement
communal situé a Flavignerot. Ces travaux comprennent l'isolation
thermique des murs et plafonds (conformément a la réglementation
thermique actuelle), I'installation d'un systéme de chauffage par pompe a
chaleur pour remplacer I'ancien dispositif énergivore, la rénovation compléte
de l'installation électrique pour assurer la sécurité des occupants, la mise aux
normes de la plomberie et des sanitaires, ainsi que le remplacement des
menuiseries vieillissantes par des volets roulants motorisés pour améliorer la
performance énergétique du batiment. L'ensemble de ces rénovations,
représentant un investissement d'environ 80 000 €, permettra non
seulement de proposer un logement décent et économe en énergie, mais
également de contribuer aux objectifs de transition écologique de notre

territoire tout en pérennisant notre patrimoine communal et en réduisant

significativement les émissions de CO,.
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Partenaires

Le commune financera sur ses fonds propres cette dépense elle sollicite I'Etat

au titre de la DETR et le conseil Départemental dans le cadre de du dispositif

Patrimoine communal Cote d’Or.

Codt prévisionnel

En investissement (HT)

Postes de dépenses

Montant HT

Acquisition

Etudes

Travaux

80 131.97

Frais divers

Total

80 131.97

En fonctionnement (par an)

Postes de dépenses

Montant TTC

Salaires

Dépenses courantes

Autres

Total par an

Plan de financement

En investissement (HT)

Financement

Montant

Dispositif financier Décision
mobilisé

Acquisition

Etudes

Travaux

80 131.97

Apports non
financiers

Total

80 131.97

En fonctionnement (par an)

Postes de dépenses

Montant

Salaires

Dépenses courantes

Autres

Total par an

Décrire ici les financements mobilisés ou a mobiliser et les éventuels phasages
pluriannuels. Préciser le dispositif financier qui sera mobilisé (crédit de droit
commun, dotation, contrat avec une collectivité, plan de relance, fonds
européens, appel a projet,...). Pour les apports non financiers (temps de travail,

locaux,..., les valoriser).

Calendrier

e Début de travaux en mai-juin 2026

Indicateurs d’évaluation
proposés
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