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Préambule :

La Ville de Dijon, dans le cadre de son projet culturel et de son soutien a la création et a la diffusion, forte du
dynamisme des acteurs locaux travaillant a destination de tous les publics, met a la disposition des associations
dijonnaises le théatre des Feuillants.

Cet établissement municipal a également pour vocation d'accueillir des actions culturelles participant au rayonne-
ment du territoire dijonnais.

Il est administré par la Direction des Ressources et Moyens de la Direction de la Culture. Tout occupant devra te -
nir compte des indications que la Direction des Ressources et Moyens jugerait utile de lui communiquer.

Toute association bénéficiant de la mise a disposition des locaux s’engage a avoir conclu un Contrat d’Engagement
Républicain (CER) institué par le décret en date du 31 décembre 2021, applicable a toute demande de subvention,
en numéraire ou en nature, formulée par une association ou une fondation auprés de I'Etat ou d’une collectivité
publique. Ce contrat se substitue a la Charte de la Laicité de la Ville de Dijon et de Dijon Métropole, dont la
signature n'est plus dorénavant exigée des associations.

Article 1 - LOCAUX MIS A DISPOSITION

Les espaces pouvant étre mis a disposition sont les suivants :
- la salle de spectacles :

. Tout public : 455 places assises + 10 emplacements PMR

. Jeune public (enfants de moins de 6 ans, de créches, d’écoles maternelles ) : 160 places assises
maximum en bas de salle + 10 PMR

. avec régie mobile : I'installation de la régie en salle lors de manifestations implique la suppression par-

tielle de 2 rangs de fauteuils en partie centrale, soit entre 12 et 26 places en fonction de la configuration (cf.
fiche technique)

- la scéne : 60 personnes maximum simultanément

- les loges en sous-sol : 30 personnes

- la loge rapide

Des espaces communs (hall, vestiaires, sanitaires, accueil) complétent I'offre du site.

Cet établissement est classé en ERP de type L de 3éme catégorie.

Les capacités d'accueil des espaces sont établies par la commission intercommunale de sécurité ; néanmoins
elles peuvent étre réduites en fonction de I'utilisation des espaces (décors, estrade, tables, chaises etc.) confor-
mément a la réglementation visant les Etablissements Recevant du Public.

Les capacités fixées par la Commission Intercommunale de Sécurité pour le théatre des Feuillants sont :

Capacités d'accueil du théatre des Feuillants
Public : sieges 455
Public : PMR / PSH 10
Personnel occupant (artistes, techniciens, accueil) |25
")
Personnel municipal (accueil / ssiap / technique) 10

Effectif total cumulé 500

(*) chaque personnel supplémentaire de I'occupant réduirait proportionnellement le nombre de public au-
torisé (ex : 60 artistes sur scéne nécessitent la réduction de la jauge du public a 446 siéges)






Article 2 - MODALITES DE RESERVATION

La demande, formulée par écrit sera adressée par mail (theatres@yville-dijon.fr) a la Direction de la Culture de
la Ville de Dijon pour la saison a venir a partir de février jusqu'au 31 décembre inclus.

Elle devra préciser clairement la nature de la manifestation projetée, la date souhaitée, le planning prévisionnel,
le nombre de participants et les coordonnées précises de I'occupant.

L'accord sera subordonné a la conformité de la demande aux destinations prévues pour le lieu, aux disponibilités
des locaux, a l'intérét de la demande, a sa conformité au regard de la réglementation en vigueur, de I'ordre public
et du présent réglement intérieur, et aprés accord de la Ville sur la fiche technique du demandeur.

Tout dossier transmis hors délais ou incomplet pourra se voir opposer une fin de non-recevoir.

La Ville de Dijon demeure en droit de réserver les espaces pour ses propres besoins et d'annuler les mises a dis-
position a tout moment, en cas de besoins imprévus ou exceptionnels, de circonstances graves.

Le Maire pourra mettre un terme, interdire temporairement ou définitivement, la mise a disposition de tout ou par-
tie des théatres pour les contrevenants au présent réglement intérieur sans qu'aucune indemnisation ne puisse
étre sollicitée.

Les locaux sont mis a disposition selon les tarifs en vigueur au moment de la mise a disposition. lls font I'objet
d'une délibération du Conseil Municipal.

Toute installation particuliere ou apport de matériel en complément de la fiche technique du théatre sera a la
charge de l'occupant.

Toute annulation de réservation par I'occupant sera considérée comme définitive et ne sera pas transférable sur
d'autres dates de la saison en cours.

L’occupant s’engage par ailleurs a compléter le document unique de mise a disposition et a le trans-
mettre a la Direction de la Culture deux mois au plus tard avant la date de la représentation, faute de quoi
la réservation sera annulée.

Article 3 - MODALITES GENERALES ET CONDITIONS DE MISE A DISPOSITION

Selon les usages sollicités, les locaux peuvent étre mis a disposition, pour un ou plusieurs jours.

Cette durée comprend l'ouverture du théatre, le déchargement, le montage (lumiére, décors, son), les réglages
(lumiére, son), les répétitions, les représentations, le démontage, le chargement, la fermeture du théatre et les
temps de repos (pauses, repas...)

Les principales modalités d'usages ont été définies ainsi :

L'amplitude journaliére de travail des personnels municipaux ne devra pas dépasser 12 heures consécu-
tives, durant laquelle le nombre d’heures travaillées ne doit pas dépasser 10 heures.

Le temps de repos journalier des personnels est de 12 heures consécutives.

Le temps de repos hebdomadaire des personnels est de 36 heures consécutives.

> |les Résidences :

8 heures de travail maximum par jour

Conditions d'accueil :

- travail scénographique et technique, répétitions, reprises, sorties,

- la Ville de Dijon fournit un régisseur référent chargé de I'accueil,

- l'occupant fournit le personnel complémentaire correspondant aux besoins réels nécessaires a la résidence.

> les Spectacles :
10 heures de travail maximum par jour

Conditions d'accueil :

- la Ville de Dijon fournit une équipe (accueil public et technique, cf article 6) nécessaire a I'exploitation du lieu,

- l'occupant fournit le personnel complémentaire correspondant aux besoins réels nécessaires au spectacle
produit.

Le public aura accés au théatre (hall d'accueil) une demi-heure avant I’heure du début de la manifestation.
L'organisateur de la manifestation veillera a I'évacuation du public une demi-heure au plus tard aprés la fin de la
représentation.

L'occupant aura a sa charge la gestion de la billetterie en amont et le jour du spectacle, méme dans le cas
d'un spectacle gratuit.
La manifestation commencera au plus tard a 20 heures.


mailto:theatres@ville-dijon.fr

L'occupant devra quitter les lieux au plus tard a minuit.

En toutes circonstances, I'occupant devra respecter les horaires indiqués par le courrier lui confirmant la
mise a disposition du théatre. Tout dépassement d'horaire sera facturé au tarif en vigueur, y compris
dans le cas d'une mise a disposition a titre gracieux.

Il ne pourra étre fait aucune installation ou décoration susceptible de transformer ou dégrader les locaux. La re-
mise en bon état de propreté des espaces alloués est a la charge de I'occupant. En cas de manquement a cette
obligation, la Ville de Dijon se réserve le droit de facturer a I'occupant les frais de nettoyage et de remise en bon
état de propreté des locaux mis a disposition.

L'occupant respectera et fera respecter les dispositions suivantes :

- interdiction stricte de fumer dans la totalité des espaces

- interdiction d'introduire et de consommer tout type de denrées alimentaires et boissons dans la salle de spec-
tacles

- demander l'extinction des téléphones mobiles et autres dispositifs sonores portatifs

- toute captation du spectacle au moyen de dispositifs d'enregistrement de toute nature fera I'objet d’'une de-
mande préalable inscrite dans le DU (document unique). L’acceptation de cette demande sera soumise au res-
pect des consignes de sécurité du régisseur du site (emplacements qui n’entravent pas les dégagements et circu-
lations, et limitant au maximum les nuisances produites vis-a-vis du public).

L'occupant veillera a respecter les conditions d'exploitation détaillées dans la fiche technique du site.

L'occupant devra valoriser le soutien de la Ville sur tous ses supports de communication en rapport avec la mani-
festation : toute communication devra mentionner I'aide de la Ville et faire apparaitre son logo sur tous les sup-
ports de communication destinés au public et aux partenaires.

L'occupant réservera a I'attention de la Ville de Dijon, 10 places assises exonérées.
La Ville de Dijon lui communiquera la liste des invités 48 heures avant la date de la manifestation. Si le nombre
d'invitations n'est pas atteint, 'occupant pourra mettre en vente ces places exonérées.

Article 4 —- MODALITES SPECIFIQUES D'UTILISATION

Les occupants des Etablissements Recevant du Public sont tenus, au cours de I'exploitation, de respecter les
mesures de prévention et de sauvegarde propres a assurer la sécurité des personnes. Ces mesures sont déter-
minées compte tenu de la nature de I'exploitation, des dimensions des locaux, de leur mode de construction, du
nombre de personnes pouvant y étre admises et de leur aptitude a se soustraire aux effets d'un incendie.

A cet égard, une liste non exhaustive des principales régles est déclinée ci -dessous.

Usage des espaces extérieurs
Aucun stationnement n'est autorisé devant le théatre ni dans la cour intérieure attenante.

L'unique tolérance concerne les livraisons dés lors que le stationnement est momentané et dédié a la livraison de
matériels.

Utilisation du hall

Sauf autorisation exceptionnelle de la ville, aucun affichage ou accrochage n'est autorisé a la structure du

théatre ; il en va de méme pour les portes, plafonds et murs du site.

Des espaces dédiés a l'affichage sont réservés a cet effet.

Ces espaces sont partagés par tous les utilisateurs, chacun veillera donc, a ne pas nuire a la promotion d'une
prochaine manifestation par un affichage manifestement ostentatoire et exclusif.

Les baies vitrées des portes d'entrée et les blocs d'éclairage de sécurité de I'ensemble de la structure ne peuvent
étre occultés. Il est interdit d'encombrer méme temporairement les circulations et les issues.

L'emploi de tentures, portiéres, rideaux, voilages est interdit en travers des dégagements.

Utilisation de matériel pyrotechnique ou de machines a effets

Toute utilisation de matériel pyrotechnique ou de machines a effets est interdite, sauf autorisation excep-
tionnelle et écrite de la Ville.

L'utilisation de machines a effets dites générateurs de mousse, de lasers, de brouillard ou de fumée doit étre
conforme a l'instruction technique relative a I'utilisation d'installations particuliéres et validée par les services com-
pétents de la Ville de Dijon et/ou par la commission de sécurité compétente. Le cas échéant, des mesures com-
pensatoires devront étre mises en ceuvre et prises en charge par I'occupant, conformément a I'avis rendu par les
services compétents de la Ville de Dijon et/ou par la commission de sécurité compétente.

Les bougies allumées sont autorisées si leur nombre est inférieur ou égal a 50. Elles devront étre éloignées
de tous matériaux combustibles. De plus, un membre du personnel de I'occupant équipé d'un moyen d'extinction
adapté au risque, doit étre spécialement désigné pour intervenir rapidement.

La personne désignée compétente devra justifier de sa qualification.




Hébergement
Aucun hébergement, ni couchage (sauf en cas de catastrophes majeures) n'est autorisé.

Equipement de la loge rapide

La loge rapide est équipée d'un réfrigérateur et d'un four micro-ondes. En revanche, I'utilisation de cafetiére, de
bouilloire ou de tout autre appareil ne disposant pas d'arrét automatique est interdite. Les appareils de cuisson
servant a cuire des denrées pour une consommation immédiate ou ultérieure, tels que fours (électriques ou gaz),
étuves, crépiéres, gaufriers, friteuses, "woks", marmites, plaques de cuisson (vitrocéramique, induction, gaz),
feux vifs sont interdits. L'utilisation de multi prises doit étre en conformité avec la norme NF-C 15-100.

Stockage :
Aucun stockage n'est autorisé dans les circulations et les dégagements destinés au public.

Toute substance stockée ayant un caractére dangereux (inflammable, toxique, explosif) devra faire l'objet de
précautions telles que prévues par la réglementation en vigueur dans les établissements recevant du public, dans
le code du travail, et par les préconisations du fabricant. Les fiches de données de sécurité devront étre mises a
disposition et appliquées par les utilisateurs du site.

L'occupant devra informer la Ville de Dijon de la nature et de la quantité des éléments stockés par lui.

Article 5 — TARIFS DE MISE A DISPOSITION

Le théatre peut étre mis a la disposition selon les tarifs en vigueur fixés par le Conseil Municipal dans sa
délibération du 15 décembre 2025. Le montant de réservation s'éléve a 1 474 € HT pour une journée.

Les modalités de sa mise a disposition du théatre s’appliqueront comme suit :

Types de tiers :

- gratuité avec valorisation des prestations en nature pour les associations culturelles dijonnaises,

- gratuité avec valorisation des prestations en nature pour les groupements a but non lucratif ou caritatif,

- facturation pour les associations non dijonnaises avec une minoration de 50 %,

- facturation pour les entreprises avec une majoration de 50 % pour les tiers non dijonnais,

- gratuité avec valorisation des prestations en nature pour les réunions institutionnelles des administrations.

Critéres de pondération :
— la mise a disposition du théatre pour une demi-journée est possible, le montant facturé ou valorisé sera
donc réduit de moitié.
— pour une ou plusieurs mises a dispositions s’étalant sur plusieurs jours durant la saison culturelle, soit du
1er septembre au 13 juillet inclus, un tarif diminué de 50 % s’appliquera dés le 2éme jour consécutif ou
non consécutif.

(ex n°1: 1ére reservation effectuée en juin pour une représentation le 3 septembre et 2éme réservation
effectuée en novembre pour une représentation le 3 mai, alors le tarif diminué de 50% s'applique sur la
représentation du 3 mai)

(ex n°2 : 1 réservation effectuée en septembre pour des représentations les 5 et 6 novembre, alors le tarif
diminué de 50% s'applique sur la représentation du 6 novembre).

TARIFS Tarifs de base Tarifs associations Tarifs entreprises L
(délibératio non dijonnaises non dijonnaises A_«_ssom'fztlons
n du (-50 % par rapport (+ 50 % par rapport dijonnaises et
Conseil au tarif de base) au tarif de base) groupements a but
municipal soit niveau 0,5 soit niveau 1,5 non lucratif
du 15
décembre
2025)

Théatre des Feuillants
(465 places assises dont 10 PMR x 3,17)

HT TTC HT TTC HT TTC HT TTC

Tarifs 1474,0 [1769,00 737,00 884,00 2211,00 | 2653,00 0 0
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La mise a disposition a titre gracieux doit étre valorisée dans le bilan financier du bénéficiaire au titre des subven-
tions pergues en nature.

Le cas échéant, la valorisation sera portée au bénéfice de I'occupant lors de l'instruction de toute autre demande
de subvention sollicitée auprés de la Ville de Dijon.

L'occupant est tenu de se conformer aux horaires tels que mentionnés dans le courrier de confirmation de mise a
disposition. Tout dépassement sera facturé a I'occupant, méme a titre gracieux, au tarif en vigueur.

Dans le cas d'occupations multiples au cours de la saison, chaque dépassement sera facturé a l'issue de cha-
cune des occupations.

Le cas échéant, si les dépassements revétaient un caractére systématique ou manifestement abusif, I'oc-
cupant se verrait exclu du bénéfice des mises a disposition.

La facturation dudit dépassement sera adressée par la Ville de Dijon a I'occupant un mois au plus tard aprés la
date d'occupation du théatre et I'informera du délai de recouvrement.

En cas de retard, des pénalités s'appliqueront au taux en vigueur.

Article 6 - PERSONNEL

Les théatres sont des établissements municipaux.

Les régisseurs sont en charge du bon fonctionnement du site et de ses équipements ; ils sont habilités le cas
échéant a énoncer des consignes et directives que l'occupant se doit de respecter.

Les régisseurs n'ont pas autorité a déroger au présent réeglement.

Les régisseurs contactent les occupants en amont de la manifestation pour convenir des adaptations nécessaires
a I'exploitation du spectacle accueilli dans les théatres.

L'occupant devra respecter les rythmes de travail, les pauses et le planning communiqués par la Ville de Dijon
lors de la confirmation de la mise a disposition du théatre.

Les régisseurs sont libérés lors de leur temps de pause repas, I'occupant pourrait étre appelé a quitter le théatre.
Les agents municipaux chargés de I'accueil du public mis a la disposition de l'occupant assurent le contrdle des
billets, le placement du public, la surveillance de la salle et I'évacuation des lieux.

En aucun cas, le personnel municipal ne gérera la billetterie, la vente ou la distribution de denrées ou d'articles
promotionnels, le nettoyage ou toute autre mission qui lui serait confiée par I'occupant.

Voici le dispositif mis en place au théatre des Feuillants et qui sera complété par I'occupant en fonction de la ty-
pologie du spectacle :

- 1 régisseur son ou plateau

- 1 régisseur lumiére

- 6 agents d’accueil (accueil et placement du public en salle)

- 2 agents SSIAP1

A fournir par I'occupant (au minimum) : 2 personnes (1 en billetterie, 1 aux vestiaires)

Article 7 — SECURITE

Pour rappel, I'occupant doit impérativement respecter les capacités d’accueil des différents espaces (voir article
1) ; elles peuvent étre réduites en fonction de I'utilisation des espaces conformément a la réglementation relative
aux Etablissements Recevant du Public, notamment si une partie de la surface fait I'objet de l'installation d'équi-
pements (décors, estrade, tables, chaises etc.).

D’une maniére générale, I'occupant doit scrupuleusement respecter la réglementation en matiére de sécurité. Les
services municipaux compétents de la Ville de Dijon sont a ce titre habilités a donner toute consigne nécessaire,
sans que cela ne décharge l'occupant de sa responsabilité.

En cas d’installation particuliére, il sera demandé a 'occupant la présentation d’un projet d’aménagement qui sera
transmis pour avis a la Commission Intercommunale de Sécurité, trois mois avant la manifestation.

Le systéme de sécurité incendie (SSI)

La manipulation de la centrale SSI, des clapets de désenfumage, des trappes de désenfumage ne peut étre réali-
sée que par le personnel municipal habilité ou les prestataires désignés par la Ville de Dijon.

Il est interdit d'obstruer, de démonter, de calfeutrer les détecteurs.

Lorsque l'alarme retentit, 'ensemble des personnes présentes dans le théatre doivent évacuer le site.

A la suite d'une évacuation, seuls les pompiers, I'élu de permanence et le personnel de la Direction de la Ville de
Dijon sont habilités & donner 'ordre de réintégration ou de reprise dans les salles.



Les décors

Le matériel installé par I'occupant doit étre disposé de telle fagon qu’il n’entrave pas la circulation, I'action des
gaines de désenfumage (notamment celles du vestiaire dans le hall d'entrée) et 'accés aux sorties et qu’il ne pré-
sente aucun danger pour les spectateurs et les personnels.

Le classement de réaction au feu des décors et matériaux sera de catégorie M1, ou classés B-s2, d0. L’'occupant
de spectacles est responsable du respect de la réaction au feu des matériaux employés pour les décors.
L’occupant devra fournir les certificats de classement de réaction au feu des décors. Aucun décor ne devra géner
I'évacuation des personnes utilisant l'issue de secours du sous-sol qui débouche sur le plateau de scéne.
Compte tenu de la hauteur des décors, toutes précautions seront prises afin d’assurer leur stabilité. La ville se ré-
serve le droit de faire passer un bureau de contréle si elle estime qu'il y a un risque d'instabilité des décors.

Cette visite sera a la charge financiere de I'occupant. La distance minimale entre tous les éléments de décors et
le public est de 2 m.

Les gradins et tribunes

Les planchers légers surélevés pouvant recevoir des personnes, tels que tribunes, podiums, estrades, gradins
aménagés a l'intérieur du batiment et/ou sur le plateau doivent :

— Etre montés dans les régles de I'art par un professionnel, lequel rédigera une attestation de montage
conforme aux recommandations du constructeur sauf si le montage est assuré par les services de la ville
de Dijon,

—  Etre bien jointifs ainsi que les marches et, si elles existent, les contremarches des escaliers et gradins,

— Leurs dessous sont rendus inutilisables et inaccessibles au public par une cloison extérieure classés C-s3,
d0 ou de catégorie M3 ne comportant que des ouvertures de visites,

— Les valeurs des charges d'exploitation a retenir sont celles prévues par la norme NF P 06-001 en fonction
de la nature des locaux dans lesquels ces aménagements sont réalisés,

— Les dispositions des normes NFP 01- 012 ET NF P90-500 concernant les garde-corps s'appliquent a ces
constructions et a leurs escaliers d'accés, afin d'éviter les chutes et pour résister aux poussées de la foule,

— Ladistance entre les gradins/tribunes et le bord plateau ou toute scéne matérialisée au sol est au minimum
de2m.

Controles

Avant chaque admission du public dans I'établissement, un contréle visuel doit étre effectué par l'occupant ou par
une personne compétente qu'il a spécialement désignée.

Ce controle doit permettre de :

— détecter un désordre manifeste dans le montage,

— détecter un dysfonctionnement ou un risque particulier dans la protection des personnes contre le risque
d'incendie et de panique,

— vérifier la vacuité des passages libres et des voies d'acces des secours.

— Au-dessus des personnes, tous les éléments suspendus, mobiles ou démontables propres au spectacle ou
a la série de représentations en cours sont admis si I'ensemble des dispositions suivantes est respecté :

— ils doivent étre fixés de maniére a ne jamais constituer un risque,

— ils doivent étre suspendus par deux systémes distincts et de conception différente,

— leurs mouvements ne compromettent pas la sécurité et I'évacuation du public,

— les systemes particuliers de fixation non répétitifs doivent faire I'objet d'une vérification par un organisme
agréé.

— Les régies mobiles ne doivent pas constituer une géne pour la circulation du public, elles doivent étre dis-
tantes d'un métre au moins (en tout sens) des dégagements et étre séparées du public par une zone libre
de méme dimension.

Le mobilier

Le mobilier, I'agencement principal, les stands et les aménagements de planchers légers en superstructures, si-
tués dans les locaux et les dégagements, doivent étre en matériaux de catégorie M3, l'organisateur doit fournir
les certificats de classement de réaction au feu.

Le mobilier, qui comprend les caisses, les bars, comptoirs, vestiaires, etc... et I'agencement principal qui com-
prend les écrans séparatifs de box, rayonnages, bibliothéques, étagéres, présentoirs verticaux, casiers, estrades,
etc... doivent occuper des emplacements tels qu'ils ne puissent géner ou rétrécir les chemins de circulation. lls
doivent étre éventuellement fixés au sol ou aux parois de fagon suffisamment rigide pour qu'une poussée de la
foule ne puisse les déplacer.

Accés aux installations techniques
Il est interdit d'accéder au personnel non habilité et non autorisé aux passerelles techniques ainsi qu'aux combles



du théatre.

Sauf autorisation exceptionnelle du Service Sécurité Civile de la Ville de Dijon, I'utilisation, le stockage de bou-
teilles de gaz sont interdits.

Cette autorisation sera soumise a la mise en ceuvre de mesures compensatoires, détaillées par ledit service et
qui devront étre strictement appliquées.

Tous_les travaux par point chaud (pongage, meulage, découpe, soudure,...) devront faire I'objet d'un permis de feu
délivré par le personnel permanent du site selon les recommandations du Service Sécurité Civile de la Ville de
Dijon.

Tous les travaux de nature électrique, raccordement provisoire ou dépannage, seront réalisés par un personnel
habilité BR et qualifié. Cette habilitation sera délivrée par le personnel municipal compétent.

Tous les travaux en hauteur seront réalisés par un personnel qualifié et formé pouvant justifier d'une habilitation et
muni des équipements de protection individuelle idoines.

Le port des Equipements de Protection Individuelle est obligatoire pour tous les personnels techniques et en toutes
circonstances. Ces EPI sont : casque avec jugulaire, gants de travail ou de manutention, chaussures de sécurité et
pour les personnels travaillant en hauteur : harnais de sécurité, dispositif d'accroche des outils.

Ces EPI devront étre homologués aux normes NF ou CE et étre en bon état.

La manceuvre des perches doit étre impérativement effectuée par un personnel habilité et qualifié en matiére de
machinerie scénique. Toutes les manceuvres devront s'effectuer a vue, le technicien s'assurera que l'espace est
dégagé de toute autre personne ou obstacle et de tout équipement sensible.

Les élingues de sécurité devront étre mises en place pour chaque appareil accroché sur les perches.
PEMP (Nacelle "Génie") :
Le personnel manceuvrant la nacelle devra étre en mesure de présenter un CACES de catégorie 1A a jour.

Sur présentation de ce justificatif, une autorisation de conduite nominative et exclusive sera délivrée au technicien
habilité par le personnel municipal compétent.

La translation n'est autorisée qu'en position de transport (repliée).

L'utilisation des stabilisateurs et la mise de niveau de la plate-forme sont obligatoires avant chaque élévation,
quelle que soit la hauteur a atteindre.

Article 8 — OBLIGATION - RESPONSABILITE

L'occupant doit veiller particulierement a la conservation en bon état des locaux, mobiliers et matériels mis a sa
disposition. En cas de dégradations ou de disparitions de matériel, mobilier, clés ou badges d'acces, les frais de
remise en état ou de remplacement seront a la charge de l'occupant. Aprés chaque utilisation, les locaux doivent
étre remis en état et rendus propres. Dans I'éventualité ou cette condition ne serait pas respectée, la facturation
des frais de nettoyage serait a la charge de I'occupant.

Aucune responsabilité de la Ville ne pourra étre recherchée en raison des dommages, accidents, ou vols qui
pourraient survenir lors de la mise a disposition des espaces, les activités organisées étant placées sous la seule
responsabilité de I'occupant.

L'occupant pourra accéder aux locaux par l'intermédiaire du régisseur chargé de son accueil.

Article 9 - NETTOYAGE ET MAITRISE DE L'ENERGIE

L'occupant disposera des locaux en leur état actuel, et devra les restituer en I'état. Il s'engage a assurer a l'issue
de chaque utilisation le nettoyage et la remise en parfait état de propreté des locaux et des voies d'accés utilisés,
sous peine de rembourser a la Ville les frais de nettoyage occasionnés et de ne plus pouvoir accéder aux locaux.
Il ne procéde a aucune modification des installations et n'utilise pas d'équipement d'appoint pour le chauffage.

Elimination des déchets :

L'occupant dispose de bacs dédiés dans la cour du théatre et dans l'atelier pour déposer ses déchets tries et
compactés. L'occupant fait sienne I'évacuation du verre et des déchets volumineux nécessitant une mise en
déchetterie.

Article 10 — RESPECT DE L'ORDRE PUBLIC

L'occupant devra s’assurer du concours de la police et/ou de celui des services de sécurité, si 'usage qui
est fait des salles et de leurs dépendances le rendait nécessaire. Les frais éventuels seront a la charge de
I'occupant et réglés directement par lui. Il devra se référer a la réglementation en vigueur.



L’autorité en charge du service d’ordre :

Les missions exercées par le service d’ordre sont « sous l'autorité et I'entier contréle des occupants qui peuvent
étre déclarés responsables des conséquences dommageables du mauvais fonctionnement de leurs services
d’ordre.»

Les missions du service d’ordre

Les missions du service d'ordre doivent respecter le décret du 31 mai 2014. Les préposés (comprenant aussi bien
des agents salariés que des agents bénévoles) composant le service d’ordre de la manifestation ont pour réle de
prévenir, autant que possible, les désordres susceptibles de mettre en péril la sécurité des spectateurs et des
participants.

Ce décret fournit une liste non limitative des taches que le service d’ordre de I'organisateur peut avoir a remplir.

Ce décret fixe de maniére non exhaustive les taches a la charge de I'organisateur :

. Procéder a linspection de la salle avant que ne commence la manifestation pour déceler les risques
apparents pouvant affecter la sécurité,

. Constituer avant la manifestation, mais aussi dés l'arrivée du public et jusqu’a I'évacuation compléte de
celui-ci, un dispositif de sécurité propre a séparer le public de la manifestation,

. Etre prét a intervenir pour éviter qu’un différend entre particuliers ne dégénére en rixe,

. Porter assistance et secours aux personnes en péril,

. Alerter les services de police ou de secours,

. Veiller au maintien de la vacuité des itinéraires et des sorties de secours.

Sa composition

Compte tenu de sa responsabilité, I'organisateur doit mettre en place un dispositif actif, c’est-a-dire en adéquation

avec le type de manifestation mais surtout en fonction du type de comportements des spectateurs.

Pour définir le nombre exact de personnes composant le service d’ordre, il n'y a pas de régle de calcul précise.

Pour le Ministére de I'Intérieur, seule une étude des situations au cas par cas, comme le stipulent le décret et sa

circulaire, en détermine le nombre exact. En effet, dans I'article 3 du décret du 31/05/1997, celui-ci indique qu’il est

impossible d’élaborer une régle de calcul, de surcroit par voie réglementaire, a cause de la multiplicité des critéres.
L’occupant est invité a se rapprocher des services de la Ville de Dijon pour évaluer le risque et les mesures
idoines a mettre en ceuvre le cas échéant.

L'occupant veillera a ne pas troubler I'ordre public et la tranquillité du voisinage et le tir de pétards ou autres arti-
fices sont prohibés.

Le niveau des installations sonores devra respecter les dispositions du code de la santé publique, modi-
fié par décret, en date du 7 aoat 2017.

Article 11 — ANIMAUX

Les animaux ne sont pas admis dans les locaux, sauf les chiens guides d’assistance ou pour non-voyants et ceux
dédiés aux spectacles.

Article 12 — DEBIT DE BOISSONS

Toute forme de vente ou de distribution gracieuse de boissons au public n'est pas autorisée dans les locaux
du théatre. Le personnel de I'occupant et le personnel municipal en service ne sont pas autorisés a consommer de
I'alcool, ou tout autre produit ayant un effet psychotrope, lors de leur présence sur les lieux.

Pour rappel, il est interdit de délivrer des boissons alcoolisées aux personnes mineures.

Article 13 — ASSURANCE

Tout occupant devra souscrire les assurances le garantissant dans les lieux attribués et pour la durée de I'occu-
pation contre les risques ci-aprés énonces :

a) ses responsabilités locatives liées a la mise a disposition des batiments : incendie-explosions, dégat des eaux,
et recours des voisins et des tiers ;

b) les dommages aux biens lui appartenant ou qui lui sont confiés dans le cadre de ses activités dans les béti-
ments mis a disposition ;

c) sa responsabilité du fait des dommages de toutes natures corporels, matériels, et ou immatériels, causés aux
tiers, utilisateurs ou personnes fréquentant les lieux en quelque qualité que ce soit, du fait de son activité dans
les lieux mis a disposition.

L’occupant devra étre en mesure de pouvoir produire, 15 jours avant et pour toute la durée de I'occupation des lo-
caux, une attestation de son assureur sanctionnant ces dispositions.

L'absence d'une telle attestation au premier jour d'occupation du théatre entrainera I'annulation de la mise a dis-



position du théatre.

Article 14 - DOMMAGES MATERIELS AU DEMANDEUR

La responsabilité de la Ville de Dijon ne saurait étre recherchée en cas de vol ou de détérioration de documents
ou matériels ne lui appartenant pas et laissés sur place par l'occupant.

Article 15 — RESPECT DES REGLEMENTATIONS

L'occupant doit procéder a toutes les déclarations légales, concernant la manifestation qu’il réalisera. Il devra
pouvoir justifier a tout moment qu’il est en regle tant vis-a-vis de I'administration fiscale ou sociale, des sociétés
d’auteurs, que

de tout autre organisme concerné par I'organisation de spectacle.

Tous les locaux du théatre sont non fumeurs. L'occupant devra respecter et faire respecter I'interdiction générale
de fumer dans le théatre.

L'interdiction générale de fumer s'applique également aux cigarettes électroniques.

Les droits, pénalités ou amendes liés au non-respect des réglementations sont entierement a la charge de I'occu-
pant.

Tout occupant qui ne respecterait pas ces dispositions pourrait étre exclu a I'avenir du bénéfice du prét ou de la
location du théatre, sans préjudice des poursuites qui pourraient le cas échéant étre intentées a son encontre.
L'occupant devra respecter et faire respecter le présent reglement intérieur a tous les usagers du théatre.

Article 16 — BILAN DE LA MANIFESTATION

L'occupant transmettra a la Ville de Dijon un bilan de la manifestation, au plus tard un mois aprés celle-ci, pré-
sentant la fréquentation du public, le compte de résultat financier, les éventuelles remarques et incidents.
La Ville de Dijon informera I'occupant a titre gracieux du montant de la valorisation de la mise a disposition.

Article 17 — CONNAISSANCE DU PRESENT REGLEMENT INTERIEUR

Le présent reglement sera affiché au théatre et porté a la connaissance des occupants au moment de la réserva-
tion.

Monsieur le Directeur Général des Services, Monsieur le Trésorier Municipal et Monsieur le Directeur de la
Culture sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent reglement intérieur.

Article 18 — INTERDICTION D‘UTILISATION DE LA SALLE

Toute association, entreprise ou organisme qui ne respecterait pas ces dispositions sera exclu a l'avenir du
bénéfice du prét ou de la location de la salle, sans préjudice des poursuites qui pourraient le cas échéant étre
intentées a son encontre.

Article 19 - Le présent réglement sera porté a la connaissance des occupants au moment de la réservation.

NOM de FOCCUPANT.... .. e

L’'occupant reconnait avoir pris connaissance du présent réglement, et en accepte les termes.

Signature de 'occupant, précédée de la mention manuscrite « lu et approuvé »



Annexe 2 — Culture : Théatre de la Fontaine d’Ouche

REGLEMENT INTERIEUR

Préambule :

La Ville de Dijon, dans le cadre de son projet culturel et de son soutien a la création et a la diffusion, forte du
dynamisme des acteurs locaux travaillant a destination de tous les publics, met a la disposition des associations
dijonnaises le théatre de la Fontaine d'Ouche.

Cet établissement municipal a également pour vocation d'accueillir des actions culturelles participant au rayonne-
ment du territoire dijonnais.

IL est administré par la Direction des Ressources et Moyens de la Direction de la Culture. Tout occupant devra
tenir compte des indications que la Direction des Ressources et Moyens jugerait utile de lui communiquer.

Toute association bénéficiant de la mise a disposition des locaux s’engage a avoir conclu un Contrat d’Engagement
Républicain (CER) institué par le décret en date du 31 décembre 2021, applicable a toute demande de subvention,
en numéraire ou en nature, formulée par une association ou une fondation auprés de I'Etat ou d’une collectivité
publique. Ce contrat se substitue a la Charte de la Laicité de la Ville de Dijon et de Dijon Métropole, dont la
signature n'est plus dorénavant exigée des associations.

Article 1 - LOCAUX MIS A DISPOSITION

Les espaces pouvant étre mis a disposition sont les suivants :

- la salle de spectacles : 260 places assises + 7 emplacements PMR

- la scéne : 30 personnes maximum simultanément

- les loges : 30 personnes (arriere scéne) + 20 personnes (étage supérieur)
- la salle polyvalente : 160 assis ou 200 debout

Des espaces communs (hall, sanitaires, accueil) complétent I'offre du site.

Cet établissement de type L et de 3éme catégorie est intégré a un groupement d'établissement de 1ére
catégorie.

Ce classement et la situation en sous-sol de la salle de spectacles imposent des conditions d'exploitation
particuliéres qui sont détaillées dans ce réglement.

Les capacités d'accueil des espaces sont établies par la commission intercommunale de sécurité ; néanmoins
elles peuvent étre réduites en fonction de I'utilisation des espaces (décors, estrade, tables, chaises etc.) confor-
mément a la réglementation visant les Etablissements Recevant du Public.

Les capacités fixées par la Commission Intercommunale de Sécurité pour le théatre de la Fontaine
d'Ouche sont :

Capacités d'accueil du théatre de la Fontaine

d'Ouche

Public : sieges 260
Public : PMR / PSH 7

Personnel occupant (30 artistes maximum, 67
techniciens, accueil)

Personnel municipal (accueil / ssiap / technique) 6

Effectif total cumulé 340

Article 2 - MODALITES DE RESERVATION

La demande, formulée par écrit sera adressée par mail (theatres@yville-dijon.fr) a la Direction de la Culture de
la Ville de Dijon pour la saison a venir a partir de février jusqu'au 31 décembre inclus.

Elle devra préciser clairement la nature de la manifestation projetée, la date souhaitée, le planning prévisionnel,
le nombre de participants et les coordonnées précises de l'occupant.

L'accord sera subordonné a la conformité de la demande aux destinations prévues pour le lieu, aux disponibilités
des locaux, a l'intérét de la demande, a sa conformité au regard de la réglementation en vigueur, de I'ordre public
et du présent reglement intérieur, et aprés accord de la Ville sur la fiche technique du demandeur.



mailto:theatres@ville-dijon.fr

Tout dossier transmis hors délais ou incomplet pourra se voir opposer une fin de non-recevoir.

La Ville de Dijon demeure en droit de réserver les espaces pour ses propres besoins et d'annuler les mises a dis-
position a tout moment, en cas de besoins imprévus ou exceptionnels, de circonstances graves.

Le Maire pourra mettre un terme, interdire temporairement ou définitivement, la mise a disposition de tout ou par-
tie des théatres pour les contrevenants au présent réeglement intérieur sans qu'aucune indemnisation ne puisse
étre sollicitée.

Les locaux sont mis a disposition selon les tarifs en vigueur au moment de la mise a disposition. lls font I'objet
d'une délibération du Conseil Municipal.

Toute installation particuliere ou apport de matériel en complément de la fiche technique du théatre sera a la
charge de l'occupant.

Toute annulation de réservation par I'occupant sera considérée comme définitive et ne sera pas transférable sur
d'autres dates de la saison en cours.

L’occupant s’engage par ailleurs a compléter le document unique de mise a disposition et a le trans-
mettre a la Direction de la Culture deux mois au plus tard avant la date de la représentation, faute
de quoi la réservation sera annulée.

Article 3 —- MODALITES GENERALES ET CONDITIONS DE MISE A DISPOSITION

Selon les usages sollicités, les locaux peuvent étre mis a disposition, pour un ou plusieurs jours.

Cette durée comprend l'ouverture du théatre, le déchargement, le montage (lumiére, décors, son), les réglages
(lumiére, son), les répétitions, les représentations, le démontage, le chargement, la fermeture du théatre et les
temps de repos (pauses, repas...)

Les principales modalités d'usages ont été définies ainsi :

L'amplitude journaliére de travail des personnels municipaux ne devra pas dépasser 12 heures consécu-
tives, durant laquelle le nombre d’heures travaillées ne doit pas dépasser 10 heures.

Le temps de repos journalier des personnels est de 12 heures consécutives.

Le temps de repos hebdomadaire des personnels est de 36 heures consécutives.

> les Résidences :

8 heures de travail maximum par jour

Conditions d'accueil :

- travail scénographique et technique, répétitions, reprises, sorties,

- la Ville de Dijon fournit un régisseur référent chargé de I'accueil,

- I'organisateur fournit le personnel complémentaire correspondant aux besoins réels nécessaires a la résidence.

> les Spectacles :
10 heures de travail maximum par jour

Conditions d'accueil :

- la Ville de Dijon fournit une équipe (accueil public et technique, cf article 6) nécessaire a I'exploitation du lieu,

- l'organisateur fournit le personnel complémentaire correspondant aux besoins réels nécessaires au spectacle
produit.

Le public aura accés au théatre (hall d'accueil) une demi-heure avant I’heure du début de la manifestation.
L'organisateur de la manifestation veillera a I'évacuation du public une demi-heure au plus tard aprés la fin de la
représentation.

L'occupant aura a sa charge la gestion de la billetterie en amont et le jour du spectacle, méme dans le cas
d'un spectacle gratuit.

La manifestation commencera au plus tard a 20 heures.

L'occupant devra quitter les lieux au plus tard a minuit.

En toutes circonstances, I'occupant devra respecter les horaires indiqués par le courrier lui confirmant la
mise a disposition du théatre. Tout dépassement d'horaire sera facturé au tarif en vigueur, y compris
dans le cas d'une mise a disposition a titre gracieux.

Il ne pourra étre fait aucune installation ou décoration susceptible de transformer ou dégrader les locaux. La re-
mise en bon état de propreté des espaces alloués est a la charge de I'occupant, en cas de manquement a cette
obligation, la Ville de Dijon se réserve le droit de facturer a I'occupant les frais de nettoyage et de remise en bon
état de propreté des locaux mis a disposition.



L'occupant respectera et fera respecter les dispositions suivantes :

- interdiction stricte de fumer dans la totalité des espaces

- interdiction d'introduire et de consommer tout type de denrées alimentaires et boissons dans la salle de spec-
tacles

- demander l'extinction des téléphones mobiles et autres dispositifs sonores portatifs

- toute captation du spectacle au moyen de dispositifs d'enregistrement de toute nature fera I'objet d’'une de-
mande préalable inscrite dans le DU (document unique). L’acceptation de cette demande sera soumise au res-
pect des consignes de sécurité du régisseur du site (emplacements qui n’entravent pas les dégagements et circu-
lations, et limitant au maximum les nuisances produites vis-a-vis du public).

L'occupant veillera a respecter les conditions d'exploitation détaillées dans la fiche technique du site.
L'occupant devra valoriser le soutien de la Ville sur tous ses supports de communication en rapport avec la
manifestation : toute communication devra mentionner I'aide de la Ville et faire apparaitre son logo sur tous les
supports de communication destinés au public et aux partenaires.

L'occupant réservera a I'attention de la Ville de Dijon, 10 places assises exonérées.
La Ville de Dijon lui communiquera la liste des invités 48 heures avant la date de la manifestation. Si ce nombre
d'invitations n'est pas atteint, 'occupant pourra mettre en vente ces places exonérées.

Article 4 —- MODALITES SPECIFIQUES D'UTILISATION

Les occupants des Etablissements Recevant du Public sont tenus, au cours de I'exploitation, de respecter les
mesures de prévention et de sauvegarde propres a assurer la sécurité des personnes. Ces mesures sont déter-
minées compte tenu de la nature de I'exploitation, des dimensions des locaux, de leur mode de construction, du
nombre de personnes pouvant y étre admises et de leur aptitude a se soustraire aux effets d'un incendie.

A cet égard, une liste non exhaustive des principales régles est déclinée ci-dessous.

Usage des espaces extérieurs

Un espace de quatre metres de large (appelé voie Pompiers) en face de I'entrée du théatre et autour de I'exutoire
de désenfumage sur la dalle, est réservé a I'accés des services de secours. Aucun stationnement ne pourra donc
étre autorisé dans ces espaces.

L'unique tolérance concerne les livraisons dés lors que le stationnement est momentané et dédié a la livraison de
matériels uniquement sur la place de Fontaine d'Ouche.

La circulation, I'arrét et le stationnement de tous véhicules sont interdits aux abords directs du Théatre
de la Fontaine d'Ouche, par construction, la dalle ne peut supporter une charge supérieure a 400 kg/m?>.
Aucun ancrage de structure, d'enseigne publicitaire n'est autorisé sur la dalle.

Lors des manipulations, I'occupant veillera a ne pas troubler la tranquillité du voisinage et matérialisera la zone de
déchargement par de la rubalise, par des barriéres Vauban ou tout autre moyen qu'il juge nécessaire pour éviter
I'intrusion de personnes étrangéres.

Utilisation du hall

Sauf autorisation exceptionnelle de la ville, aucun affichage ou accrochage n'est autorisé a la structure du

théatre ; il en va de méme pour les portes, plafonds et murs du site.

Des espaces dédiés a I'affichage sont réservés a cet effet.

Ces espaces sont partagés par tous les utilisateurs, chacun veillera donc, a ne pas nuire a la promotion d'une
prochaine manifestation par un affichage manifestement ostentatoire et exclusif.

Les baies vitrées des portes d'entrée et les blocs d'éclairage de sécurité de I'ensemble de la structure ne peuvent
étre occultés. Il est interdit d'encombrer méme temporairement les circulations et les issues. L'emploi de tentures,
portieres, rideaux, voilages est interdit en travers des dégagements.

Utilisation de matériel pyrotechnique ou de machines a effets

Toute utilisation de matériel pyrotechnique ou de machines a effets (mousse, lasers, fumée et brouillard)
est interdite. Les bougies allumées sont autorisées si leur nombre est inférieur ou égal a 50. Elles devront
étre éloignées de tous matériaux combustibles. De plus, un membre du personnel de 'organisateur, équipé d'un
moyen d'extinction adapté aux risques, doit étre spécialement désigné pour intervenir rapidement.

La personne désignée compétente devra justifier de sa qualification.

Hébergement
Aucun hébergement, ni couchage (sauf en cas de catastrophes majeures) n'est autorisé.

Equipement des loges :



La loge principale est équipée d'un réfrigérateur et d'un four micro-ondes. En revanche, I'utilisation de cafetiere,
de bouilloire ou de tout autre appareil ne disposant pas d'arrét automatique est interdite.

Les appareils de cuisson servant a cuire des denrées pour une consommation immeédiate ou ultérieure, tels que
fours (électriques ou gaz), étuves, crépiéres, gaufriers, friteuses, "woks", marmites, plaques de cuisson (vitrocéra-
mique, induction, gaz), feux vifs sont interdits. L'utilisation de multi prises doit étre en conformité avec la norme
NF-C 15-100.

Stockage :
Aucun stockage n'est autorisé dans les circulations, les dégagements et I'espace d'attente sécurisé.

Toute substance stockée ayant un caractére dangereux (inflammable, toxique, explosif) devra faire I'objet de
précautions telles que prévues par la réglementation en vigueur dans les établissements recevant du public, dans
le code du travail, et par les préconisations du fabricant. Les fiches de données de sécurité devront étre mises a
disposition et appliquées par les utilisateurs du site.

L'occupant devra informer la Ville de Dijon de la nature et de la quantité des éléments stockés par lui.

Article 5 - TARIFS DE MISE A DISPOSITION

Le théatre peut étre mis a la disposition selon les tarifs en vigueur fixés par le Conseil Municipal dans sa
délibération du 15 décembre 2025. Le montant de réservation s'éleve a 846 € HT pour une journée.

Les modalités de sa mise a disposition du théatre s’appliqueront comme suit :

Types de tiers :

- gratuité avec valorisation des prestations en nature pour les associations culturelles dijonnaises,

- gratuité avec valorisation des prestations en nature pour les groupements a but non lucratif ou caritatif,

- facturation pour les associations non dijonnaises avec une minoration de 50 %,

- facturation pour les entreprises avec une majoration de 50 % pour les tiers non dijonnais,

- gratuité avec valorisation des prestations en nature pour les réunions institutionnelles des administrations.

Critéres de pondération :

- la mise a disposition du théatre pour une demi-journée est possible, le montant facturé ou valorisé sera donc
réduit de moitié.

- pour une ou plusieurs mises a dispositions s’étalant sur plusieurs jours durant la saison culturelle, soit du 1er
septembre au 13 juillet inclus, un tarif diminué de 50 % s’appliquera dés le 2éme jour consécutif ou non consécutif
(ex n°1: 1ére reservation effectuée en juin pour une représentation le 3 septembre et 2éme réservation
effectuée en novembre pour une représentation le 3 mai, alors le tarif diminué de 50% s'applique sur la
représentation du 3 mai)

(ex n°2 : 1 réservation effectuée en septembre pour des représentations les 5 et 6 novembre, alors le tarif
diminué de 50% s'applique sur la représentation du 6 novembre).

TARIFS Tarifs de base | Tarifs associations Tarifs entreprises o
(délibératio non dijonnaises non dijonnaises Associations
ndu (-50 % par rapport (+ 50 % par rapport dljonnalses‘et
Conseil au tarif de base) au tarif de base) groupements a but
municipal soit niveau 0,5 soit niveau 1,5 non lucratif
du 15
décembre
2025)
Théétre de la Fontaine d'Ouche
(267 places assises dont 7 PMR x 3,17)
HT TTC HT TTC HT TTC HT TTC
Tarifs 846,00 |1015,00 | 423,00 508,00 1269,00 | 1523,00 0 0
(fluide
s




| inclus) ‘

La mise a disposition a titre gracieux doit étre valorisée dans le bilan financier du bénéficiaire au titre des subven-
tions pergues en nature.

Le cas échéant, la valorisation sera portée au bénéfice de I'occupant lors de l'instruction de toute autre demande
de subvention sollicitée auprés de la Ville de Dijon.

L'occupant est tenu de se conformer aux horaires tels que mentionnés dans le courrier de confirmation de mise a
disposition. Tout dépassement sera facturé a I'occupant, méme a titre gracieux, au tarif en vigueur.

Dans le cas d'occupations multiples au cours de la saison, chaque dépassement sera facturé a l'issue de cha-
cune des occupations.

Le cas échéant, si les dépassements revétaient un caractére systématique ou manifestement abusif, I'oc-
cupant se verrait exclu du bénéfice des mises a disposition.

La facturation dudit dépassement sera adressée par la Ville de Dijon a I'occupant un mois au plus tard aprés la
date d'occupation du théatre et l'informera du délai de recouvrement.

En cas de retard, des pénalités s'appliqueront au taux en vigueur.

Article 6 - PERSONNEL

Les théatres sont des établissements municipaux.

Les régisseurs sont en charge du bon fonctionnement du site et de ses équipements ; ils sont habilités le cas
échéant a énoncer des consignes et directives que I'occupant se doit de respecter.

Les régisseurs n'ont pas autorité a déroger au présent reglement.

Les régisseurs contactent les occupants en amont de la manifestation pour convenir des adaptations nécessaires
a I'exploitation du spectacle accueilli dans les thééatres.

L'occupant devra respecter les rythmes de travail, les pauses et le planning communiqués par la Ville de Dijon
lors de la confirmation de la mise a disposition du théatre.

Les régisseurs sont libérés lors de leur temps de pause repas, I'occupant pourrait étre appelé a quitter le théatre.
Les agents municipaux chargés de I'accueil du public mis a la disposition de I'occupant assurent le controle des
billets, le placement du public, la surveillance de la salle et I'évacuation directe et différée.

En aucun cas, le personnel municipal ne gérera la billetterie, le vestiaire, la vente ou la distribution de denrées ou
d'articles promotionnels, le nettoyage ou toute autre mission qui lui serait confiée par I'occupant.

Voici le dispositif mis en place au théatre de la Fontaine d'Ouche et qui sera complété par I'occupant en fonction
de la typologie du spectacle.

- 1 régisseur polyvalent son & lumiéere

- 4 agents d'accueil (accueil et placement du public)

- 1 agent SSIAP1

A fournir par I'occupant (au minimum) : 2 personnes (1 en billetterie, 1 aux vestiaires)

Article 7 — SECURITE

Pour rappel, I'occupant doit impérativement respecter les capacités d’accueil des différents espaces (voir article
1) ; elles peuvent étre réduites en fonction de I'utilisation des espaces conformément a la réglementation relative
aux Etablissements Recevant du Public, notamment si une partie de la surface fait I'objet de l'installation
d'équipements (décors, estrade, tables, chaises etc.).

D’une maniére générale, I'occupant doit scrupuleusement respecter la réglementation en matiére de sécurité. Les
services municipaux compétents de la Ville de Dijon sont a ce titre habilités a donner toute consigne nécessaire,
sans que cela ne décharge l'occupant de sa responsabilité.

En cas d'installation particuliere, il sera demandé a I'occupant la présentation d’un projet d'aménagement qui sera
transmis pour avis a la Commission Intercommunale de Sécurité, trois mois avant la manifestation.

Le systéme de sécurité incendie (SSI)

La manipulation de la centrale SSI, des clapets de désenfumage, des trappes de désenfumage ne peut étre réali-
sée que par le personnel municipal habilité ou les prestataires désignés par la Ville de Dijon et I'agent de sur-
veillance du centre commercial.

Il est interdit d'obstruer, de démonter, de calfeutrer les détecteurs.

Lorsque I'alarme retentit, toutes les personnes présentent dans le théatre doivent évacuer le site.

A la suite d'une évacuation, seuls les pompiers, I'élu de permanence ou les personnels de la Direction de la Ville
de Dijon sont habilités a donner l'ordre de réintégration ou de reprise dans les salles.

Les décors
Le matériel installé par I'occupant doit étre disposé de telle facon qu’il n’entrave pas la circulation, I'action des



gaines de désenfumage et I'accés aux sorties et qu’il ne présente aucun danger pour les spectateurs et les per-
sonnels.

Le classement de réaction au feu des décors et matériaux sera de catégorie M1, ou classés B-s2, d0. L'organisa-
teur de spectacles est responsable du respect de la réaction au feu des matériaux employés pour les décors.
L'organisateur doit fournir les certificats de classement de réaction au feu des décors.

Compte tenu de la hauteur des décors, toutes précautions seront prises afin d’assurer leur stabilité. La ville se ré-
serve le droit de faire passer un bureau de contréle si elle estime qu'il y a un risque d'instabilité des décors. La vi-
site sera a la charge financiére de I'occupant. La distance minimale entre tous les éléments de décors et le public
est de 2 métres.

Les gradins et tribunes

Les planchers légers surélevés pouvant recevoir des personnes, tels que tribunes, podiums, estrades, gradins
aménagés a l'intérieur du batiment et/ou sur le plateau doivent :

—  Etre montés dans les régles de I'art par un professionnel, lequel rédigera une attestation de montage
conforme aux recommandations du constructeur sauf si le montage est assuré par les services de la Ville
de Dijon,

- Etre bien jointifs ainsi que les marches et, si elles existent, les contremarches des escaliers et gradins,

— Leurs dessous sont rendus inutilisables et inaccessibles au public par une cloison extérieure classés C-s3,
d0 ou de catégorie M3 ne comportant que des ouvertures de visites,

— Les valeurs des charges d'exploitation a retenir sont celles prévues par la norme NF P 06-001 en fonction
de la nature des locaux dans lesquels ces aménagements sont réalisés,

— Les dispositions des normes NFP 01- 012 ET NF P90-500 concernant les garde-corps s'appliquent a ces
constructions et a leurs escaliers d'accés, afin d'éviter les chutes et pour résister aux poussées de la foule,

— La distance entre les gradins/tribunes et le bord plateau ou toute scéne matérialisée au sol est au minimum
de 2 m.

Controles

Avant chaque admission du public dans I'établissement, un contrdle visuel doit étre effectué par lI'occupant ou par
une personne compétente qu'il a spécialement désignée.

Ce contréle doit permettre de :

— détecter un désordre manifeste dans le montage,

— détecter un dysfonctionnement ou un risque particulier dans la protection des personnes contre le risque
d'incendie et de panique,

— vérifier la vacuité des passages libres et des voies d'accés des secours.

— Au-dessus des personnes, tous les éléments suspendus, mobiles ou démontables propres au spectacle ou
a la série de représentations en cours sont admis si I'ensemble des dispositions suivantes est respecté :

— ils doivent étre fixés de maniére a ne jamais constituer un risque,

— ils doivent étre suspendus par deux systémes distincts et de conception différente,

— leurs mouvements ne compromettent pas la sécurité et I'évacuation du public,

— les systémes particuliers de fixation non répétitifs doivent faire l'objet d'une vérification par un organisme
agrée.

— Les régies mobiles ne doivent pas constituer une géne pour la circulation du public, elles doivent étre dis-
tantes d'un métre au moins (en tout sens) des dégagements et étre séparées du public par une zone libre
de méme dimension.

Les siéges dans la salle polyvalente :

— Chaque rangée doit comporter 16 sieges au maximum entre 2 circulations ou 8 entre une circulation et une
paroi,

— Les sieges sont rendus solidaires par rangée, chaque rangée étant relié de fagon rigide aux rangées voi-
sines de maniére a former des blocs difficiles a renverser ou a déplacer.

— En toutes circonstances, le nombre de siéges installés sera conforme a la jauge du public assis du théatre.

Mobilier :

Le mobilier, I'agencement principal, les stands et les aménagements de planchers légers en superstructures, si-
tués dans les locaux et les dégagements, doivent étre en matériaux de catégorie M3, I'organisateur doit fournir
les certificats de classement de réaction au feu.

Le mobilier, qui comprend les caisses, les bars, comptoirs, vestiaires, etc. et I'agencement principal qui comprend
les écrans séparatifs de box, rayonnages, bibliothéques, étagéres, présentoirs verticaux, casiers, estrades, etc...

doivent occuper des emplacements tels qu'ils ne puissent géner ou rétrécir les chemins de circulation. lls doivent
étre éventuellement fixés au sol ou aux parois de fagon suffisamment rigide pour qu'une poussée de la foule

ne puisse les déplacer.



Acceés aux installations techniques
Il est interdit d'accéder au personnel non habilité et non autorisé aux passerelles techniques ainsi qu'aux combles
et toit du théatre.

Sauf autorisation exceptionnelle du Service Sécurité Civile de la Ville de Dijon, I'utilisation, le stockage de bou-
teilles de gaz sont interdits.

Cette autorisation sera soumise a la mise en ceuvre de mesures compensatoires, détaillées par ledit service et
qui devront étre strictement appliquées.

Tous_les travaux par point chaud (pongage, meulage, découpe, soudure...) devront faire I'objet d'un permis de feu
délivré par le personnel permanent du site selon les recommandations du Service Sécurité Civile de la Ville de
Dijon.

Tous les travaux de nature électrique, raccordement provisoire ou dépannage, seront réalisés par un personnel
habilité BR et qualifié. Cette habilitation sera délivrée par le personnel municipal compétent.

Tous les travaux en hauteur seront réalisés par un personnel qualifié et formé pouvant justifier d'une habilitation et
muni des équipements de protection individuelle idoines.

Le port des Equipements de Protection Individuelle est obligatoire pour tous les personnels techniques et en toutes
circonstances. Ces EPI sont : casque avec jugulaire, gants de travail ou de manutention, chaussures de sécurité et
pour les personnels travaillant en hauteur : harnais de sécurité, dispositif d'accroche des outils.

Ces EPI devront étre homologués aux normes NF ou CE et étre en bon état.

La manceuvre des perches doit étre impérativement effectuée par un personnel habilité et qualifié en matiere de
machinerie scénique. Toutes les manceuvres devront s'effectuer a vue, le technicien s'assurera que l'espace est
dégagé de tout autre personne ou obstacle et de tout équipement sensible.

Les élingues de sécurité devront étre mises en place pour chaque appareil accroché sur les perches.

Article 8 — OBLIGATION — RESPONSABILITE

L'occupant doit veiller particulierement a la conservation en bon état des locaux, mobiliers et matériels mis a sa
disposition. En cas de dégradations ou de disparitions de matériel, mobilier, clés ou badges d'acces, les frais de
remise en état ou de remplacement seront a la charge de I'occupant. Aprés chaque utilisation, les locaux doivent
étre remis en état et rendus propres. Dans I'éventualité ou cette condition ne serait pas respectée, la facturation
des frais de  nettoyage serait a la charge de 'occupant.

Aucune responsabilité de la Ville ne pourra étre recherchée en raison des dommages, accidents, ou vols qui
pourraient survenir lors de la mise a disposition des espaces, les activités organisées étant placées sous la seule
responsabilité de I'occupant.

L'occupant pourra accéder aux locaux par l'intermédiaire du régisseur chargé de son accueil.

Article 9 - NETTOYAGE ET MAITRISE DE L'ENERGIE

L'occupant disposera des locaux en leur état actuel, et devra les restituer en I'état. |l s'engage a assurer a l'issue

de chaque utilisation le nettoyage et la remise en parfait état de propreté des locaux et des voies d'accés utilisés,

sous peine de rembourser a la Ville les frais de nettoyage occasionnés et de ne plus pouvoir accéder aux locaux.

Il ne procéde a aucune modification des installations et n'utilise pas d'équipement d'appoint pour le chauffage.
Elimination des déchets :

L'occupant dispose de bacs dédiés dans la cour du théatre pour déposer ses déchets triés et compactés.
L'occupant fait sienne I'évacuation du verre et des déchets volumineux nécessitant une mise en déchetterie.

Article 10 — RESPECT DE L'ORDRE PUBLIC

L'occupant devra s’assurer du concours de la police et/ou de celui des services de sécurité, si l'usage qui
est fait des salles et de leurs dépendances le rendait nécessaire. Les frais éventuels seront a la charge de
I'occupant et réglés directement par lui. Il devra se référer a la réglementation en vigueur.

L’autorité en charge du service d’ordre:

Les missions exercées par le service d’ordre sont « sous l'autorité et I'entier contrble des organisateurs qui peuvent
étre déclarés responsables des conséquences dommageables du mauvais fonctionnement de leurs services
d’ordre.»

Les missions du service d’ordre :

Les missions du service d'ordre doivent respecter le décret du 31 mai 2014. Les préposés (comprenant aussi bien
des agents salariés que des agents bénévoles) composant le service d’ordre de la manifestation ont pour réle de



prévenir, autant que possible, les désordres susceptibles de mettre en péril la sécurité des spectateurs et des
participants.
Ce décret fournit une liste non limitative des taches que le service d’ordre de I'organisateur peut avoir a remplir.

Ce décret fixe de maniére non exhaustive les taches a la charge de I'occupant:

— Procéder a l'inspection de la salle avant que ne commence la manifestation pour déceler les risques appa-
rents pouvant affecter la sécurité,

— Constituer avant la manifestation, mais aussi dés 'arrivée du public et jusqu’a I'’évacuation compléte de ce-
lui-ci, un dispositif de sécurité propre a séparer le public de la manifestation,

— Etre prét a intervenir pour éviter qu’un différend entre particuliers ne dégénére en rixe,

— Porter assistance et secours aux personnes en péril,

— Alerter les services de police ou de secours,

— Veiller au maintien de la vacuité des itinéraires et des sorties de secours.

Sa composition:
Compte tenu de sa responsabilité, I'organisateur doit mettre en place un dispositif actif, c’est-a-dire en adéquation
avec le type de manifestation mais surtout en fonction du type de comportements des spectateurs.
Pour définir le nombre exact de personnes composant le service d’ordre, il n’y a pas de régle de calcul précise.
Pour le Ministére de I'Intérieur, seule une étude des situations au cas par cas, comme le stipulent le décret et sa
circulaire, en détermine le nombre exact. En effet, dans l'article 3 du décret du 31/05/1997, celui-ci indique qu'il est
impossible d’élaborer une régle de calcul, de surcroit par voie réglementaire, a cause de la multiplicité des critéres.
L'organisateur est invité a se rapprocher des services de la Ville de Dijon pour évaluer les riques et les mesures
idoines a mettre en oeuvre le cas échéant.
L'occupant veillera a ne pas troubler I'ordre public et la tranquillité du voisinage et le tir de pétards ou autres arti-
fices sont prohibés.

Le niveau des installations sonores devra respecter les dispositions du code de la santé publique, modi-
fié par décret, en date du 7 aoat 2017.

Article 11 — ANIMAUX

Les animaux ne sont pas admis dans les locaux, sauf les chiens guides d’assistance ou pour non-voyants et ceux
dédiés au spectacle.

Article 12 — DEBIT DE BOISSONS

Aucune licence de boissons n'étant attachée a I'établissement, I'occupant qui envisagerait d'en vendre ou d'en
distribuer a titre gracieux devra accomplir les démarches nécessaires auprés des services municipaux pour ob-
tenir une licence temporaire lors d'une manifestation a caractére public.

Les organisateurs devront veiller a respecter la réglementation en vigueur relative aux débits de boissons et de-
vront refuser de servir de l'alcool a toute personne en état d'ivresse manifeste.

Toute personne présentant des signes d'alcoolisation sera signalée au régisseur du théatre et au personnel d'ac-
cueil.

Le personnel de 'occupant et le personnel municipal en service ne sont pas autorisés a consommer de l'alcool,
ou tout autre produit ayant un effet psychotrope, lors de leur présence sur les lieux.

Pour rappel, il est interdit de délivrer des boissons alcoolisées aux personnes mineures.

Article 13 — ASSURANCE

Tout occupant devra souscrire les assurances le garantissant dans les lieux attribués et pour la durée de I'occu-
pation contre les risques ci-aprés énonceés :

a) ses responsabilités locatives liées a la mise a disposition des bétiments : incendie-explosions, dégét des eaux,
et recours des voisins et des tiers ;

b) les dommages aux biens lui appartenant ou qui lui sont confiés dans le cadre de ses activités dans les béti-
ments mis a disposition ;

c) sa responsabilité du fait des dommages de toutes natures corporels, matériels, et ou immatériels, causés aux
tiers, utilisateurs ou personnes fréquentant les lieux en quelque qualité que ce soit, du fait de son activité dans
les lieux mis a disposition.

L’occupant devra étre en mesure de pouvoir produire, 15 jours avant et pour toute la durée de I'occupation des lo-
caux, une attestation de son assureur sanctionnant ces dispositions.

L'absence d'une telle attestation au premier jour d'occupation du théatre entrainera I'annulation de la mise a
disposition du théatre.

Article 14 - DOMMAGES MATERIELS AU DEMANDEUR



La responsabilité de la Ville de Dijon ne saurait étre recherchée en cas de vol ou de détérioration de documents
ou matériels ne lui appartenant pas et laissés sur place par I'occupant.

Article 15 — RESPECT DES REGLEMENTATIONS

L'occupant doit procéder a toutes les déclarations légales, concernant la manifestation qu’il réalisera. Il devra
pouvoir justifier a tout moment qu’il est en regle tant vis-a-vis de 'administration fiscale ou sociale, des sociétés
d’auteurs, que de tout autre organisme concerné par l'organisation de spectacle.

Tous les locaux des théatres sont non-fumeurs. L'occupant devra respecter et faire respecter I'interdiction géné-
rale de fumer dans les théatres. L'interdiction générale de fumer s'applique également aux cigarettes électro-
niques.

Les droits, pénalités ou amendes liés au non-respect des réglementations sont entierement a la charge de I'occu-
pant.

Tout occupant qui ne respecterait pas ces dispositions pourrait étre exclu a I'avenir du bénéfice du prét ou de la
location du théatre, sans préjudice des poursuites qui pourraient le cas échéant étre intentées a son encontre.
L'occupant devra respecter et faire respecter le présent reglement intérieur a tous les usagers du théatre.

Article 16 — BILAN DE LA MANIFESTATION

L'occupant transmettra a la Ville de Dijon un bilan de la manifestation, au plus tard un mois apreés celle-ci, pré-
sentant la fréquentation du public, le compte de résultat financier, les éventuelles remarques et incidents.
La Ville de Dijon informera I'occupant a titre gracieux du montant de la valorisation de la mise a disposition.

Article 17 — CONNAISSANCE DU PRESENT REGLEMENT INTERIEUR

Le présent réeglement sera affiché au théatre et porté a la connaissance des occupants au moment de la réserva-
tion.

Monsieur le Directeur Général des Services, Monsieur le Trésorier Municipal et Monsieur le Directeur de la
Culture sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent réglement intérieur.

Article 18 — INTERDICTION D ‘UTILISATION DE LA SALLE

Toute association, entreprise ou organisme qui ne respecterait pas ces dispositions sera exclu a l'avenir du
bénéfice du prét ou de la location de la salle, sans préjudice des poursuites qui pourraient le cas échéant étre
intentées a son encontre.

Article 19 - Le présent réglement sera porté a la connaissance des occupants au moment de la réservation.

Nom de FoccuUpaNnt.. ...

L'occupant reconnait avoir pris connaissance du présent réglement, et en accepte les termes.

Signature de 'occupant, précédée de la mention manuscrite « lu et approuvé »



Annexe 3 — Culture : Saint-Philibert
REGLEMENT INTERIEUR

Préambule :

L'ancienne église Saint-Philibert, établissement municipal, a avant tout vocation a étre un lieu d'exposition
d'ceuvres d'art contemporain.

Saint-Philibert peut étre réservée par les associations dijonnaises, les particuliers dijonnais, les associations et
particuliers non-dijonnais, etc... dans le cadre d'activités culturelles, a but non commercial ou non, participant tant
a la vie du quartier qu'au rayonnement du territoire dijonnais a I'exclusion de toute manifestation a caractére
politique ou confessionnel.

Saint-Philibert est mise a disposition en fonction des disponibilités du calendrier d'occupation de la salle, les
activités municipales restant prioritaires. Les espaces du site peuvent étre mis a disposition sous réserve du
respect du présent réglement intérieur, des régles relatives a I'accueil du public dans les établissements recevant
du public, des reglements de sécurité contre l'incendie et des régles relatives a l'ordre public.
Les locaux sont gérés par la Direction de la Culture et placés sous la surveillance de celle-ci. Tout occupant de-
vra tenir compte des indications que la Direction de la Culture jugerait utile de lui communiquer.

Toute association bénéficiant de la mise a disposition des locaux s’engage a avoir conclu un Contrat d’Engagement
Républicain (CER) institué par le décret en date du 31 décembre 2021, applicable a toute demande de subvention,
en numéraire ou en nature, formulée par une association ou une fondation auprés de I'Etat ou d’une collectivité
publique. Ce contrat se substitue a la Charte de la Laicité de la Ville de Dijon et de Dijon Métropole, dont la
signature n'est plus dorénavant exigée des associations.

Article 1 - LOCAUX MIS A DISPOSITION

Les locaux pouvant étre mis a disposition sont les suivants :

- une salle d'exposition d'une surface totale de 734 m?

- le parvis,

des espaces communs (sanitaires, accueil) complétent 'offre du site.

L'établissement est classé en types Y, T de 5éme catégorie

Les capacités d'accueil des espaces sont établies par la commission intercommunale de sécurité ; néanmoins
elles peuvent étre réduites en fonction de I'utilisation des espaces conformément a la réglementation visant les
Etablissements Recevant du Public.

Sur cette base ont été fixées les capacités suivantes :

Effectif total cumulé : 50 personnes
A ce titre, les services compétents de la Ville de Dijon se réservent le droit de modifier les capacités d'accueil
maximum des locaux, au regard de la réglementation en vigueur ou des préconisations émises par la commission
intercommunale de sécurité. Ainsi elles pourront étre réduites si une partie de la surface fait I'objet de l'installation
d'équipements (estrade, tables, chaises etc.).

Article 2 - MODALITES DE RESERVATION

La demande, formulée par écrit sera adressée par mail (cfernandez@yville-dijon.fr) a la Direction de la Culture de
la Ville de Dijon au plus tard deux mois avant la date envisagée pour I'utilisation.

Elle devra préciser clairement la nature de la manifestation projetée, la date et les horaires souhaités, les équipe-
ments utilisés et leur disposition, le nombre de participants et les coordonnées précises de I'occupant.

L'accord sera subordonné a la conformité de la demande aux destinations prévues pour le lieu, aux disponibilités
des locaux, a l'intérét de la demande, a sa conformité au regard de la réglementation en vigueur, de I'ordre public
et du présent réglement intérieur, et aprés accord de la Ville sur la fiche technique du demandeur.

Tout dossier transmis hors délais ou incomplet pourra se voir opposer une fin de non-recevoir.

La Ville de Dijon demeure en droit de réserver les espaces pour ses propres besoins et d'annuler les mises a dis-
position a tout moment, en cas de besoins imprévus ou exceptionnels, de circonstances graves.

Le Maire pourra mettre un terme, interdire temporairement ou définitivement, la mise a disposition de tout ou par-
tie des espaces pour les contrevenants au présent reglement intérieur sans qu'aucune indemnisation ne puisse
étre sollicitée.

Les locaux sont mis a disposition selon les tarifs en vigueur au moment de la mise a disposition. Ils font I'objet
d'une délibération du Conseil Municipal.

Toute installation particuliére ou apport de matériel sera a la charge de I'occupant.


mailto:cfernandez@ville-dijon.fr

Les demandes relatives a un changement des dates de mise a disposition seront instruites selon la méme procé-
dure que les demandes initiales.

L’occupant s’engage par ailleurs a compléter le document unique de mise a disposition et a le trans-
mettre a la Direction de la Culture deux mois au plus tard avant la date de la représentation, faute de quoi
la réservation sera annulée.

Article 3 — MODALITES GENERALES ET CONDITIONS DE MISE A DISPOSITION

Selon les usages sollicités, les locaux peuvent étre mis a disposition, pour une demi-journée, un ou plusieurs
jours.

Cette durée comprend l'ouverture du site, I'état des lieux d'entrée, le déchargement, le montage, le vernissage,
les temps d'ouverture au public, le démontage, le chargement, I'état des lieux de sortie, la fermeture du site.
L'occupant aura a sa charge la gestion de la billetterie.

L'occupant devra quitter les lieux au plus tard a minuit.

En toutes circonstances, I'occupant devra respecter les horaires indiqués par le courrier lui confirmant la
mise a disposition du lieu.

Tout dépassement d'horaire sera facturé au tarif en vigueur, y compris dans le cas d'une mise a disposi-
tion a titre gracieux.

Il ne pourra étre fait aucune installation ou décoration susceptible de transformer ou dégrader les locaux.

La remise en bon état de propreté des espaces alloués est a la charge de I'occupant. En cas de manquement a
cette obligation, la Ville de Dijon se réserve le droit de facturer a I'occupant les frais de nettoyage et de remise en
bon état de propreté des locaux mis a disposition.

L'occupant respectera et fera respecter les dispositions suivantes :

- interdiction stricte de fumer dans la totalité des espaces

- interdiction d'introduire et de consommer tout type de denrées alimentaires et boissons

- dans le cas d'une captation autorisée ou produite par I'occupant, ce dernier identifiera les personnels accrédités
qui devront respecter les emplacements prévus et désignés par le responsable du site en limitant au maximum
les nuisances produites vis-a-vis du public. Enfin aucun matériel ne devra encombrer les dégagements et circula-
tions.

L'occupant veillera a respecter les conditions d'exploitation détaillées dans la notice de préconisations du site et
annexée au présent réglement.

L'occupant doit valoriser le soutien de la Ville sur tous ses supports de communication : toute communication de-
vra mentionner I'aide de la Ville et faire apparaitre son logo sur tous supports de communication destinés au pu-
blic et aux partenaires produits par I'association.

Article 4 —- MODALITES SPECIFIQUES D'UTILISATION

Les occupants des Etablissements Recevant du Public sont tenus, au cours de I'exploitation, de respecter les
mesures de prévention et de sauvegarde propres a assurer la sécurité des personnes. Ces mesures sont déter-
minées compte tenu de la nature de I'exploitation, des dimensions des locaux, de leur mode de construction, du
nombre de personnes pouvant y étre admises et de leur aptitude a se soustraire aux effets d'un incendie.
A cet égard, une liste non exhaustive des principales régles est déclinée ci -dessous :
Les ceuvres installées, I'agencement scénographique envisagé et I'ouverture du site devront impérativement
s'adapter aux contraintes et exigences du site.
Pour tout branchement électrique et sonorisation du lieu, une autorisation spéciale devra étre délivrée par la
Direction de la Culture. La sonorisation dans ce lieu ne pourra étre que légére. Dans ce cas de figure, les
utilisateurs temporaires devront veiller au bon état et au bon isolement de leurs installations. Aucune installation
sonore sur les murs et les piliers du batiment ne sera autorisée.

Aucun percement supplémentaire que ceux existants n'est admis.

Les rangées de siéges

Si des rangées de siéges sont constituées, les dispositions suivantes doivent étre respectées :

- chaque rangée doit comporter seize siéges au maximum entre deux circulations ou huit entre une circulation et
une paroi,

- les sieges sont rendus solidaires par rangée, chaque rangée étant reliée de fagon rigide aux rangées voisines
de maniére a former des blocs difficiles a renverser ou a déplacer,

- En toutes circonstances, le nombre de siéges installés sera conforme a la jauge du public assis de I'es-
pace utilisé.

Usage des espaces extérieurs
Aucun stationnement, aucune installation ne pourra étre autorisé sur le parvis.




L'unique tolérance concerne les livraisons dés lors que le stationnement est momentané et dédié a la livraison de
matériels.

Lors des manipulations, I'occupant veillera a ne pas troubler la tranquillité du voisinage et matérialisera la zone de
déchargement par de la rubalise, par des barrieres Vauban ou tout autre moyen qu'il juge nécessaire pour éviter
I'intrusion de personnes étrangéres.

Utilisation de matériel pyrotechnique ou de machines a effets

Toute utilisation de matériel pyrotechnique ou de machines a effets est interdite, sauf autorisation exceptionnelle
et écrite de la Ville.

L'utilisation de machines a effets dites générateurs de mousse, de lasers, de brouillard ou de fumée doit étre
conforme a l'instruction technique relative a I'utilisation d'installations particuliéres et validée par les services com-
pétents de la Ville de Dijon et/ou par la commission de sécurité compétente. Le cas échéant, des mesures com-
pensatoires devront étre mises en oeuvre et prises en charge par 'occupant, conformément a l'avis rendu par les
services compétents de la Ville de Dijon et/ou par la commission de sécurité compétente.

Les bougies allumées sont autorisées si leur nombre est inférieur ou égal a 50. Elles devront étre éloignées de
tous matériaux combustibles. De plus, un membre du personnel de l'occupant équipé d'un moyen d'extinction
adapté au risque, doit étre spécialement désigné pour intervenir rapidement.

Projections

Des projections cinématographiques peuvent avoir lieu aprés accord du Maire et sous réserve de l'utilisation ex-
clusive d'un vidéo-projecteur et a I'exclusion de tout autre systeme de projection.

Ces appareils ne doivent pas constituer une géne pour la circulation du public, ils doivent étre distants d'un métre
au moins (en tous sens) des dégagements et étre séparés du public par une zone libre de méme dimension.
L'écran de projection doit étre en matériaux de catégorie M1, ou classés B-s2, d0. Les bordures de I'écran seront
de catégorie M1, ou classés B-s2, dO et I'ossature éventuelle de catégorie MO.

Hébergement
Aucun hébergement, couchage (sauf en cas de catastrophes majeures) n'est autorisé.

Restauration

L'utilisation de cafetiére, de bouilloire ou de tout autre appareil ne disposant pas d'arrét automatique est interdite.
Les appareils de cuisson servant a cuire des denrées pour une consommation immeédiate ou ultérieure, tels que
fours (électriques ou gaz), étuves, crépiéres, gaufriers, friteuses, "woks", marmites, plaques de cuisson (vitrocéra-
mique, induction, gaz), feux vifs sont interdits.

Dans le cas d'une activité occasionnelle de restauration ou de distribution de denrées alimentaires périssables,
I'occupant devra veiller a respecter la réglementation en vigueur soit, notamment a ce jour le Réglement commu-
nautaire n° 852/2004 du 29 avril 2004 relatif a I'nygiéne des denrées alimentaires.

L'utilisation de multi prises doit étre en conformité avec la norme NF-C 15-100.

Stockage :

Aucun stockage n'est autorisé dans les circulations et les dégagements destinés au public.

Toute substance stockée ayant un caractére dangereux (inflammable, toxique, explosif) devra faire I'objet de
précautions telles que prévues par la réglementation en vigueur dans les établissements recevant du public, dans
le code du travail, et par les préconisations du fabricant. Les fiches de données de sécurité devront étre mises a
disposition et appliquées par les utilisateurs du site.

L'occupant devra informer la Ville de Dijon de la nature et de la quantité des éléments stockés par lui.

Article 5 —- TARIFS DE MISE A DISPOSITION

Saint-Philibert peut étre mise a disposition selon les tarifs en vigueur fixés par le Conseil Municipal dans sa déli-
bération du 15 décembre 2025.

Le lieu étant répertorié comme une salle de type patrimonial, de classification standard sans équipement,
le montant de réservation s'éléve a 2 220 € HT pour une journée.

Les modalités de sa mise a disposition s’appliqueront comme suit :
Types de tiers :

— gratuité avec valorisation des prestations en nature pour les associations culturelles dijonnaises, pour les
groupements a but non lucratif ou caritatif, et pour les artistes sélectionnés par la municipalité en vue d'une
exposition,

— facturation pour les associations non dijonnaises avec une minoration de 50 %,



— facturation pour les particuliers, les entreprises et autres utilisateurs avec une majoration de 50 % pour les
tiers non dijonnais,
— gratuité avec valorisation des prestations en nature pour les réunions institutionnelles des administrations.

Critéres de pondération :
— la mise a disposition des salles pour une demi-journée est possible, le montant facturé ou valorisé sera
donc réduit de moitié.

— pour une ou plusieurs mises a dispositions s’étalant sur plusieurs jours durant la période d'ouverture de
I'Eglise, soit du 1er mars au 30 octobre inclus, un tarif diminué de 50 % s’appliquera dés le 2éme jour

consécutif.
TARIFS Tarifs de base Tarifs associations Tarifs entreprises o
(délibération non dijonnaises non dijonnaises Afsoclegtlons
du Conseil (-50 % par rapport (+ 50 % par rapport d'JO“"a'SeS‘d
municipal au tarif de base) au tarif de base) groupements a but
du 15 soit niveau 0,5 soit niveau 1,5 non lucratif
décembre
2025)
Eglise Saint Philibert : 734 m? x 3,36 x 0,9 = 2220 € classement salle patrimoniale sans équipement
HT TTC HT TTC HT TTC HT TTC
Tarifs 2220,0 | 2664,00 1110,00 1332,00 | 3330,00 | 3996,00 0 0
(fluide 0
s
inclus
)

La mise a disposition a titre gracieux doit étre valorisée dans le bilan financier du bénéficiaire au titre des subven-
tions pergues en nature.

Le cas échéant, la valorisation sera portée au bénéfice de I'occupant lors de l'instruction de toute autre demande
de subvention sollicitée auprés de la Ville de Dijon.

Le matériel fera par ailleurs I'objet d’'une facturation selon les tarifs en vigueur si la nature du mobilier demandé
ne se trouve pas déja sur place dans le lieu mis a disposition.

En cas de retard, des pénalités s'appliqueront au taux en vigueur.

Article 6 - PERSONNEL

Saint-Philibert est un établissement municipal.

Les agents municipaux sont en charge du bon fonctionnement du site et de ses équipements ; ils sont habilités le
cas échéant a énoncer des consignes et directives que I'occupant se doit de respecter.

Les agents municipaux n'ont pas autorité a déroger au présent réglement.

En aucun cas, le personnel municipal ne gérera la billetterie, la vente ou la distribution de denrées ou d'articles
promotionnels, le nettoyage ou toute autre mission qui lui serait confiée par I'occupant.

Article 7 — SECURITE

Pour rappel, I'occupant doit impérativement respecter les capacités d’accueil des différents espaces établies (voir
article 1) ; elles peuvent étre réduites en fonction de I'utilisation des espaces conformément a la réglementation
relative aux Etablissements Recevant du Public, notamment si une partie de la surface fait I'objet de I'installation
d'équipements (estrade, tables, chaises etc.).

D’une maniére générale, I'occupant doit scrupuleusement respecter la réglementation en matiére de sécurité. Les
services municipaux compétents de la Ville de Dijon sont a ce titre habilités a donner toute consigne nécessaire,
sans que cela ne décharge l'occupant de sa responsabilité.

Utilisation exceptionnelle, méme partielle ou occasionnelle des locaux et du parvis :

Pour une exploitation autre que celle autorisée ou par une démonstration ou une attraction pouvant présenter des
risques pour le public et non prévue par le réeglement de sécurité, elle doit faire I'objet d'une demande d'autorisa-
tion présentée par I'exploitant au moins 3 mois avant la manifestation ou série de manifestation.

Lorsque I'organisateur de la manifestation n'est pas I'exploitant de I'établissement, la demande d'autorisation doit
étre présentée conjointement par I'exploitant et l'utilisateur occasionnel des locaux.

La demande doit toujours préciser la nature de la manifestation, les risques qu'elle présente, sa durée, sa locali-
sation exacte, l'effectif prévu, les matériaux utilisés pour les décorations envisagées,le tracé des dégagements et



les mesures complémentaires de prévention et de protection proposées.
Le matériel installé par I'occupant doit étre disposé de telle facon qu’il n’entrave pas la circulation et 'accés aux
sorties et qu'il ne présente aucun danger pour les spectateurs.

Le systéme de sécurité incendie (SSI)

La manipulation de la centrale SSI, des clapets de désenfumage, des trappes de désenfumage ne peut étre réali-
sée que par le personnel municipal habilité ou les prestataires désignés par la Ville de Dijon.

Il est interdit d'obstruer, de démonter, de calfeutrer les détecteurs.

Lorsque l'alarme retentit, toutes les personnes présentes sur le site doivent évacuer.

A la suite d'une évacuation, seuls les pompiers, I'élu de permanence et le personnel de la Direction de la Ville de
Dijon sont habilités a donner 'ordre de réintégration ou de reprise dans le lieu.

Alarme anti-intrusion :

L'occupant sera tenu d'assurer la mise sous alarme des installations apres leur utilisation, selon les consignes
communiquées par la Direction de la Culture.

Les ceuvres

Le classement de réaction au feu des ceuvres et matériaux sera de catégorie M1, ou classés B-s2, dO. L'occu-
pant est responsable du respect de la réaction au feu des matériaux employés pour I'exposition. Il devra fournir
les certificats de réaction au feu des installations.

Compte tenu de la hauteur des ceuvres, toutes précautions seront prises afin d’assurer leur stabilité. La ville se
réserve le droit de faire passer un bureau de contréle si elle estime qu'il y a un risque d'instabilité des décors.

Cette visite sera a la charge financiere de I'occupant.
La distance minimale entre tous les éléments de I'exposition et le public est de 2 m.

Controles

Avant chaque admission du public dans I'établissement, un contrdle visuel doit étre effectué par lI'occupant ou par
une personne compétente qu'il a spécialement désignée.
Ce contréle doit permettre de :
— détecter un désordre manifeste dans le montage,
— détecter un dysfonctionnement ou un risque particulier dans la protection des personnes contre le risque
d'incendie et de panique,
— vérifier la vacuité des passages libres et des voies d'accés des secours.
— Au dessus des personnes, tous les éléments suspendus, mobiles ou démontables propres au spectacle ou
a la série de représentations en cours est admis si I'ensemble des dispositions suivantes est respecté :
— ils doivent étre fixés de maniére a ne jamais constituer un risque,
— ils doivent étre suspendus par deux systémes distincts et de conception différente,
— leurs mouvements ne compromettent pas la sécurité et I'évacuation du public,
— les systémes particuliers de fixation non répétitifs doivent faire l'objet d'une vérification par un organisme
agrée.
Les régies mobiles ne doivent pas constituer une géne pour la circulation du public, elles doivent étre distantes
d'un métre au moins (en tout sens) des dégagements et étre séparées du public par une zone libre de méme di-
mension.

Le mobilier

Le mobilier, I'agencement principal, les stands et les aménagements de planchers légers en superstructures, si-
tués dans les locaux et les dégagements, doivent étre en matériaux de catégorie M3, I'occupant doit fournir le
classement de réaction au feu.

Le mobilier, qui comprend les caisses, les bars, comptoirs, vestiaires, etc. et 'agencement principal qui comprend
les écrans séparatifs de box, rayonnages, bibliotheques, étagéres, présentoirs verticaux, casiers, estrades, etc..
doivent occuper des emplacements tels qu'ils ne puissent géner ou rétrécir les chemins de circulation. lls doivent
étre éventuellement fixés au sol ou aux parois de fagon suffisamment rigide pour qu'une poussée de la foule ne
puisse les déplacer.

Acceés aux installations techniques
Il est interdit d'accéder aux différents locaux techniques de Saint Philibert.
Sauf autorisation exceptionnelle du Service Sécurité Civile de la Ville de Dijon, I'utilisation, le stockage de bou-
teilles de gaz sont interdits.
Cette autorisation sera soumise a la mise en ceuvre de mesures compensatoires, détaillées par ledit service et



qui devront étre strictement appliquées.
Tous les travaux par point chaud (pongage, meulage, découpe, soudure...) devront faire I'objet d'un permis de feu
délivré par le personnel permanent du site selon les recommandations du Service Sécurité Civile de la Ville de
Dijon.
Tous les travaux de nature électrique, raccordement provisoire ou dépannage, seront réalisés par un personnel
habilité BR et qualifié. Cette habilitation sera délivrée par le personnel municipal compétent.
Tous les travaux en hauteur seront réalisés par un personnel qualifié et formé pouvant justifier d'une habilitation et
muni des équipements de protection individuelle idoines.
Le port des Equipements de Protection Individuelle est obligatoire pour tous les personnels techniques et en toutes
circonstances. Ces EPI sont : casque avec jugulaire, gants de travail ou de manutention, chaussures de sécurité et
pour les personnels travaillant en hauteur : harnais de sécurité, dispositif d'accroche des outils.

Ces EPI devront étre homologués aux normes NF ou CE et étre en bon état.

L'utilisation de machinerie et/ou de structures a caractére temporaire doit étre impérativement effectuée par un
personnel habilité et qualifié en matiére de machinerie scénique. Toutes les manceuvres devront s'effectuer a vue,
le technicien s'assurera que l'espace est dégagé de tout autre personne ou obstacle et de tout équipement
sensible.

Toute structure temporaire devra étre montée dans les regles de I'art et selon les préconisations du constructeur,
elles feront I'objet d'une attestation de bon montage délivrée par le responsable technique de I'exposition.

Dans le cas d'une structure construite dans le cadre de l'exposition, la Ville de Dijon se réserve le droit de recourir
a un bureau de contrdle pour attester du bon montage de celle-ci, de sa solidité et de sa résistance en charge.

La visite de l'organisme agréé sera a la charge de l'occupant.

Un élinguage de sécurité sera réalisé pour chaque appareil accroché a la structure.

Article 8 —- REMISE DES CLES ET ETAT DES LIEUX

L'occupant doit veiller particulierement a la conservation en bon état des locaux, mobiliers et matériels mis a sa
disposition.

Une visite contradictoire aura lieu avant et aprés chaque mise a disposition en présence d’un représentant muni-
cipal et de I'occupant. Elle permettra de faire un état des lieux des locaux et des matériels mis a disposition et le
cas échéant du nombre et types de clés remises.

Un document contradictoire sera dressé et visé par chacune des parties présentes. |l précisera I'état des installa-
tions et le nombre de clés remises.

En cas de dégradations ou de disparitions de matériel, mobilier, clés ou badges d'acces, les frais de remise en
état ou de remplacement seront a la charge de I'occupant.

Aprés chaque utilisation, les locaux doivent étre remis en état et rendus propres. Dans I'éventualité ou cette
condition ne serait pas respectée, la facturation des frais de nettoyage serait a la charge de l'occupant.

Aucune responsabilité de la Ville ne pourra étre recherchée en raison des dommages, accidents, ou vols qui
pourraient survenir lors de la mise a disposition des espaces, les activités organisées étant placées sous la seule
responsabilité de I'occupant.

L'occupant pourra accéder aux locaux par la remise d’un trousseau de clés par la Direction de la Culture.
L'occupant s'engage a remettre les clés a la Direction de la Culture a l'issue de l'utilisation et a ne pas
faire de double de clés des locaux.

Article 9 - NETTOYAGE ET MAITRISE DE L'ENERGIE

L'occupant disposera des locaux en leur état actuel, et devra les restituer en I'état. Il s'engage a assurer a l'issue
de chaque utilisation le nettoyage et la remise en parfait état de propreté des locaux et des voies d'accés utilisés,
sous peine de rembourser a la Ville les frais de nettoyage occasionnés et de ne plus pouvoir accéder aux locaux.
L'occupant vérifie la fermeture des portes, ainsi que I'extinction des lumiéres dés la fin de I'utilisation des locaux.

Il ne procede a aucune modification des installations et n'utilise pas d'équipement d'appoint pour le chauffage.

Article 10 — RESPECT DE L'ORDRE PUBLIC

L'occupant devra s’assurer du concours de la police et/ou de celui des services de sécurité, si I'usage qui
est fait des salles et de leurs dépendances le rendait nécessaire. Les frais éventuels seront a la charge de
I'occupant et réglés directement par lui. Il devra se référer a la réglementation en vigueur.

L’autorité en charge du service d’ordre

Les missions exercées par le service d’ordre sont « sous I'autorité et I'entier contrle des organisateurs qui peuvent
étre déclarés responsables des conséquences dommageables du mauvais fonctionnement de leurs services
d’ordre.»

Les missions du service d’ordre

Les missions du service d'ordre doivent respecter le décret du 31 mai 2014. Les préposés (comprenant aussi bien
des agents salariés que des agents bénévoles) composant le service d’ordre de la manifestation ont pour réle de



prévenir, autant que possible, les désordres susceptibles de mettre en péril la sécurité des spectateurs et des
participants.
Ce décret fournit une liste non limitative des taches que le service d’ordre de I'organisateur peut avoir a remplir.

Ce décret fixe de maniére non exhaustive les taches a la charge de I'organisateur :

- Procéder a l'inspection de la salle avant que ne commence la manifestation pour déceler les risques
apparents pouvant affecter la sécurité,

- Constituer avant la manifestation, mais aussi dés I'arrivée du public et jusqu’a I'’évacuation compléte de
celui-ci, un dispositif de sécurité propre a séparer le public de la manifestation,

« Etre prét a intervenir pour éviter qu’un différend entre particuliers ne dégéneére en rixe,

« Porter assistance et secours aux personnes en péril,

« Alerter les services de police ou de secours,

« Veiller au maintien de la vacuité des itinéraires et des sorties de secours.

Sa composition

Compte tenu de sa responsabilité, I'organisateur doit mettre en place un dispositif actif, c’est-a-dire en adéquation

avec le type de manifestation mais surtout en fonction du type de comportements des spectateurs.

Pour définir le nombre exact de personnes composant le service d’ordre, il n'y a pas de régle de calcul précise.

Pour le Ministére de I'Intérieur, seule une étude des situations au cas par cas, comme le stipule le décret et sa

circulaire, en détermine le nombre exact. En effet, dans l'article 3 du décret du 31/05/1997, celui-ci indique qu'il est

impossible d’élaborer une régle de calcul, de surcroit par voie réglementaire, a cause de la multiplicité des critéres.
L'organisateur est invité a se rapprocher des services de la Ville de Dijon pour évaluer le risque et les mesures
idoines a mettre en ceuvre le cas échéant.

L'occupant veillera a ne pas troubler I'ordre public et la tranquillité du voisinage et le tir de pétards ou autres arti-
fices sont prohibés.

Le niveau des installations sonores devra étre limité en tout point du site a 90 dB pondérés A.

Article 11 — ANIMAUX

Les animaux ne sont pas admis dans les locaux, sauf les chiens guides d’assistance ou pour non-voyants.

Article 12 — DEBIT DE BOISSONS

Aucune licence de boissons n'étant attachée a I'établissement, I'occupant qui envisagerait d'en vendre ou d'en
distribuer a titre gracieux, devra accomplir les démarches nécessaires aupres des services municipaux pour obte-
nir une licence temporaire lors d'une manifestation a caractére public.

Les occupants devront veiller a respecter la réglementation en vigueur relative aux débits de boissons et devront
refuser de servir de I'alcool a toute personne en état d'ivresse manifeste.

Le personnel de I'occupant ne sera pas autorisé a consommer de l'alcool, ou tout autre produit ayant un effet psy-
chotrope, lors de sa présence sur les lieux.

Pour rappel, il est interdit de délivrer des boissons alcoolisées aux personnes mineures.

Article 13 — ASSURANCE

Tout occupant devra souscrire les assurances le garantissant dans les lieux attribués et pour la durée de I'occu-
pation contre les risques ci-aprés énonces :

a) ses responsabilités locatives liées a la mise a disposition des batiments : incendie-explosions, dégat des eaux,
et recours des voisins et des tiers ;

b) les dommages aux biens lui appartenant ou qui lui sont confiés dans le cadre de ses activités dans les béti-
ments mis a disposition ;

c) sa responsabilité du fait des dommages de toutes natures corporels, matériels, et ou immatériels, causés aux
tiers, utilisateurs ou personnes fréquentant les lieux en quelque qualité que ce soit, du fait de son activité dans
les lieux mis a disposition.

L’occupant devra étre en mesure de pouvoir produire, 15 jours avant et pour toute la durée de I'occupation des lo-
caux, une attestation de son assureur sanctionnant ces dispositions.

L'absence d'une telle attestation au premier jour d'occupation entrainera I'annulation de la mise a disposition.

Article 14 - DOMMAGES MATERIELS AU DEMANDEUR

La responsabilité de la Ville de Dijon ne saurait étre recherchée en cas de vol ou de détérioration de documents
ou matériels ne lui appartenant pas et laissés sur place par I'occupant.



Article 15 — RESPECT DES REGLEMENTATIONS

L'occupant doit procéder a toutes les déclarations légales, concernant la manifestation qu’il réalisera. 1l devra
pouvoir justifier a tout moment qu’il est en regle tant vis-a-vis de I'administration fiscale ou sociale, des sociétés
d’auteurs, que de tout autre organisme concerné par 'organisation de spectacle.

L'occupant devra respecter et faire respecter l'interdiction générale de fumer dans les locaux.

L'interdiction générale de fumer s'applique également aux cigarettes électroniques.

Les droits, pénalités ou amendes liés au non-respect des réglementations sont entiérement a la charge de I'occu-
pant.

Tout occupant qui ne respecterait pas ces dispositions pourrait étre exclu a I'avenir du bénéfice du prét ou de la
location de Saint Philibert, sans préjudice des poursuites qui pourraient le cas échéant étre intentées a son en-
contre.

L'occupant devra respecter et faire respecter le présent reglement intérieur a tous les usagers.

Article 16 — BILAN DE LA MANIFESTATION

L'occupant transmettra a la Ville de Dijon un bilan de la manifestation, au plus tard deux mois aprés celle-ci, pré-
sentant la fréquentation du public, le compte de résultat financier, les éventuelles remarques et incidents.
La Ville de Dijon informera I'occupant a titre gracieux du montant de la valorisation de la mise a disposition.

Article 17 — CONNAISSANCE DU PRESENT REGLEMENT INTERIEUR

Le présent reglement sera affiché a Saint-Philibert et porté a la connaissance des occupants au moment de la ré-
servation.

Monsieur le Directeur Général des Services, Monsieur le Trésorier Municipal et Monsieur le Directeur de la
Culture sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent reglement intérieur.

Article 18 — INTERDICTION D‘UTILISATION DE LA SALLE
Toute association, entreprise ou organisme qui ne respecterait pas ces dispositions sera exclu a I'avenir du

bénéfice du prét ou de la location de la salle, sans préjudice des poursuites qui pourraient le cas échéant étre
intentées a son encontre.
Article 19 - Le présent réglement sera porté a la connaissance des occupants au moment de la réservation.

NOM de FOCCUPANT.... ..o e

L'occupant reconnait avoir pris connaissance du présent réglement, et en accepte les termes.

Signature de 'occupant, précédée de la mention manuscrite « lu et approuvé »



Annexe 4 — Culture : Conservatoire a rayonnement régional

CONSERVATOIRE A RAYONNEMENT REGIONAL
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1 - GENERALITES
1.1. CONSERVATOIRE JEAN-PHILIPPE RAMEAU

Le Conservatoire a Rayonnement Régional Jean-Philippe RAMEAU est un établissement d’enseignement
artistique en arts plastiques, danse, musique et théatre de la Ville de Dijon.

Il est placé sous l'autorité du Directeur, lui-méme placé sous l'autorité du Directeur du péle culture et rayonnement.

Le Conservatoire est contrdlé pédagogiquement par I'Etat, représenté par le Ministére de la Culture et de la
Communication, qui fixe les grandes orientations pédagogiques des établissements d’enseignement artistique a
travers les schémas d’orientation Musique, Danse et Théatre, du décret et de larrété de classement des
Conservatoires en application de la loi du 13 aolt 2004, et de la charte de I'enseignement artistique de 2001.

La Ville de Dijon détermine ses priorités a travers son projet culturel dont le Conservatoire est I'un des acteurs.

Un réglement pédagogique définit le contenu et I'organisation de I'enseignement artistique. Ce réglement peut étre
réactualisé autant de fois que nécessaire dans le cadre du travail habituel du Conseil pédagogique (voir plus loin).

Les missions du Conservatoire peuvent se définir ainsi :

¢ lieu d’enseignement spécialisé, il offre des cursus et des ateliers dans les champs des arts plastiques, de
la danse, de la musique et du théatre, permettant I'accés a une pratique amateur autonome aussi bien qu'a
une orientation professionnelle ;

¢ poéle d’activité pédagogique et artistique sur le plan local, départemental et régional, il intégre les schémas
de développement de I'enseignement artistique départemental et régional dans ses missions, dont il est un
des pbles ressources ;

* centre de ressources en arts plastiques, danse, musique, et théatre, il participe a 'accompagnement et au
développement des pratiques amateurs ;

* lieu de création et de recherche pédagogique, il développe des actions de création dans tous les champs
artistiques, des résidences d’artistes et des rendez-vous pédagogiques ;

* lieu de démocratisation des pratiques artistiques, il participe aux actions de sensibilisation et développe un
partenariat privilégié avec I'Education Nationale en particulier dans le cadre des classes & horaires



aménageés et des interventions liées au dispositif EAC (éducation artistique et culturelle) ;
e établissement culturel a part entiére, il est I'un des éléments du réseau culturel local et participe a ce titre
aux divers projets et événements aux cétés de ses partenaires.

1.2. REGLEMENT INTERIEUR

Le présent réglement intérieur du Conservatoire a Rayonnement Régional Jean-Philippe RAMEAU a été adopté
par le Conseil Municipal de la Ville de Dijon le 26 juin 2017.

Il est réputé connu de tous les éleves, de leurs parents ou représentants Iégaux et du personnel de I'établissement.
Il est disponible auprés de I'administration du Conservatoire. Toute inscription ou réinscription entraine I'acceptation
pleine et entiere du présent réeglement.

Le réglement intérieur peut étre modifié par délibération du Conseil Municipal de la Ville de Dijon aprés avis du
Comité Technique.

2 - INSTANCES DE CONCERTATION

2.1. CONSEIL PEDAGOGIQUE

Le Conseil pédagogique est une instance de concertation destinée a assister le Directeur dans I'élaboration et la
mise a jour du reglement pédagogique ainsi que dans I'élaboration et I'évaluation du projet d'établissement. Le
Conseil pédagogique prend part a des décisions d'ordre pédagogique et artistique. Lien direct avec I'ensemble du
corps enseignant, il a pour mission de contribuer a une bonne communication a l'intérieur de I'établissement, en
vue d’une information claire auprés des utilisateurs.

Il est constitué de membres de droit (le Directeur et ses adjoints), de membres élus et de membres associés le cas
échéant.

Membres élus

Les membres élus sont au nombre de 15, élus parmi les enseignants pour une durée de deux ans renouvelables.

Chaque enseignant peut déposer sa candidature pour figurer sur la liste des candidats se présentant a I'élection a
condition de ne pas étre titulaire d'un autre mandat en cours au CRR.

La liste de candidats est ensuite affichée et communiquée a I'ensemble des enseignants.

Le vote s'effectue a bulletin secret, dans le respect des conditions de confidentialité.

Al'issue du dépouillement public, le procés verbal d'élection est dressé et affiché dans I'établissement.
Les représentants des enseignants sont élus selon un scrutin majoritaire a un tour.

Tout représentant des enseignants élu sera remplacé par I'enseignant suivant de la liste de candidats dans les cas
suivants :

¢ de démission du conseil pédagogique en cours de mandat ;

* de démission du poste d'enseignant au CRR ;

¢ d'absence pour cause de disponibilité accordée par la collectivité ;

¢ d'acceptation des fonctions de coordinateur ou de responsable pédagogique en cours de mandat.

Membres associés

Peuvent étre également associés aux travaux selon l'ordre du jour d’autres agents du CRR ou personnalités
extérieures.

Le Conseil pédagogique se réunit au moins une fois par trimestre a l'invitation du Directeur.

Le compte rendu du Conseil pédagogique est transmis a tous les enseignants afin de leur permettre d'étre
associés aux débats et d’étre informés des éventuelles décisions.

2.2. CONSEIL D'ETABLISSEMENT



Le Conseil d'établissement est une instance de concertation réunissant les principaux partenaires du
Conservatoire. Présidé par I'Adjoint au Maire délégué a la culture ou son représentant, il se réunit au moins une
fois par an, avec pour objectifs :

* la présentation du bilan annuel d’activité du Conservatoire ;
¢ la présentation du projet d'établissement et son évaluation.

Le Conseil d'établissement est composé de membres de droit et de membres associés dont la liste est mise a jour
réguliérement sous la responsabilité de I'Adjoint au Maire délégué a la culture de la Ville de Dijon.

Les membres de droit sont :

¢ |'Adjoint au Maire délégué a la culture ou son représentant ;

* le Directeur du Conservatoire, les directeurs adjoints, ainsi que deux membres élus représentant les
enseignants au Conseil pédagogique ;

* cinqg élus de la Ville de Dijon ;

* le Président du Conseil Régional de Bourgogne ou son représentant ;

* le Président du Conseil Général de Céte d'Or ou son représentant ;

¢ le Directeur Régional des Affaires Culturelles pour la Bourgogne ou son représentant ;

* le Directeur académique des services de I'Education Nationale ou son représentant.

3 - FONCTIONNEMENT
3.1. CALENDRIER ANNUEL - HORAIRES

L'année civile est découpée en trois types de périodes, dont les dates de début et de fin sont précisées dans une
note annuelle établie sous la responsabilité du Directeur (la note « calendrier annuel ») :

* périodes scolaires ;
* périodes de vacances scolaires ;
* périodes de fermeture des locaux au public.

Les dates de vacances scolaires sont établies sur la base de celles de I'Education Nationale (Académie de Dijon)
pour les colléges.

Les horaires d'ouverture des locaux pendant les périodes définies ci-dessus sont précisés dans une note annuelle
établie sous la responsabilité du Directeur (la note « calendrier scolaire »).

3.2. LOCAUX

3.2.1 Conditions de réservation

L'ensemble des cours dispensés par le Conservatoire a lieu dans les locaux affectés a cet usage (Clemenceau,
Colmar, Monastir), a I'exception de certaines activités relevant notamment du secteur scolaire (Interventions
Educatives sur temps scolaire, cours dans le cadre des classes a horaires aménagés).

Pour les ateliers d'arts plastiques, les cours peuvent se dérouler dans les locaux de I'Ecole nationale supérieure
d'art, 3 rue Michelet, conformément a la convention établie avec cette institution. Selon les besoins du service , les
cours peuvent ponctuellement étre délocalisés.

Aucun enseignement, méme ponctuel, ne peut avoir lieu en dehors des locaux prévus a cet effet sauf dans le
cadre d'un conventionnement.

Aucune personne ne peut étre admise dans les locaux réservés (salles et espaces de cours, couloirs et escaliers y
conduisant exclusivement) sans appartenir au personnel de la Ville ou étre inscrit au Conservatoire, ou étre connu
et déclaré comme intervenant (ponctuel ou permanent).

Les locaux du Conservatoire ne peuvent étre utilisés pour d'autres activités que celles liées aux enseignements du
Conservatoire, sauf autorisation écrite ou dans le cadre d'un conventionnement et sous réserve de disponibilité, les
activités du Conservatoire étant prioritaires. La mise a disposition de locaux est possible suite a une demande
écrite et avec l'accord du Directeur, pour les membres du Conseil d'établissement et les utilisateurs habilités
annuellement, ou de I'Adjoint a la culture de la Ville de Dijon.



Une mise a disposition de locaux entrainant des frais de gardiennage sera facturée a I'utilisateur en application des
tarifs définis par la Ville de Dijon.

Toute utilisation de locaux entraine l'obligation de remplir un dossier spécifique, de souscrire une assurance
adaptée et de se conformer aux dispositions régissant le prét des locaux du Conservatoire.

Des studios ou salles peuvent étre mis a la disposition des éléves du Conservatoire sur demande auprés du
personnel habilité. Aucune réservation n'est possible, sauf dans le cas d'activités spécifiques.

3.2.2 Conditions financiéres

Les salles peuvent étre mises a la disposition selon les tarifs en vigueur fixés par le Conseil Municipal dans sa
délibération du 15 décembre 2025.

Les salles et studios du conservatoire sont répertoriés comme des salles de type « activité artistique » avec un
niveau d’équipement considéré comme standard.

Les tarifs des matériels (sonorisation, audiovisuel, instruments) pouvant étre mis a disposition figurent en annexe.
Les modalités de mise a disposition des locaux et des matériels figurant en annexe s’appliqueront comme suit :

Types de tiers :

- gratuité avec valorisation des prestations en nature pour les associations dijonnaises, pour les groupements a but
non lucratif ou caritatif,

- facturation pour les associations non dijonnaises avec une minoration de 50%

- facturation pour les particuliers, les entreprises et autres utilisateurs avec une majoration de

50% pour les tiers non dijonnais,

- gratuité avec valorisation des prestations en nature pour les réunions institutionnelles des

administrations

Critéres de pondération :

- la mise a disposition des salles et des matériels figurant en annexe pour une demi-journée est possible, le
montant facturé ou valorisé sera donc réduit de moitié.

- pour une mise a disposition s’étalant sur plusieurs jours consécutifs, un tarif diminué de 50 % s’appliquera dés le
2éme jour.

Toute association bénéficiant de la mise a disposition des locaux s’engage a avoir conclu un Contrat d’Engagement
Républicain (CER) institué par le décret en date du 31 décembre 2021, applicable a toute demande de subvention,
en numéraire ou en nature, formulée par une association ou une fondation auprés de I'Etat ou d’une collectivité
publique. Ce contrat se substitue a la Charte de la Laicité de la ville de Dijon et de Dijon Métropole, dont la
signature n'est plus dorénavant exigée des associations.

3.3. DISCIPLINE

Il est interdit & quiconque :

* de perturber les activités pédagogiques et artistiques ainsi que le déroulement des cours et examens et
autres manifestations du Conservatoire ;

¢ de distribuer ou d’afficher toute publication dans I'établissement sans autorisation du Directeur ;

¢ de faire dans I'établissement de la propagande politique, syndicale ou religieuse ne respectant pas le
caractére de stricte neutralité laique de I'établissement.

Personne ne peut étre admis a participer a un cours, méme de fagon temporaire, sans étre inscrit au Conservatoire
ou appartenir a une association partenaire dans le cadre d’'un accord particulier.

Les dégradations faites aux batiments, au mobilier, aux plantations, aux instruments, livres ou partitions seront
réparées aux frais des responsables de ces dégradations, sans préjuger des sanctions disciplinaires ou poursuites.

Un éléve perturbant le déroulement des cours ou la discipline du Conservatoire peut étre sanctionné par un
avertissement ou un renvoi temporaire, sur décision du Directeur en accord avec les équipes pédagogiques. Le
renvoi définitif est du ressort du Conseil de discipline du Conservatoire présidé par I'Adjoint au Maire délégué a la
Culture.

Le Conservatoire étant un établissement public accueillant des mineurs, il est strictement interdit de fumer dans
I'enceinte de I'établissement, espaces couverts et non couverts.



La consommation d'alcool est interdite a l'intérieur de I'établissement, a I'exception des réceptions organisées ou
autorisées par le Conservatoire.

3.4. MATERIEL ET INSTRUMENTS

Le matériel du Conservatoire est exclusivement réservé aux enseignements et aux activités du Conservatoire, sauf
autorisation écrite ou dans le cadre d'un conventionnement explicite.

Aucun matériel, instrument ou costume ne peut étre emporté par les éléves ou le personnel en dehors des
procédures prévues.

La mise a disposition de matériel est possible suite a une demande écrite et avec I'accord du Directeur, pour les
membres du Conseil d'établissement, ou de I'Adjoint a la culture de la Ville de Dijon, sous réserve de disponibilité,
les activités du Conservatoire étant prioritaires.

Tout emprunt de matériel entraine I'obligation de remplir un dossier spécifique, de souscrire une assurance
adaptée, en application du réglement relatif a la location et a la mise a disposition d'instruments et de matériel du
Conservatoire.

Un service de location d'instruments est proposé aux familles des éléves moyennant un tarif forfaitaire annuel
adopté par le Conseil Municipal de la Ville de Dijon. Toute location d'instrument entraine I'obligation de remplir un
dossier spécifique, de souscrire une assurance adaptée et de se conformer aux dispositions régissant la location
d'instruments du Conservatoire. Cette clause est valable également dans le cas d'un prét ponctuel d'instrument a
titre gratuit au bénéfice d'un éléve qui en aurait 'usage (instruments spécifiques du type piccolo, hautbois d'amour,
etc.).

Pour I'ensemble des enseignements et activités proposés aux éléves, la Ville de Dijon ne fournit pas le petit
matériel et les fournitures personnelles.

3.5. SECURITE

Les usagers et personnels de I'établissement s'engagent a respecter les consignes de sécurité affichées dans les
locaux du Conservatoire, ainsi que la réglementation en vigueur dans les établissements recevant du public (arrété
du 25 juin 1980 modifi€), et a se conformer aux instructions qui leur seront données.

L'usage et le stockage des trottinettes, rollers et autres engins similaires sont interdits a l'intérieur des locaux du
Conservatoire.

4 - ADMISSION AU CONSERVATOIRE
4.1. ADMISSION

L'admission au Conservatoire se fait sous la responsabilité du Directeur en fonction des places disponibles.
Les critéres de priorité suivants sont appliqués :
¢ Début de cursus :
A priorité aux candidats issus de familles résidant a Dijon ;
A ordre d'arrivée des dossiers.
¢ Intégration en cours de cursus :

A éleves poursuivant un cursus dipldmant (notamment dans le cas d'une mutation en
provenance d'un établissement contrélé par le Ministere de la Culture, suite a un déménagement) ;

A priorité aux candidats issus de familles résidant a Dijon ;



A ordre d'arrivée des dossiers.

¢ Ateliers jeunes et adultes :
i priorité aux candidats issus de familles résidant a Dijon ;
A ordre d'arrivée des dossiers.

4.2. INSCRIPTIONS - REINSCRIPTIONS

Les dates et modalités d’inscription et de réinscription sont fixées par le Directeur.

Tout dossier d'inscription ou de réinscription déposé aprés les dates limites ne sera pas pris en compte sauf cas
exceptionnel ou de force majeure (mutation) sur accord du Directeur.

Tout dossier d’inscription ou de réinscription comportant une fausse déclaration sera annulé. Les postulants a
l'inscription doivent se munir de tous les documents justifiant leur identité, leurs coordonnées et leur nationalité.

Aucun renseignement contenu dans les dossiers d’inscription, de réinscription ou les dossiers d’éléves ne peut,
sans l'accord des intéressés ou de leurs représentants Iégaux, étre communiqué a une personne étrangére ou a
une administration publique.

4.3. ASSURANCES - RESPONSABILITES

Les éléves — s'ils sont majeurs — ou leurs représentants Iégaux — s'ils sont mineurs ou sous protection — doivent
souscrire une assurance couvrant leurs propres biens ainsi que les risques corporels les concernant dans le cadre
des activités du Conservatoire (assurance individuelle accidents) ou les dommages qu'ils pourraient causer
(responsabilité civile).

L'établissement, le personnel, la Ville de Dijon ne peuvent étre tenus comme responsables des vols ou
dégradations de vétements et biens personnels dans I'enceinte du Conservatoire.

La responsabilité du Conservatoire, de son personnel, de la Ville de Dijon ne saurait étre engagée pour les éléves
circulant dans I'établissement ou dans ses abords en dehors de leurs heures de cours.

4.4. FACTURATION

A) Calcul des droits d'inscription

La facturation des droits d'inscription est assurée par le centre de traitement unique de la facturation de la Ville de
Dijon, selon les procédures en vigueur.

Un « dossier famille » est a compléter sur le site MyDijon de la Ville de Dijon.
Les droits d'inscription sont fixés par délibération du Conseil Municipal de la Ville de Dijon.
Sont pris en compte pour I'application des tarifs :

* |'adresse de la résidence principale du foyer de I'éléve; cependant, I'adresse personnelle de I'éléve pourra
étre prise en compte dans les cas suivants : éléve collégien ou lycéen en internat a Dijon, éléve résidant a
Dijon en raison de ses études, sur production de justificatifs (internat, taxe d'habitation, quittance de loyer,
facture EDF) ;

* |'age atteint par I'éléve dans I'année d'inscription;

¢ cas d'inscription a plusieurs cursus, ateliers : les droits afférents a chacun des cursus et/ou ateliers se
cumulent;

¢ situations d'inscription aprés le 1er janvier : les droits sont calculés et diis au prorata des mois a courir
jusqu'a la fin de I'année scolaire.

Les tarifs sont proportionnels aux ressources totales du foyer actuel de I'éléve (application d'un taux d'effort), et
tiennent compte de la composition familiale et du lieu de résidence.

Le calcul des tarifs applicables a chaque usager du Conservatoire est effectué a partir des ressources telles que
déclarées a l'administration fiscale avant tous abattements fiscaux et renseignées dans la déclaration de



ressources jointe au « dossier famille » ou sur présentation d'une photocopie de l'avis d'imposition de I'année N-2
selon la formule suivante :

(Total des ressources annuelles / 12) x taux d'effort

Son montant est révisable tous les ans en fonction de I'évolution des ressources du foyer de I'éléve, de sa
composition et du lieu de résidence.

A défaut de présentation de ces éléments, le tarif maximum sera appliqué a 'usager sans effet rétroactif en cas de
réclamation.

Le nombre d'enfants a charge retenu pour le calcul des tarifs s'entend au sens des prestations familiales. Si une
famille a un enfant porteur de handicap, le taux d'effort applicable sera celui correspondant au nombre d'enfants a
charge, plus un enfant.

A) Modalités de paiement

La participation des usagers est payable a terme échu, a réception de la facture.

Tout renouvellement d'inscription ainsi que toute nouvelle inscription sera possible sous réserve d'étre a jour du
paiement de linscription annuelle précédente ou, d'une maniére générale, des factures émises par la Ville de
Dijon.

* paiement mensualisé : le paiement de la participation annuelle pour les éléves inscrits en cursus et/ou en
ateliers est réparti selon un échéancier qui est adressé en fin d'année.

* pour les éléves inscrits en classes a horaires aménagés et en classes de préparation au baccalauréat
TMD (2nde a terminale), un tarif unique est prévu et la facturation de celui-ci s'effectue en une seule fois,
au mois de décembre.

Le montant de la participation doit étre obligatoirement réglé, soit :

* en numéraire, chéque ou carte bancaire directement a la caisse du Trésorier Municipal, 4, Rue Jeannin —
BP 1528 — 21034 DIJON Cedex ;

* par chéque bancaire ou postal adressé au centre d'encaissement (adresse indiquée sur le talon
détachable de la facture) et libellé & I'ordre du TRESOR PUBLIC ;

*  par virement sur le compte de Monsieur le Trésorier Municipal a la Banque de France (RIB a demander a
la Trésorerie) ;

» par TIP (titre inter bancaire de paiement), a adresser au centre d'encaissement ;

* par prélevement automatique sur un compte bancaire ou postal. Toutefois, cette faculté est suspendue en
cas de prélévements rejetés par la banque, a deux reprises sur les douze derniers mois (imprimé a
demander au centre de traitement de la facturation) ;

* par paiement en ligne sécurisé sur internet en accédant aux téléservices sur www.dijon.fr rubrique espace
famille.

* par carte bancaire par téléphone auprés du trésorier municipal (03 80 36 26 09).

A) Révisions tarifaires en cours d'année

En cas de déménagement en cours d'année, les droits d'inscription annuels peuvent étre révisés. Les mensualités
restant a courir sont régularisées a partir du mois suivant le déménagement. En cas de signalement ultérieur au
mois du déménagement, il ne sera pas effectué de régularisation des droits d'inscription de fagon rétroactive.

Tout autre changement de situation (familiale ou professionnelle) ne pourra faire I'objet d'une révision de tarif en
cours d'année et la participation annuelle initiale restera due en totalité.

Un défaut de paiement des droits d'inscription aprés mise en recouvrement du Trésor Public ou, d'une maniére
générale, de toute facture émise par la Ville de Dijon, peut entrainer la radiation du Conservatoire.

Toute démission en cours d'année scolaire devra obligatoirement faire I'objet d'un courrier adressé a
I'administration du Conservatoire a rayonnement régional de Dijon.

B) Remboursements

Les droits versés sont remboursables dans les cas énumérés ci-dessous :
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a - désistement survenant jusqu'au 31 octobre ;

b - désistement survenant entre le 1er novembre et le 31 décembre ;

c -désistement survenant a partir du 1er janvier pour motif de mutation professionnelle ou déménagement de
I'éléve (ou de son responsable Iégal), rendant impossible la poursuite des cours, sur production d'un justificatif ;

d - déces, maladie ou accident (justifiés sur présentation de certificats médicaux, rendant impossible la poursuite
des cours).

Le remboursement s'effectuera en totalité (a) ou au prorata des mois de cours déja suivis (b, c d), la date retenue
étant celle de la réception, dans les services municipaux, du courrier sollicitant ledit remboursement.

Aucun autre remboursement ne pourra avoir lieu en cours d'année, autre que les dispositions précitées.

Tout changement d’état civil ou d'adresse postale ou internet doit étre signalé a 'administration du Conservatoire
par I'éléve ou ses représentants lIégaux qui seront tenus responsables des conséquences pouvant découler de
I'oubli de cette prescription.

5 - ETUDES
5.1. PROJET PEDAGOGIQUE

L'ensemble des éléves sont sous la responsabilité pédagogique du Directeur, qui est garant du projet pédagogique
de I'établissement et de la qualité des enseignements.

Les enseignements peuvent étre dispensés dans trois cadres :

* au sein d'un cursus, dipldbmant ou non dipldmant, visant des objectifs de formation au terme d'un cycle
pluriannuel d'études ;

* dans un atelier, dont le contenu est limité a une année scolaire ;

* au travers des activités en co enseignement avec les professeurs de I'éducation nationale, dans le cadre
des IETS (interventions éducatives en temps scolaire).

Les études proposées dans le cadre d'un cursus sont régies par le réglement pédagogique, qui précise les
différentes disciplines enseignées, la composition des cycles, le contenu des études et les modalités de
I'évaluation.

Le reglement pédagogique est mis a jour par le Conseil pédagogique.

Quel que soit le cadre choisi pour la pratique artistique au Conservatoire, et compte tenu de la priorité donnée a la
pratique collective et a la rencontre entre les éléves, la scolarité d'un éléve ne peut en aucun cas se réduire a un
seul cours hebdomadaire a caractére individuel. De méme, afin de permettre 'accompagnement des éléves en
cursus par une équipe pédagogique, la réduction de la maquette pédagogique d'un éléve a un seul cours collectif
ne peut étre qu'exceptionnelle et motivée.

L'organisation des études et les modalités d'évaluation sont sous la responsabilité du Directeur Adjoint en charge
des enseignements.

5.2. EMPLOIS DU TEMPS

L'emploi du temps des éléves est établi avant la date officielle de reprise des cours, selon la maquette
pédagogique correspondant a chaque éléve, laquelle est précisée dans le réglement pédagogique. Des
ajustements sont possibles pendant les premiéres semaines de cours ou en cas d'absence prolongée d'un
enseignant. Il n'y aura pas de remboursement dans le cas d'absence d'enseignant, le Conservatoire a
rayonnement régional s'engageant a assurer les prestations ou a remplacer par des prestations équivalentes.

Les horaires de cours des dispositifs pédagogiques faisant I'objet d'un partenariat avec L'Education Nationale
(classes a horaires aménagés, filiere TMD, etc.) sont fixés dans le cadre du pilotage avec le partenaire, et
conformément aux textes cadres.

Toute modification ultérieure de I'emploi du temps d'un éléve — modification ponctuelle ou définitive — fera I'objet
d'une information officielle auprés des représentants légaux des éléves concernés.

Toute absence imprévue d'un enseignant fait I'objet d'un affichage dans le hall d’accueil des différents sites
d’enseignement du Conservatoire. Dans la mesure du possible, le Conservatoire informe les représentants légaux



des éléves par téléphone, par SMS ou par courriel de I'absence d'un enseignant, lorsque celui-ci n'est pas
remplacé.

5.3. SUIVIDES ETUDES

L'ensemble des études est mis en ceuvre par les équipes pédagogiques du conservatoire, placées sous la
responsabilité du Directeur adjoint en charge des enseignements, lui-méme placé sous l'autorité du Directeur.

La communication d'informations par le personnel du Conservatoire concernant un éléve mineur doit se faire par
l'intermédiaire de ses représentants légaux.

Les rendez-vous des enseignants, coordinateurs ou responsables avec les représentants légaux des éléves sont
pris en dehors des heures de cours. lls sont pris par correspondance par l'intermédiaire de I'éléve ou du service
scolarité.

Il est interdit a un enseignant du Conservatoire de donner ses cours en dehors des locaux de I'établissement ou de
percevoir une quelconque rémunération de la part de ses éléves.

Chaque éléve du Conservatoire inscrit dans un cursus ou un « atelier jeune » est accompagné durant sa scolarité
par :

— I'équipe pédagogique constituée des enseignants de chacune des disciplines qu'il suit ;

— un enseignant principal chargé de son orientation, conformément aux indications du

— reglement pédagogique ;

— un coordinateur pédagogique chargé de veiller a la cohérence de son cursus au sein de I'établissement.

— La scolarité d’un éléve inscrit dans un cursus au Conservatoire peut prendre fin :

— lorsqu'il a obtenu un dipldme (Brevet, Certificat ou Dipléme) ;

— lorsqu'il a épuisé le nombre d'années autorisées dans un cycle, telles que définies dans le réglement
pédagogique ;

— lorsqu'il a rempli le contrat défini dans le cas d'un cycle « non dipldmant » ;

— lorsqu'il est renvoyé (pour des raisons disciplinaires notamment).

Le Directeur, en accord avec les équipes pédagogiques, peut autoriser une prolongation de la durée d'un cycle
d'une ou deux années.

5.4 . ASSIDUITE

Tous les éleves du Conservatoire de Dijon sont placés pendant toute la durée de leur scolarité sous I'autorité du
Directeur.

L'assiduité a toutes les activités prévues pour un éléve dans le cadre de sa scolarité est obligatoire.
Toute absence doit étre justifiée par écrit par les représentants légaux de I'éléve auprés de I'administration du

Conservatoire, faute de quoi, elle sera considérée comme irréguliere. Trois absences irréguliéres peuvent entrainer
un renvoi temporaire ou définitif.

5.5. EXAMENS - CERTIFICATIONS

Le Directeur est garant de la valeur des diplébmes décernés par I'établissement.

Le Directeur — ou son adjoint — préside I'ensemble des examens, sauf dans le cas des examens organisés en
réseau, qui peuvent étre présidés par le Directeur d'une structure partenaire.

Les décisions d'un jury sont sans appel. L'avis détaillé des enseignants est consigné dans le « dossier de I'éléve »,
tenu a la disposition du président du jury.



Toute certification délivrée par le conservatoire (Brevet, Certificat ou Dipléme) est obtenue aprés la réussite a un
examen organisé par le conservatoire ou dans le cadre des réseaux d'établissements.

Le lieu, la date, I'horaire et le contenu de chaque examen sont fixés sous la responsabilité du Directeur, et dans le
cadre éventuel des réseaux d'établissements.

Chaque éleve recoit une convocation nominative pour les examens auxquels il doit se présenter, ainsi qu'aux
répétitions attenantes. La participation des éléves aux examens est prioritaire sur toute autre activité du
Conservatoire (activité pédagogique ou culturelle).

La non-présentation d'un éléve a un examen — hors cas de force majeure justifié par écrit par les représentants
Iégaux — entraine sa radiation.

Tous les examens sont publics, a I'exception des examens d'admission en cycle d'orientation professionnelle.

La composition et la convocation des jurys relévent de l'autorité du Directeur. Cette composition ne peut étre
communiquée avant I'examen, ni aux éléves, ni aux équipes enseignantes. La composition des différents jurys est
précisée dans le réglement pédagogique.

5.6. ATELIERS JEUNES ET ATELIERS ADULTES

La participation a des ateliers a caractére collectif au Conservatoire est possible a des personnes agées de moins
de 18 ans (ateliers jeunes, spécifiquement dédiés a ce cadre) ou de plus de 18 ans (atelier adultes, spécifiquement
dédiés a ce cadre ou cours collectifs prévus dans les cursus de formation) dans le cadre d'une inscription « hors
cursus ». L'inscription est limitée a une année scolaire, renouvelable en fonction des capacités d'accueil de
I'établissement.

Si l'effectif des inscrits dans un atelier (toutes spécialités) est insuffisant pour qu'il puisse se dérouler dans de
bonnes conditions, I'atelier est susceptible d'étre annulé.

Les éléves sont alors invités a rejoindre d'autres ateliers ou a annuler leur inscription. Les droits versés sont alors
intégralement remboursés.

Un éléve inscrit au Conservatoire au titre d'un «cursus» ne peut s'inscrire dans une activité de la méme spécialité
au titre d'un «atelier»; l'activité visée pourra en revanche étre intégrée a son cursus, sous la responsabilité
pédagogique de son enseignant principal.

5.7 CONCERTS - SPECTACLES — MANIFESTATIONS DIVERSES

Des concerts, spectacles, expositions ou animations sont organisés dans le cadre des études des éléves : les
éleves désignés par les équipes pédagogiques sont tenus d'y participer ainsi qu'aux répétitions nécessaires. Ces
derniéres sont annoncées aux familles en amont ainsi que les lieux, dates et programmes.

Dans le cas de manifestations se déroulant en dehors de la ville de Dijon ou de son agglomération directe, I'accord
des parents sera sollicité avant leur construction, et un relais pourra étre sollicité auprés d'associations
compétentes pour I'organisation des déplacements et de I'encadrement.

Toute absence a une manifestation ou a une répétition est considérée comme une absence a un cours. La
discipline interne au Conservatoire s’applique aux manifestations extérieures.

6 - DIVERS
6.1. MEDIATHEQUE

La médiathéque du Conservatoire est un service ouvert au public. Ses collections sont disponibles au prét et a la
consultation.

Les modalités d’inscription, les conditions de prét et d'accés a internet ainsi que les horaires d’ouverture sont fixés
par les conditions d'utilisation de la médiathéque.

Chaque emprunteur est titulaire d’'une carte de prét valable durant toute la période des études ou sur la période
d’activité professionnelle au Conservatoire.



6.2. PHOTOCOPIES

Dans l'enceinte du Conservatoire, 'usage de la photocopie de musique imprimée est illégal, conformément au
code de la propriété intellectuelle.

Le Conservatoire a signé une convention avec la Société des Editeurs et des Auteurs de Musique (SEAM) qui
autorise par année scolaire la reprographie de 21 a 25 pages A4 de musique imprimée par éléve. Au-dela de ce
nombre, de méme qu'en dehors du champ d'application de la convention SEAM, les photocopies de partitions sont
interdites. Chaque page de musique imprimée copiée devant se voir apposer un timbre SEAM par I'enseignant,
toute utilisation en dehors de cette convention engage la responsabilité de I'auteur de 'acte de reprographie. Pour
les examens, les photocopies sont interdites. La médiathéque du Conservatoire est habilitée a effectuer des préts
de partitions musicales aux éléves qui en font la demande.

Le Maire de la Ville de Dijon et la Direction du Conservatoire dégagent toute responsabilité vis-a-vis de toute
personne utilisatrice de photocopies illégales.

6.3. TRAVAUX DES ELEVES

Les travaux réalisés durant I'année scolaire par les éléves deviennent leur propriété.

lls doivent en prendre possession au plus tard a la fin de I'année scolaire, soit au terme du dernier cours, soit au
terme de l'exposition de I'atelier.

Tout travail non retiré dans les délais fixés fera I'objet d'une destruction ou d'un recyclage a la déchetterie.

6.4. ASSURANCES - RESPONSABILITES

Les éléves — s'ils sont majeurs — ou leurs représentants Iégaux — s'ils sont mineurs ou sous protection — doivent
souscrire une assurance couvrant leurs propres biens ainsi que les risques corporels les concernant dans le cadre
des activités du Conservatoire (assurance individuelle accidents) ou les dommages qu'ils pourraient causer
(responsabilité civile).

L'établissement, le personnel, la Ville de Dijon ne peuvent étre tenus comme responsables des vols ou
dégradations de vétements et biens personnels dans I'enceinte du Conservatoire.

La responsabilité du Conservatoire, de son personnel, de la Ville de Dijon ne saurait étre engagée pour les éléves
circulant dans I'établissement ou dans ses abords en dehors de leurs heures de cours.

6.5. SECURITE SOCIALE « ETUDIANTS » - BOURSES

Conformément a la réglementation actuelle, les éléves inscrits en cycle d'orientation professionnelle (COP) et
Perfectionnement, agés de 16 ans et plus, peuvent bénéficier de la sécurité sociale étudiants.

Le service administration générale du Conservatoire assure le suivi des dossiers auprés des organismes
compétents.

En application des dispositions de la circulaire n° 2008/013 du 23 décembre 2008 du ministére de la Culture et de
la Communication, les dossiers de demandes de bourses sont examinés par une instance interne a I'établissement
comportant le Directeur, les Directeurs Adjoints, et associant les représentants des parents d'éléves choisis par les
associations locales.

A la suite de cet examen, les dossiers sont transmis a la Direction Régionale des Affaires Culturelles (DRAC), a
une date fixée par son représentant, accompagnés de la liste des candidats classés par échelon décroissant et par
ordre alphabétique.

L'état récapitulatif des demandes est soumis a la DRAC pour décision et exécution.

6.6. DROITAL'IMAGE



Il est interdit, sauf accord particulier, de filmer ou d'enregistrer les manifestations culturelles et examens organi-
sés par le Conservatoire.

Des enregistrements ou captations de travail, destinés a la médiathéque interne du Conservatoire et susceptibles
d’étre utilisés dans le cadre de sa promotion, a I'exclusion de toute utilisation commerciale, peuvent étre réalisés
par les services logistiques du Conservatoire a la demande du Directeur.

Une autorisation relative a la captation de I'image de I'éléve est signée par le représentant Iégal de I'éléve au début
de chaque année scolaire conformément a la législation en vigueur.

6.7. PUBLICATION ET AFFICHAGE

Il est interdit de publier des articles, distribuer des tracts ou publications dans les locaux du CRR sans l'autorisation
du Directeur, sauf informations ou communications internes des professeurs, informations syndicales, informations
des associations domiciliées au CRR.

De méme, tout affichage de manifestations extérieures au Conservatoire est soumis a I'autorisation du Directeur.

ANNEXE - tarif du matériel et montant en cas de perte ou de dégradation

Tarif du matériel mis a disposition par le conservatoire a rayonnement régional
Valeur HT
déclaration
d’assurance Prix unitaire

Chaises 45,00 € 0,70 €
Estrade de chef 130,00 € 3,78 €
Fauteuil de chef 150,00 € 8,00 €
Pendrillon 120,00 € 6,82 €
Pupitre manhasett 50,00 € 5,00 €
Table 80,00 € 2,26 €
Tabouret de

contrebasse 125,00 € 8,00 €
Tapis de danse 350,00 € 7,20 €

Sonorisation
Ampli basse 1100,00 € 39,00 €
Ampli guitare 300,00 € 39,00 €
Retours (x2) 900,00,€ 25,00 €
Sono mobile 850,00 € 80,00 €
Audiovisuel
Ecran de projection 500,00 € 10,00 €
Vidéoprojecteur 2 300,00 € 45,00 €
Instruments empruntés

Accordéon 1 850,00 € 95,00 €
Alto 1 100,00 € 20,00 €
Banquette piano 250,00 € 5,00 €




Basson 9 400,00 € 75,00 €
Batterie compleéte +

tabouret 1100,00 € 250,00 €
Grosse caisse

symphonique + batte 1 700,00 € 250,00 €
Chimes + stand 200,00 € 5,00 €
Clarinette 3 000,00 € 95,00 €
Cloche a vache 2

octaves 3 000,00 € 470,00 €
Contrebasse 5 000,00 € 130,00 €
Cornet/trompette 700,00 € 45,00 €
Cymballe frappe + stand 1 200,00 € 10,00 €
FlGte traversiére basse 4 800,00 € 90,00 €
FlGite traversiére en sol 1 200,00 € 80,00 €
Flate piccolo 1 400,00 € 20,00 €
Glokenspiel 3 500,00 € 150,00 €
Gong + batte 700,00 € 50,00 €
Caisse claire

symphonique 800,00 € 250,00 €
Harpe celtique 2 300,00 € 35,00 €
Grande harpe +

banquette 25 000,00 € 150,00 €
Hautbois 3 000,00 € 60,00 €
Marimba 5 octaves 14 000,00 € 960,00 €
Piano droit + banquette

(uniquement dans

I’enceinte du

conservatoire) 8 500,00 € 400,00 €
Piano droit numérique 500,00 € 35,00 €
Piano numérique +

banquette 2 400,00 € 45,00 €
Saxophone 3 000,00 € 65,00 €
Saxophone baryton 3100,00 € 100,00 €
Saxophone soprano 2 800,00 € 68,00 €
Saxophone ténor 3 300,00 € 80,00 €
Tam-tam + batte 200,00 € 50,00 €
Timbales (x4) 12 000,00 € 200,00 €
Trombone 1 400,00 € 25,00 €
Vibraphone 5 400,00 € 10,00 €
Violon 900,00 € 25,00 €
Violoncelle 1100,00 € 30,00 €
Xylophone 890,00 € 90,00 €




Annexe 5 — Culture : Tarification des espaces mis a disposition

Dénomination Superficie Jauge Utilisation des | Accés PMR Tarif de base entreprise, Tarif entreprises, ‘Tarif association non- Tarif association Personnel de
exploitable salles particuliers, mécénes particuliers mécénes non dijonnaise (-30% par rapport | dijonnaise et groupements base y
dijonnais pour une Location | dijonnais (+50% par rapport au tarif de base) soit 0.5 4 but non lucratif. compris un
4 la journée auv tarif de base) soit 1.5 Gratuité, mais dvaloriser | surveillant
selon tanf de base chef
Locationa la| Location 4 [a | Locationa la [ Location 2la | Locationala | Locationala
journée ¥ journée Jjournée Y2 journée journée ¥ journée
Grande galerie 248 m2 100 pers assises | Cérémonie Qui avec 4350,00€ | 2175,00€ 652500 € 326250€ 217500€ 087,50 € 10
XVIIeme § ou debout ascenseur
G2 0
Salle des 220m?2 30 pers assises Cérémonie Oui avec 4.000,00€ 2000,00€ 6000,00 € 3000 ,00 € 2000,00 € 100000 o 6
tombeaux — 70 pers ascenseur
CL3 debout
Salle des statues 138m2 30 pers debout Cérémonie Oui avec 2700€ 1350,00€ 4050,00 € 2025,00€ 1350,00€ 675,00 ] 5
CL3 ascenseur
Galerie Rameau | 203,10m2 200 pers Toute Oui 1.850,00€ 025,00€ 277500 € 138750€ 0925.00€ 462,50 € o 2
cL2 manifestation
Salon Condé 116 m2 40 pers debout | Cérémonie — Qui avec 2/500,00€ 1250,00€ 3750,00€ 187500€ 1250,00€ 62500€ o 5
€3 q pectacl
réunion
Echansonnerie 88 m2 30 pers assises Toute Oui avec 1/100,00€ 350,00 € 1650.00 € 825,00€ 350,00€ 27500€ [ 2
CL — 50 pers manifestation ascenseur
debout
Cuisines ducales 138 m2 50 pers assises Toute QOui 1850.00€ 92500€ 277500€ 138750€ 925,00€ 462,50 € o 1
CL3 — 100 pers manifestation
debout
Espace accueil 156m2 200 pers debout Toute Oui 2.300,00€ 150,00 € 3450,00€ 172500€ 150,00 € ST500€ o 3
CL3 manifestation
Package 88 m* 30 pers assises Toute oui 1980,00 € 1485,00€ 3465,00€ 173750€ 148500 € T4250€ o A voir selon
Echansonnerie + — 50 pers manifestation parcours
visite 1h (en debout
dehors heures
douvertures)
MUSEE DE LA VIE BOURGUIGNONNE
Dénomination Superficie Jauge Utilisation des | Accés PMR Tarif de base entreprise, Tarif entreprises, Tarif association non- Tarif association Personnel de
exploitable salles particuliers. mécénes particuliers, mécénes non dijonnaise (-30% par rapport | dijonnaise et grovpements base y
dijonnais pour une Location | dijonnais (+50% par rapport au tarif de base) soit 0.5 4 but non lucratif. compris un
4 la journée au tarif de base) soit 1.5 Gratuité, mais avaloriser | surveillant
selon tanf de base chef
Location 3 la| Location 4 la | Locationala | Location ala | Locationala | Locationala
journée Y2 journée journée ¥ journée journée ¥ journée
Salle d’exposition 248 m* 150 assises ou | Cérémonie — Oui avec 1500,00 € 750,00 € 2250,00€ 1125,00€ 750,00€ 37500€ 4
temporaire debout cocktail ascenseur
Cl, Standard 0
Salle de 134 m* 80 assises Cérémonie — Qui avec 1350,00 € 675,00 € 202500 € 1012,50€ 675.00€ 33750€ 0 4
conférences réunion ascenseur
Cl standard
Package sallede | 248 + 134 m* 2250,00€ 117000 € 3420,00€ 1710,00€ 170,00 € 58500 € 0 6
conférence + salle
d’exposition
temporaire
MUSEE ARCHEOLOGIQUE
Dénomination Superficie Jauge Utilisation des | Accés PMR Tarif de base entreprise, Tarif entreprises, Tarif association non- Tarif association Personnel de
exploitable salles particuliers, mécénes particuliers, mécénes non dijonnaise (-50% par rapport | dijonnaise et groupements base v
dijonnais pour une Location | dijonnais (+50% par rapport au tarif de base) soit 0,5 a but non lucratif. compris un
a la journée auv tarif de base) soit 1.5 Gratuité, mais a valoriser | surveillant
selon tarif de base chef
Location a la| Location a la | Locationa la | Location 2la | Locationala | Locationala
journée ¥z journée Jjournée ¥ journée Jjournée ¥z journée
Dortoir des 300 m* 50 assises — 100 Toute Qui avec 4000,00 € 2000,00€ 6000,00 € 3000.00€ 2000,00 € 1000,00 € 4
Bénédictins debout manifestation rampe
[*E] par [extérieur 0
Dénomination Superficie Jauge Utilisation des | Accés PMR Tarif de base entreprise, Tarif entreprises, Tarif association non- Tarif association Personnel de
exploitable salles particuliers, mécénes particuliers, mécénes non dijonnaise (-30% par rapport | dijonnaise et groupements base y
dijonnais pour une Location | dijonnais (+50% par rapport au tarif de base) soit 0,5 4 but non lucratif. compris un
a la journée autarif de base) soit 1.5 Gramité, mais a valoriser | surveillant
selon tarif de base chef
Location a la| Location ala | Location a la | Locationala| Locationala | Locationala
journée Y journée journée Y2 journée journée % journée
Cour de Bar* 148 m* 500 Cérémonie - oui 4150,00 € 2075,00€ 6225,00€ 3112,50€ 207500€ 1037,50€ 0
Cl extérienr cocktail
MAD - Square 600 m* 500 Cérémonie - oui 2450,00 € 1225.00€ 3675,00 € 183750€ 122500 € 61250 € 0
des cocktail
Bénédictins —
gazon)
w
Cl extérienr
MVE — Cloitre 426 m* 200 assises ou | Cérémonie - oui 2000,00 € 1000,00€ 3000,00 € 1500,00€ 100000 € 30000€ 0
Cl extériew debout cocktail
VISITES G 'S
Visite en heures d’ 1h 30 personnes maximum 110,00 €
ouvertures
Visite privée en 1h 30 personnes maximum 1100,00 €
dehors des heures d’
ouvertiures
30 minutes. 1500,00 €
additionnelles




Annexe 6 — Culture : Mise a disposition d’espaces

ANNEXE 2 : MISE A DISPOSITION D’ESPACES
Article 1 - Objet :

Le présent réglement vise a déterminer les conditions d'utilisation des espaces pouvant étre mis a
disposition.

La Ville de Dijon, via la Direction des Musées, se réserve le droit de refuser une location pour toute
manifestation susceptible de troubler I'ordre public.

La Ville de Dijon se réserve également le droit de modifier ou de compléter le présent réglement a chaque
fois qu'elle le jugera nécessaire.

La configuration de certaines salles mises a disposition impose notamment la présence d'agents de la
Direction des Musées formés aux mesures de sécurité, d’évacuation et de fermeture de I'établissement.

La liste des espaces mis a disposition, comprenant la jauge, les modalités d’utilisation, leur accessibilité
PMR et le prix se trouvent en annexe du présent document.

Article 2 - Demande de Réservations, sous réserve de disponibilité des lieux:
A1-Réservation par un service de Ville de Dijon ou de Dijon-Métropole :

— Toute demande de réservation d’espace doit étre adressée par courrier ou par mail a la direction
des musées de Dijon (musees@yville-dijon.fr). La personne en charge de la coordination du site doit
vérifier la disponibilité et enregistrer une option de réservation. Une réponse est adressée au de-
mandeur.

B2—Réservation par une association, une entreprise ou un particulier :

— Toute demande de réservation d’espace doit étre adressée par courrier ou par mail a Mme. la
Maire (copie a la Direction des musées de Dijon (musees@uville-dijon.fr). Aprés vérification de la
disponibilité de la salle par le coordinateur de site et accord du cabinet de Mme la Maire, un contrat
de mise a disposition signé par le demandeur et la collectivité sera établi.

— Le demandeur est tenu de fournir une attestation d'assurance en cours de validité couvrant sa res-
ponsabilité civile pour les accidents corporels et matériels pouvant survenir a lui-méme comme aux
tiers ainsi qu'une copie de sa police d'assurance couvrant les risques locatifs dans la salle louée
ainsi que dans les abords immédiats. Concernant ces derniers, l'assureur devra déterminer le mon-
tant maximum de garantie consenti qui devra étre d'une valeur suffisante pour étre validé par les
Services de la Ville. La date de la location et le lieu devront figurer sur le contrat. La non réception
de ces documents entrainera |'annulation du contrat de location.

— Laréservation ne sera acquise qu'a la réception, par la Direction des Musées, d'un dossier com-
plet.

— Selon le type de manifestation, des agents de la direction des musées devront étre présents a l'ac-
cueil pour assurer une assistance, ainsi que la fermeture du site et la mise sous alarme.

Article 3 - Hygiéne, propreté des locaux et maintien de I'ordre :

L'utilisateur devra laisser les lieux dans I'état ou il les a trouvés a son arrivée. S'il constate la moindre ano-
malie, il devra, lors de la prise de possession des locaux, en informer 'agent de la direction des Musées
qui ouvre et ferme les portes.

Aucun élément de décoration ou d'affichage ne devra étre accroché sur les murs ou les portes.

Tout intervenant extérieur au prestataire notamment les traiteurs devront veiller a évacuer leur matériel et
leurs déchets.

Le responsable de la manifestation veillera également a la propreté des abords de cette salle.
L'utilisateur est responsable du bon déroulement de leurs activités dans cet espace et devra se porter ga-
rants de leurs membres ainsi que de toutes les personnes qui y participent.

Des réceptions peuvent étre autorisées dans certains espaces adaptés. Toutefois I'utilisateur doit étre vi-
gilent et engage sa responsabilité notamment en ce qui concerne la consommation d'alcool.

Les réceptions ne peuvent avoir lieu que les espaces autorisés en respectant le matériel et les revéte-
ments de sol. Les éventuelles dégradations seront facturées en valeur de réparation ou de remplacement
sans abattement pour vétusté.

Article 4 - Sécurité :

D'une maniére générale, I'utilisateur doit interdire toute activité dangereuse et faire respecter toute dispo-
sition Iégale d'hygiéne et de sécurité.

En cas de sinistre, I'utilisateur doit prendre, avec I'appui d'un agent de la direction des Musées, toutes les
mesures nécessaires pour éviter la panique et assurer la sécurité des personnes.

L'utilisateur reconnait avoir pris connaissance :

— Des consignes générales de sécurité notamment la capacité de la salle et s'engage a les respec-
ter,
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— Des moyens d'extinction d'incendie,
— Des issues de secours,
— De l'obligation de limiter les nuisances sonores.

Par ailleurs, il est interdit :

— De procéder a des modifications sur les installations existantes ou d'installer des appareils a gaz,
d’introduire des appareils électriques étrangers a ceux des établissements tels que réfrigérateurs
ou micro-ondes

— De bloquer les issues de secours,

— D’introduire des engins pyrotechniques (pétards, fumigénes...)

— De laisser des enfants seuls ou sans surveillance notamment dans les sanitaires,

— D’introduire des animaux a I'exception de ceux utiles a I'accompagnement des personnes en situa-
tion de handicap, Voir Article 7

— De fumer ou de vapoter dans les espaces,

— Dutiliser les espaces a des fins autres que celles prévues dans les termes de la convention de lo-
cation.

Dans les cas ou les manifestations organisées nécessitent le recours a un agent formé SSIAP (Service
de Sécurité Incendie et Assistance a personne) ou a une société privée de sécurité, les frais engageés se-
ront & la charge exclusive de I'organisateur.
Article 5 - Tarifs de mise a disposition :
Les tarifs sont fixés par délibération municipale. lls peuvent étre révisés annuellement. Voir annexe 1 pour
liste des espaces, tarifs et modalités d’utilisation
Les co(ts de location sont des montants forfaitaires. lls se déclinent en quatre classifications : standard,
prestige, exceptionnel, extérieur ; y sont intégrés les fluides ; le montant du forfait vaut quel que soit le
nombre de personnes ;

Si la Ville de Dijon devait fermer le site, pour des raisons indépendantes de sa volonté notamment au ni-
veau de la sécurité, de la salubrité ou de la tranquillité publique, cette fermeture ne saurait conférer
quelque droit ou dédommagement a I'égard du locataire.

Toutefois, en cas d’annulation sans préavis, la Ville de Dijon pourra, dans la mesure du possible, aider le
locataire a retrouver une autre salle communale disponible ou alors le locataire se verra proposer un re-
port de date.

Toute demande de matériel autre que celui figurant déja dans I'espace concerné est facturable en sus.
Dans certains espaces, il est possible de faire intervenir un traiteur. Dans ce cas, il est indispensable
outre le fait d'avoir I'accord écrit de la Direction des Musées de respecter le réglement intérieur et notam-
ment le fait qu'il est interdit de faire réchauffer des plats au sein des établissements, ou de stocker des
caisses alimentaires (que ces derniers soient chauds ou froids) dans des espaces non appropriés ;

Un espace peut étre mis a disposition, a titre gratuit, sur accord de Mme. la Maire, aux associations dijon-
naises dans le cadre d'un partenariat ainsi qu'aux organisateurs de manifestations a caractére désintéres-
sé et philanthropique, social culturel et éducatif, nonobstant tout autre frais qui pourrait &tre exposé par la
Ville et facturé le cas échéant. La mise a disposition gratuite devra cependant étre valorisée dans le bilan
financier de I'association.

Un titre de recette sera émis a l'issue de la manifestation.
Les modalités de mise a disposition des espaces s’appliqueront comme suit :
Types de tiers :
— gratuité avec valorisation des prestations en nature pour les associations culturelles dijonnaises,
— gratuité avec valorisation des prestations en nature pour les groupements a but non lucratif ou cari-
tatif,
— facturation pour les associations non dijonnaises avec une minoration de 50 % par rapport au tarif
de base,
— facturation pour les entreprises avec une majoration de 50 % rapport au tarif de base pour les tiers
non dijonnais,
— gratuité avec valorisation des prestations en nature pour les réunions institutionnelles des adminis-
trations.

Critéres de pondération :
— la mise a disposition pour une demi-journée est possible, le montant facturé ou valorisé sera donc
réduit de moitié.

La mise a disposition a titre gracieux doit étre valorisée dans le bilan financier du bénéficiaire au titre des
subventions pergues en nature.

Le cas échéant, la valorisation sera portée au bénéfice de I'occupant lors de l'instruction de toute autre
demande de subvention sollicitée auprés de la Ville de Dijon.

L'occupant est tenu de se conformer aux horaires tels que mentionnés dans le courrier de confirmation de
mise a disposition.



Tout dépassement sera facturé a I'occupant, méme a titre gracieux, au tarif en vigueur.

Dans le cas d'occupations multiples au cours de la saison, chaque dépassement sera facturé a l'issue de
chacune des occupations.

Le cas échéant, si les dépassements revétaient un caractére systématique ou manifestement abusif, I'oc-
cupant se verrait exclu du bénéfice des mises a disposition.

La facturation dudit dépassement sera adressée par la Ville de Dijon a I'occupant un mois au plus tard
aprées la date d'occupation du théatre et l'informera du délai de recouvrement.

En cas de retard, des pénalités s'appliqueront au taux en vigueur.

Article 6 - Responsabilités, litiges :
Toute infraction au présent reglement sera poursuivie conformément aux lois et reglements en vigueur.

Les organisateurs devant fournir une attestation d'assurance, la Ville de Dijon est déchargée de toute responsabili-
té pour les accidents corporels directement liés aux activités et pouvant intervenir pendant I'utilisation de la salle
ainsi que pour les dommages subis aux biens entreposés par les utilisateurs.

Elle ne saurait étre tenue responsable des vols commis dans I'enceinte de la salle ou des abords.

Les utilisateurs sont responsables des dégradations qu'ils pourront occasionner a la salle ou ses abords ainsi
qu'aux équipements mis a disposition par la municipalité. lls devront assurer le remboursement ou la réparation
des dégradations ou des pertes constatées.

S'il y a lieu, les utilisateurs devront s'acquitter de leurs obligations vis-a-vis de 'administration fiscale, de 'URS-
SAF, de la SACEM, des caisses de retraites...

En cas de litige, les parties s'engagent a trouver une solution amiable. Tout contentieux devra étre porté devant le
Tribunal de Dijon.



Annexe 7 — Culture : Modéle de contrat de mise a disposition d’espace

X7y ARCHEOLOGIQUE - ART SACRE

%3 BEAUX-ARTS - FRANCOIS RUDE
VIE BOURGUIGNONNE

MUSEES DE DIJON

CONTRAT DE MISE A DISPOSITION D'ESPACE

Bm

Le présent contrat est conclu entre

La Ville de DIJON, représentée par la Maire en exercice, diment habilité par la délibération du Conseil Municipal
en date du 25 novembre 2024 donnant délégation de pouvoirs a la Maire pour accomplir certains actes de gestion
énumeérées a l'article L. 2122-22 du Code Général des collectivités territoriales en vue d’en accélérer I'exécution.
L'arrété du 26 novembre 2024 donnant délégation de fonctions et de quartiers aux adjoints subdéléguant a
I'Adjointe déléguée a la culture, a 'animation et aux festivals, la compétence de la Mairie en la matiére, dont
dépend la direction des musées de Dijon.

Ci-aprés dénommée la Ville

Et : Nom/prénom/raison sociale, représenté par .., qualité.
Demeurant : siege social
Statut :

Ci-aprés dénommée la locataire
Préambule :

La Ville met régulierement a disposition d'organismes divers des espaces gérés par la Direction des
Musées de Dijon.
Le présent contrat a pour objet la location ou la mise a disposition d'un espace déterminé.

ARTICLE 1 : DESIGNATION DES LIEUX

Nom :

Adresse : — 21000 DIJON

Le locataire déclare avoir une parfaite connaissance du lieu pour | ‘avoir vu et visité, accepter les caractéristiques
techniques des lieux et se conformer aux contraintes inhérentes a ces derniers.

A - Accés aux personnes a mobilité réduite :
Qul NON

B - Equipement matériel :

C- Eguipement d’accés aux technologies de l'information et de la communication :
Oul NON

Lesquelles :

Téléviseur

Ordinateur relié a Internet

Ordinateur sans acceés a Internet
Vidéoprojecteur

Autre Préciser :

ARTICLE 2 : DESTINATION

Les parties s'entendent sur le fait de | ‘utilisation du site mis a disposition qui conduisent le locataire a investir les
lieux, a | ‘exclusion de tout autre usage

soit :

La présente autorisation d'occupation ne confére au locataire aucun des droits reconnus aux locataires
d'immeubles a usage commercial ou d'habitation, tant par les régles du code civil que par la Iégislation sur les
loyers.

Le locataire devra occuper personnellement les lieux mis a sa disposition sans pouvoir céder son droit
d'occupation a quiconque. Il ne pourra y exercer que les activités définies ci-dessus et dans les statuts du locataire
a l'exclusion de toute autre activité, le tout dans le respect des stipulations de l'article 4 de la présente convention.



ARTICLE 3 : CONDITIONS D’OCCUPATION DES ESPACES

Le locataire s'engage a satisfaire les obligations ci-aprées indiquées :
— Respecter scrupuleusement le réglement interne des sites gérés par la Direction des Musées,
— Ne pas déroger aux regles régissant la sécurité et | ‘accueil du public,
— Respecter la fiche technique du lieu mis a disposition,
— Respecter la jauge d'accueill,
— Accompagner et encadrer le public dont il a la charge,
— Respecter les horaires d'ouverture et de fermeture des sites concernés,
— - Assurer la rémunération, charges sociales et fiscales comprises de son personnel attaché a la
prestation. Tout emploi de personnel doit résulter de la réglementation du droit du travail frangais,
— Laisser propre le site une fois la prestation effectuée,
— Fournir les attestations d'assurance demandées a | ‘article 7.

ARTICLE 4 : RESPECT DES PRESCRIPTIONS ADMINISTRATIVES, TECHNIQUES et AUTRES
Durant | ‘organisation de la prestation, le locataire devra se conformer a toutes les prescriptions, réglements,
ordonnances, normes en vigueur, notamment en ce qui concerne la voirie, la salubrité, | ‘hygiéne, le voisinage, la

police, la sécurité, de fagon a ce que la Ville ne puisse étre inquiétée, ni sa responsabilité recherchée.

ARTICLE 5 : REPARATIONS ET TRAVAUX SUR LE SITE

Le locataire devra aviser immédiatement la Ville de toute réparation a la charge de cette derniére dont elle serait a
méme de faire la nécessité.

En cas de détérioration accidentelle consécutive a une prestation organisée et conduite par le locataire, ce dernier
devra déclarer le sinistre a son assureur dans le cadre de sa responsabilité civile (voir article 7). La remise en état
pourra étre effectuée par la Ville aux frais du locataire.

Le locataire souffrira, quelque géne qu'ils lui causent, les réparations, reconstructions et travaux quelconques qui
seront exécutés sur le site et cela sans pouvoir prétendre a aucune indemnité quelles qu'en soient | ‘importance et
la durée. Le locataire sera informé dans les meilleurs délais.

Le locataire ne pourra effectuer aucune démolition, construction, ni aucun changement de distribution,
cloisonnement, percement...

ARTICLE 6 : DESTRUCTION DES LIEUX MIS A DISPOSITION

Si les lieux identifiés a | ‘article 1 venaient a étre détruits en totalité par un événement indépendant de la volonté de
la Ville, la présente convention serait résiliée de plein droit sans indemnité.

En cas de destruction partielle, le présent droit d'accés pourra, étre résiliée sans indemnité a la demande de | ‘une
ou | ‘autre des parties.

ARTICLE 7 : ASSURANCES

La Ville assurera les risques de dommages et de responsabilité inhérents a sa qualité de propriétaire du lieu, objet
de la présente convention.

Le locataire est tenu d'assurer contre tous les risques, y compris lors du transport, son personnel et tous les objets
leur appartenant, qu'il a sous sa garde et ce pendant toute la durée de la prestation et dégage la Ville de toute
responsabilité sur ce point.

Le locataire devra souscrire un contrat d'assurance en responsabilité civile garantissant les dommages dont il
pourrait étre déclaré responsable ou affectant ses propres biens. Il sera tenu d'assurer les risques locatifs.

Le locataire sera également tenu d'assurer sa responsabilité pour les dommages causés aux tiers du fait des
activités qu'il pratique dans le cadre de la présente convention.

Le locataire devra justifier de sa souscription aux contrats d'assurance demandés.
ARTICLE 8 : RESPONSABILITE DE LA VILLE

La Ville n'est pas responsable du vol, des détournements ou détériorations pouvant survenir aux biens introduits
par le locataire dans le lieu, objet de la présente convention.

ARTICLE 9 : RECLAMATIONS DES TIERS OU CONTRE DES TIERS



Le locataire fera son affaire personnelle a ses risques, périls et frais, sans que la Ville puisse étre inquiétée ou
recherchée, de toute réclamation faite par les voisins et les tiers, notamment pour bruits, troubles de voisinage ou
de jouissance causés du fait de son occupation par lui ou par des personnes qu'il aura introduits ou laissé
introduire dans les lieux.

ARTICLE 10 : CLAUSE D’AGREMENT

Le locataire ne pourra céder ou sous-traiter les droits qu'il détient du présent contrat. La violation de cette clause
entraine la résolution du contrat de plein droit.

ARTICLE 11 : PUBLICITE

Photographies sur les sites : la Ville étant propriétaire ou dépositaire des ceuvres présentées, la prise de vue, la
diffusion et I'exploitation de ces ceuvres identifiées comme telles seront soumises a l'autorisation préalable des
propriétaires de l'ceuvre.

Si une ceuvre d'art contemporain, devait étre présentée sur le site occupé par le locataire, cette derniére ne devra
pas étre ni photographiée, ni filmée sans | ‘aval du propriétaire ou des ayants droit.

La propriété intellectuelle des ceuvres devra étre respectée. Le locataire fera son affaire des droits d'auteur et
droits patrimoniaux.

Le Personnel ne devra en aucun cas étre photographié ou filmé.

Il sera accordé une attention particuliere a ne pas faire paraitre de documents pouvant porter préjudice ou atteinte
a |l ‘image de la Ville.

Cession de droits, publicité et diffusion : le locataire s'engage a demander l'autorisation a la Direction des Musées

quant a l'utilisation des photographies ou des films qu'il pourrait faire, qu'il s'agisse d'un usage commercial ou non
commercial sur tout support ou pour tout média.

ARTICLE 12 : CONDITIONS FINANCIERES

Les parties conviennent des conditions financiéres suivantes :
Mise a disposition gratuite : OUI NON

Colt de la mise a disposition : Euros TTC
Modalités financiéres particuliéres :

Oul NON

Lesquelles :

Tarif spécial applicable (voir réglement intérieur) : xxx,xxxx euros TTC.

Le montant total de la mise a disposition, soit xxxx,xx euros, devra étre réglé par virement bancaire au plus tard
deux mois avant la date de I'’événement, sur présentation d’une facture émise par la Ville de Dijon.

ARTICLE 13 : DUREE

La durée du présent contrat et sa date de prise d'effet sont ainsi définies :
Mise a disposition le de a

ARTICLE 14 : RECLAMATIONS ET LITIGES

En cas de litige portant sur | ‘interprétation ou | ‘application du présent contrat, les parties conviennent.de s'en
remettre a | ‘appréciation du tribunal de Dijon, territorialement compétent, aprés épuisement des voies amiables.

Fait a Dijon, le

Le locataire, La Représentante de la collectivité,
Adjointe déléguée a la culture,
a I'animation et aux festivals

Christine MARTIN



Annexe 8 — Culture : Réglement intérieur des musées

Y ARCHEOLOGIQUE - ART SACRE

%—3 BEAUX-ARTS - FRANCOIS RUDE
d\/IE BOURGUIGNONNE

MUSEES DE DIJON

REGLEMENT INTERIEUR
DIRECTION DES MUSEES DE DIJON :
MUSEE ARCHEOLOGIQUE
MUSEE D'ART SACRE
MUSEE DES BEAUX-ARTS
MUSEE FRANCOIS RUDE
MUSEE DE LA VIE BOURGUIGNONNE

LES JARDINS ATTENANTS AUX ETABLISSEMENTS DE LA DIRECTION DES MUSEES

La Direction des Musées de Dijon assure une mission de service public qui consiste a conserver, exposer et
enrichir par des acquisitions un patrimoine rare et précieux appartenant a la collectivité. Elle permet a chacun
d'accéder a la connaissance de ce patrimoine et au plaisir de la découverte.

Le personnel des musées, identifié par un badge, a pour mission d'accueillir, de renseigner et de veiller au bon
déroulement de la visite ainsi qu'a la sécurité des personnes, des biens et des batiments. Il est chargé de faire
respecter le présent réglement sous I'autorité hiérarchique.

TITRE | - CHAMP D'APPLICATION

Article 1 : Le présent réglement est applicable aux visiteurs individuels ou aux groupes sur tous les sites gérés par
la Direction des Musées (salles d'exposition, salles de réunion, bibliothéques, centres de documentation ainsi que
dans les jardins aux abords des différents établissements :

. aux personnes ou groupements de personnes autorisées a utiliser les lieux pour les réunions, réceptions,
conférences, concerts ;

. aux personnes étrangeres aux services présentes dans les établissements méme pour des motifs professionnels.

TITRE Il - ACCES AUX MUSEES ET A LEURS SERVICES

Article 2 : Les musées sont ouverts selon arrété municipal.
La Ville se réserve le droit de modifier les horaires d'ouverture des musées en fonction d'activités ou de
manifestations ponctuelles.

En cas d'absolue nécessité de service ou raisons de sécurité, il peut étre procédé, de maniére inopinée, a leur
fermeture totale ou partielle sans que celle-ci ait a étre motivée auprés du public.

Article 3 : L'accés aux musées n'est plus permise environ quinze minutes avant leur fermeture et les mesures
d'évacuation des salles commencent également quinze minutes avant I'heure de fermeture des établissements.

Article 4 : Les différentes tarifications, réductions ou exonérations applicables sont fixées par délibération du
conseil municipal et arrété.

Article 5 : L'entrée et la circulation dans les musées sont subordonnées a la possession d'un titre d'acces délivré
par la billetterie des différents établissements durant la visite valable toute une journée ;

Les visiteurs doivent rester en possession de ce titre, dont la présentation pourra étre exigée a tout moment.
L'acceptation du titre d'accés vaut acceptation du réglement intérieur.

Article 6 : Des dispositifs spécifiques sont mis en place dans les établissements pour faciliter le déplacement des
personnes a mobilité réduite. Il convient de se renseigner a 'accueil de chaque site pour en bénéficier et d'en



respecter les conditions d'usage. Les fauteuils roulants méme motorisés sont autorisés dans les espaces.
Globalement, tout dommage occasionné est a la charge du responsable. Quelques poussettes et un fauteuil
roulant peuvent étre mise sent a la disposition des visiteurs en cas de besoin.

Article 7 : Il est interdit d'introduire dans les établissements des objets qui présentent un risque pour la sécurité des
personnes, des ceuvres, des batiments et notamment :

. des fleurs et végétaux,

. des aliments ou boissons,

. des produits alimentaires frais.

. des armes et munitions,

. des objets pointus ou potentiellement dangereux,

. des substances explosives, inflammables ou volatiles,

. tout objet lourd, encombrant ou nauséabond,

. des perches a selfie...

. des animaux, a l'exception des chiens guides d'aveugles et des animaux d'assistance accompagnant une
personne handicapée visuelle, mentale ou psychique, sur présentation obligatoire d'un certificat médical indiquant
que la compagnie de I'animal est nécessaire. S’il s’agit d’animaux de petite taille, ils doivent étre contenus dans un
sac

En fonction du degré du plan vigipirate, les mesures de sécurité pourront étre amplifiées.

Toute personne refusant de se conformer aux dispositions de cet article ou faisant preuve d'incivilités (menaces,
insultes, informations fausses volontairement données pour créer le doute, voir un sentiment d'insécurité...) pourra
se voir refuser l'acces ou étre exclue a tout moment par le personnel.

Pour des raisons de sécurité, I'accés d'un visiteur aux musées sera subordonné a un contréle visuel de l'intérieur
des sacs, paquets et tout autre contenant par le personnel. Du personnel spécialisé peut étre amené a effectuer
des palpations en respectant la réglementation en vigueur.

Le personnel (identifié) peut refuser I'entrée des établissements a un visiteur qui refuserait de se soumettre a ces
demandes.

Les pourboires sont interdits.

TITRE Il - VESTIAIRES — CONSIGNES - OBJETS TROUVES

Article 8 : Pour le confort de la visite et sous réserve de la configuration particuliére de certains établissements, un
vestiaire est mis gracieusement a la disposition des visiteurs individuels ou en groupe. Le dépbt au vestiaire donne
lieu a la remise d'une contrepartie, a restituer au moment du départ de I'établissement.

Les visiteurs sont vivement encouragés a déposer leur sac, notamment les plus encombrants dans les vestiaires.
Les musées n’étant pas équipés d’une bagagerie, le personnel d’accueil peut refuser I'accés aux visiteurs munis
de bagages trop volumineux et ne pouvant entrer dans un casier vestiaire.

Concernant les groupes scolaires, des casiers/paniers sécurisés sont mis a disposition. La clé du cadenas est
remise au représentant du groupe.

Tout dépdt au vestiaire doit étre retiré le jour méme avant la fermeture de I'établissement.

En cas de perte du moyen de fermeture, les objets ne pourront étre récupérés qu'aprés description détaillée du ou
des biens. Les objets non retirés a la fermeture seront conservés a I'accueil durant trois jours puis transférés au
service central des objets trouvés.

Article 9 : L'accés aux salles est subordonné au dépét obligatoire :

. des cannes et béquilles non équipées d'embouts en caoutchouc,

. des batons de randonnée,

. des parapluies sauf s'ils peuvent étre contenus pliés dans un sac,

. de tout autre objet pointu, tranchant ou contondant,

. des casques pour vélo ou motocycle,

. des rollers, trottinettes, skateboards,... (ou tout moyen de locomotion a assistance électrique) — ces appareils sont
stockés par leurs propriétaires qui en assument I'entiére responsabilité,

. des pieds ou supports d'appareils photographiques (sauf autorisation spécifique),

. des ceuvres d'art ou fac-similé, des moulages, affiches...

. des poussettes-cannes en cas de grande affluence ou non adaptées aux lieux,

. tout ce qui ne peut pas étre déposé dans ces casiers car hors volume, est interdit. Une tolérance est accordée
pour certains sacs sous réserve que ceux-ci soit tenu obligatoirement a la main ou devant la personne qui le porte.

Article 10 : Ne doivent pas étre déposés aux vestiaires :
. des sommes d'argent,



. des papiers d'identitée,
. des chéquiers et cartes de crédits,
. des objets de valeur : bijoux, appareils photographiques, caméras...

Article 11 : Les dépbts se font aux risques et périls des déposants. La Ville se dégage de toute responsabilité en
cas de vol ou de dégradations.

Elle ne saurait étre tenue pour responsable sauf a démontrer sa faute (faute du personnel et/ou dysfonctionnement
du service) ; a charge pour le déposant de démontrer celle-ci.

Article 12 : Les dépbts sont regus dans la limite de la capacité du vestiaire.

Article 13 : Les objets trouvés dans les musées sont rapportés aux vestiaires puis transférés a l'issue d'une durée
de trois jours au service central des objets trouvés.

TITRE IV - COMPORTEMENT GENERAL DES VISITEURS

Article 14 : Les communications téléphoniques, la consommation de nourriture, de boissons, de tabac, I'usage de
cigarettes électroniques sont interdites conformément au réglement en vigueur.

Article 15 : Toute action portant atteinte a la sécurité des ceuvres et/ou des personnes, aux bonnes conditions de
visite est interdite.

Afin de préserver le calme nécessaire a la visite des lieux et de permettre le bon déroulement des manifestations
qui y sont organisées, il est demandé aux visiteurs d'éviter de troubler les lieux par leur attitude, leur tenue ou leurs
propos.

Afin d'éviter les incidents, les accidents ou la dégradation des ceuvres, il est interdit de :
— avoir une attitude ou des propos déplacés a I'égard du personnel ou de toute autre personne présente
dans I'établissement,
— toucher aux ceuvres, aux décors ou autres arrangements muséographiques,
— s'appuyer sur les vitrines, les socles et autres éléments de présentation (tables de médiation...),
— franchir les mises a distance et dispositifs destinés a contenir le public,
— apposer des graffiti, inscriptions, marques ou salissures en tout endroit,

— utiliser le fusain, le pastel, 'aquarelle, les feutres... sauf autorisation dans le cadre de la réalisation d'une
copie ; seuls les dessins a main levée avec des crayons de couleur et les crayons graphiques sont
autorisés,

— ouvrir ou de fermer portes et fenétres en dehors de toute consigne liée a la sécurité des personnes,

— manipuler sans motifs les instruments de secours (extincteur, robinet d'incendie, boitier d'alarme...),

— marcher pieds nus, circuler torse nu, étre en maillot de bain... Ainsi, les visiteurs doivent conserver un
comportement décent pendant I'ensemble de la visite. Une attitude correcte est exigée vis-a-vis du
personnel et des autres visiteurs ; c'est-a-dire ne pas se dénuder, ne pas se déchausser, ne pas entraver
les déplacements d'autrui et ne pas avoir un comportement tapageur, agressif, violent ou indécent,

— s'allonger sur les banquettes ou sur le sol,

— géner la circulation des visiteurs et entraver les passages et issues, notamment en s’asseyant sur les
marches d'escaliers,

— se livrer a des courses, bousculades, glissades ou escalades,

— jeter a terre des papiers ou détritus, de jeter ou coller de la gomme a macher...

— pénétrer dans les établissements en état d'ébriété,

— fumer, vapoter, manger ou boire dans les établissements (les jeunes enfants peuvent boire un biberon
dans les espaces détentes des établissements lorsqu'ils existent).

— porter un enfant sur ses épaules,

— laisser sans surveillance des enfants mineurs,

— abandonner, méme quelques instants, des objets personnels. Tout sac, bagage ou colis fermé, abandonné
hors du vestiaire, pourra, pour des raisons de sécurité, étre détruit sans délai ni préavis par les autorités
compétentes,

— dissimuler son visage dans I'espace public ; cette consigne ne s'applique pas aux personnes malades ou
devant porter un masque chirurgical,

— effectuer des transactions financieres ou autre dans l'enceinte des établissements hors caisses ou
comptoirs de vente.

Des dérogations peuvent étre apportées par la Direction des musées notamment en faveur des personnes non-
voyantes ou malvoyantes ou des femmes qui souhaitent allaiter leur enfant qui peuvent le faire de maniere
discréte.



Article 16 : Tout enfant égaré est confié a un agent du musée qui I'accompagne a I'accueil. Si cet enfant n'a pas été
rejoint par ses proches dans un délai raisonnable, un responsable de la Direction des Musées prévient le
commissariat de police le plus proche.

Les enfants jusqu'a 14 ans doivent obligatoirement étre accompagnés d'un adulte.

Article 17 : Toute enquéte, tout sondage d’opinion auprés des visiteurs doit étre soumis a une autorisation
préalable de la Direction des Musées.

Article 18 : Les pratiques cultuelles et religieuses ou tout acte de prosélytisme sont interdits dans les
établissements, en application de la loi 2010-1192 du 11 octobre 2010 et de celle du 11 avril 2011.
Cet article ne s'applique pas aux personnes malades ou devant porter un masque chirurgical.

Article 19 : Les visiteurs sont tenus de suivre les recommandations et de respecter les instructions qui leur sont
communiquées par le personnel. Dans le cas contraire, ils pourront recevoir l'injonction de quitter les lieux et
devront s'y conformer sans délai.

TITRE V — SECURITE DES PERSONNES ET DES BIENS

Article 20 : Le public est informé que, pour des raisons de sécurité, les musées bénéficient d'une installation de
vidéosurveillance et qu'il peut faire l'objet d'un enregistrement vidéo.

Article 21: Tout accident ou malaise survenu a l'intérieur du musée, devra étre signalé a un personnel de
surveillance.

Si parmi les visiteurs, un médecin, un infirmier, un secouriste intervient, il lui est demandé de présenter sa carte
professionnelle ou d’habilitation et de demeurer auprés du malade ou de I'accidenté jusqu'a son évacuation. Il est
invité a laisser son nom et son adresse a l'agent du musée présent sur les lieux.

Article 22 : En cas d'incendie ou de tout autre événement nécessitant une évacuation, les visiteurs devront suivre
les consignes du personnel.

Si I'évacuation des lieux est nécessaire, elle doit s'effectuer dans le calme et en conformité avec les consignes pré-
citées.

Article 23 : Aucune ceuvre ne pouvant étre enlevée ou déplacée en présence du public pendant les heures
d'ouverture des établissements, tout visiteur qui serait témoin de I'enlévement d'une ceuvre est invité a donner
l'alerte. Conformément a l'article R 642-1 du code pénal, chacun est tenu de préter main-forte au personnel du
musée lorsque le concours des visiteurs est requis.

En cas de tentative de vol, les dispositions d'alerte peuvent entrainer la fermeture des accés et le controle des
sorties afin de se livrer aux investigations d'usage.

En cas d'affluence excessive, de troubles et de toute situation de nature a compromettre la sécurité des personnes
ou des biens, il peut étre procédé a la fermeture totale ou partielle des établissements.

Article 24 : Toute manifestation devra faire I'objet d'un contrat. Une analyse « sécurité » sera effectuée au coup par
coup par les services internes.

TITRE VI - DISPOSITIONS RELATIVES AUX GROUPES CONSTITUES

Article 25 : Les visites de groupes sont placées sous la responsabilité d'un membre du groupe qui s'engage a faire
respecter les conditions fixées par le présent réglement. Il est l'interlocuteur unique du service d'accueil et se
charge de retirer a I'accueil les billets d'entrée pour I'ensemble des participants.

Article 26 : L'effectif de chaque groupe est déterminé par la Direction des Musées en fonction des capacités
d'accueil. Un groupe se présentant sans réservation préalable peut, en fonction de l'affluence des visiteurs
individuels ou du nombre de groupes attendu, se voir refuser I'entrée dans un établissement.

Les visiteurs en groupe doivent respecter la fluidité de visite des autres visiteurs. Selon I'affluence, il pourra étre
demandé aux groupes de se fractionner afin de faciliter la circulation des autres visiteurs.

Article 27 : Les groupes doivent réserver un horaire de visite. lls sont tenus de se présenter a I'accueil. Leur
admission dans les établissements se fait sur présentation dans les points d'accueil. Le personnel d'accueil
indiquera les conditions d'attente aux groupes.

Les groupes se présentant spontanément peuvent ne pas étre accueillis si les capacités d’accueil sont atteintes.

Article 28 : il est rappelé l'interdiction d'utiliser une sonorisation amplifiée (porte-voix, hygiaphone, micro...) pour
I'accompagnement des groupes.

TITRE VII — DISPOSITIONS RELATIVES AUX CYCLES D'ATELIERS
POUR LES INDIVIDUELS



Article 29 : Se conformer au réglement intérieur en annexe 6
TITRE VIl — DISPOSITIONS RELATIVES AUX INTERVENANTS EXTERIEURS

Article 30 : Les intervenants extérieurs doivent se conformer au présent reglement et étre identifiés par un badge
ou par tout moyen utile.

Tout intervenant (presse, photographe, membre d'une association, d'une entreprise...) doit étre identifié par un
badge qui leur sera remis a I'accueil, présenter un accord écrit de la Direction des Musées et signer la feuille de
présence se trouvant également a I'accueil en indiquant leur heure d'arrivée et leur heure de départ.

Les intervenants extérieurs doivent avoir formulé leur demande au minimum une semaine a l'avance.

Les entreprises interviennent uniquement sur rendez-vous et doivent signaler leur présence au PC musées. La
Direction des musées se réserve le droit d’accompagner I'entreprise pendant toute la durée de l'intervention.

TITRE IX - PROTOCOLE D'ACCES AUX SALLES DURANT LES MONTAGES ET DEMONTAGES
D'EXPOSITIONS

Article 31 : Durant les montages ou démontages d'expositions ou pour nécessité de service, certaines salles des
différents musées peuvent étre fermées au public. L'accés a des espaces peut également étre réduit.

Les membres du personnel doivent étre identifié par tout moyen utile.

Seuls les membres du personnel habilité a circuler dans ces espaces sont autorisés a y pénétrer.

Tout intervenant extérieur doit se conformer aux dispositions de I'article 30.

TITRE X — DISPOSITIONS RELATIVES AUX PRISES DE VUES ET AUX COPISTES

Article 32 : Dans les salles des collections permanentes et de présentation des expositions temporaires, les
ceuvres peuvent étre photographiées, sans pied et sans flash, sauf mention contraire indiquée sur le cartel de
I'ceuvre et ce pour le seul usage privé de l'opérateur. La Direction des Musées décline toute responsabilité au
regard de tout usage commercial non déclaré.

Les demandes de prises de vues, dans le cadre d'une publication ou d'une diffusion doivent étre sollicitées durant
les jours ouvrables.

Article 33 : Pour la protection des ceuvres comme pour le confort des visiteurs, l'usage des flashs, des lampes et
autres dispositifs d'éclairage est interdit, sauf autorisation préalable de la Direction des Musées.

Article 34 : Il est interdit de photographier ou de filmer les installations et équipements techniques.

Article 35 : Tout enregistrement, tournage, prise de vue ou prise de son, dont le personnel et le public pourraient
faire I'objet, nécessitent, outre I'autorisation de la Direction des Musées mais également des intéressés.

Article 36 : Sans préjudice des dispositions de I'article précédent, la photographie professionnelle, le tournage des
films, I'enregistrement d'émissions radiophoniques et de télévision sont soumis a une réglementation particuliére et
a une demande préalable écrite adressée a la Direction des Musées dans des délais raisonnables. Les équipes
chargées des prises de vues ou des enregistrements sonores doivent se soumettre au strict respect des conditions
dans lesquelles 'autorisation leur est accordée et se conformer au présent réglement.

Article 37 : L'exécution de copies d’ceuvres des établissements nécessite une autorisation de la Direction des
Musées. Les bénéficiaires sont tenus de se conformer a la présente réglementation et aux prescriptions
particulieres qui leur sont communiquées en ce qui concerne notamment la protection des ceuvres a copier et les
droits de reproduction éventuels.

TITRE XI - CENTRES DE DOCUMENTATION ET BIBLIOTHEQUES

Article 38 : L'accés aux centres de documentation et aux bibliothéques des musées est gratuit et s'effectue au
musée des Beaux-Arts sans rendez-vous le jeudi de 10h a 12h et de 14h a 17h30 et sur rendez-vous les autres
jours de la semaine et en dehors des vacances d'été ; la consultation dans les centres de documentation et les
bibliothéques des autres établissements de la Direction des Musées se fait sur rendez-vous.

La consultation des piéces d'archives et documents scientifiques et administratifs reste, dans tous les cas, soumise
aux délais de communication prévus par la législation.

La communication des documents fait I'objet d'une consignation sur des fiches individuelles. Les documents ne
peuvent étre consultés en dehors des espaces réservés a cet usage. Il est demandé aux usagers de laisser leurs
sacs a distance des documents consultés. L'accés direct aux documents, hormis ceux des salles de consultation
n'est pas autorisé.



Toute copie ou reproduction de documents communiqués et ce par quelqgue moyen que ce soit, est soumise a
autorisation préalable du responsable ; elle est réservée a l'usage d'étude et/ou de publication et soumise au strict
respect des droits de propriété intellectuelle. La tarification de la photothéque est mentionnée dans I'annexe 4, les
demandes d’autorisation d’utilisation d’image se font via les formulaires en annexe 5-1 ; 5-2 ; 5bis-1 et 5bis-2.

Les salles de lecture ne sont accessibles qu'en présence d'un personnel dédié.

TITRE XIl — MISE A DISPOSITION DE SALLES DE CONFERENCES, DE REUNIONS ou DE SALLES
POLYVALENTES

Article 39 : Des espaces situés a l'intérieur des différents musées peuvent étre mis a disposition d’associations, de
partenaires, de mécénes ou d’entreprises.

Les modalités de mises a disposition, les usages autorisés, la liste des espaces ainsi que les modalités financiéres
se trouvent en annexe 1 et annexe 2.

Ces mises a disposition donnent lieu a I'établissement d’un contrat dont un exemple est joint en annexe 3

En fonction de I'espace, la mise a disposition se fait a la demi-journée ou a la journée.

Pour les mise a disposition payante, la mise a disposition donne lieu a I'établissement d’'un devis et d’'une
facturation.

En amont du jour souhaité pour la mise a disposition, le demandeur est tenu de venir effectuer un repérage des
lieux ainsi que de procéder a des tests régie (le cas échéant) accompagné par un agent des services techniques
de la direction des musées.

Le demandeur est également tenu de nommer deux personnes qui seront en charge d'assurer la sécurité et les
évacuations. Ces personnes devront étre formées au protocole de sécurité par I'agent de I'équipe technique.

TITRE Xlll- BILLETTERIES ET BOUTIQUES

Article 40 : Tarifs

— Sur présentation d'une carte de membre des remises, entre 5 et 10% selon les produits, peuvent étre
accordées (ICOM, presse, Société des Amis des musées de Dijon, personnel de la Ville de Dijon-CCAS et
Métropole...) ;

— Dans le but d'offrir des souvenirs de Dijon a des délégations officielles ou des personnalités, les prix
appliqués pour des Services Municipaux et Métropolitains s'entendent H.T.

— Les prix de vente sont ceux affichés dans les boutiques de la Direction des Musées ; ces prix de vente sont
indiqués TVA incluse au taux applicable le jour de la commande et ne comprennent pas les frais
d'emballage postaux et les frais d'expédition.

Article 41 : Paiement
— Dans les boutiques de la Direction des Musées les modes de paiement par cartes bancaires, chéques,
chéques vacances, chéques cadeaux, mandats administratifs et espéces sont acceptés. Pour tout
paiement par chéque, il est demandé aux clients de fournir une piéce d'identité ; au-dela de 500,00 € deux
piéces d'identité sont demandées ;

Article 42 : Réglement des litiges
— Les parties s'engagent a faire tout leur possible pour régler de bonne volonté les éventuels désaccords sur
I'exécution ou l'interprétation du présent reglement ;
— Les conditions générales ainsi que toute commande sont régies par la loi frangaise ;
— Tout litige qui ne pourrait trouver un réglement amiable serait porté devant le Tribunal de Dijon, dont la
décision fera autorité.

TITRE XIV — JARDINS ET ESPACES VERTS
Article 43 : Se référer a la réglementation de I'usage et 'accés des parcs et jardins de la Ville de Dijon.
TITRE XV - EXECUTION
Article 44 : Le personnel des établissements et en particulier le personnel d'accueil et de surveillance est chargé de
faire appliquer le présent réglement.

L'accés dans les établissements vaut acceptation de celui-ci.

Article 45 : Le présent réeglement est porté a la connaissance du public sur demande a I'accueil ou sur consultation
du site internet de la Direction des Musées de Dijon.

CHARTE EN LIEN AVEC LE DROIT DE PAROLE



Les guides-conférenciers sont les bienvenus dans les musées de la Direction des musées de Dijon.

Seules les personnes suivantes sont habilitées a prendre la parole avec un groupe au sein des musées :

— les guides-conférenciers et conférenciers détenteurs d'une carte professionnelle réglementée au sens du
Décret n° 2011-930 du 1er ao(t 2011 ;

— les guides-conférenciers et guides étrangers munis d'une carte professionnelle ;

— les conservateurs des musées francgais ou étrangers titulaires d'une carte professionnelle ;

— les personnels enseignants frangais ou étrangers conduisant leurs éléves ;

— les membres des relais associatifs, relais du champ social et relais handicap dans le cadre de I'exercice de
leurs fonctions et aprés autorisation préalable du responsable des musées ;

— les personnes individuellement autorisées par la Direction des musées dans le cadre d'un partenariat.

Sont exonérés du paiement du droit de parole les personnes suivantes : les conservateurs des musées francais ou
étrangers titulaires d'une carte professionnelle, les personnels enseignants francgais ou étrangers conduisant leurs
éléves, les membres des relais associatifs, relais du champ social et relais handicap dans le cadre de I'exercice de
leurs fonctions.

Une fois la réservation validée et le droit de parole acquitté le guide s'engage a :

. Porter un badge permettant son identification et le remettre a I'accueil aprés sa visite ; cette derniére ne pourra
excéder une durée maximum de deux heures pour un seul groupe,

. Veiller au comportement de son groupe et au respect du réglement intérieur,

Nous attirons I'attention des intervenants sur I'importance du réglement intérieur de la Direction des musées no-
tamment sur tous les points liés a leur activité professionnelle :
—L'utilisation des photographies des ceuvres a des fins commerciales ou de promotion du fait de l'activité profes-
sionnelle de l'intervenant sont soumises a autorisation de la Direction des musées ;
—Le personnel ne devra en aucun cas étre photographié ou filmé ;
— Il sera accordé une attention particulieére a ne pas faire paraitre de documents pouvant porter préjudice ou at-
teinte a 'image de la Ville, via la Direction des musées ;
—ll est strictement interdit, sans I'aval de la Ville de Dijon ou de la Direction des musées, d'utiliser les logos res-
pectifs de ces deux institutions.
Le prestataire M...........ccc......
agissant pour le compte de ........occceeeiiiiiii
Carte professionnelle ....................... Date de validité de la carte............ccceeiieeeiiiieenne
Lo 1= 0 0 o U =T o R
.déclare
o s'étre acquitté du paiement du droit de parole,
o étre exonéré du paiement du droit de parole,
o avoir souscrit une assurance du fait de son activité et encadrer son groupe sous sa responsabilité propre. Il re-
connait qu'il pourra étre tenu responsable de tout incident ou dommage pouvant advenir pendant sa présence
dans un musée, aussi bien au niveau des personnes, du matériel que des collections.

La Ville de Dijon se réserve le droit de retirer a un(e) intervenant(e) extérieur(e) toute possibilité de nouvelle

demande de droit de parole si ce(tte) dernier(ere) venait a enfreindre le réglement de la Direction des musées.

Fait en deux exemplaires Dijon, le .....
Signature du demandeur précédée de
la mention « lu et approuvé ». Pour la Direction des musées de Dijon



Annexe 9 — Culture : Tarification des tirages photographiques et mise a disposition des images
de la photothéque muséale

Gratuité systématique accordée lors de la fourniture d'images numériques dans les cas suivants :

— éditions d'art, catalogue d'exposition,

— presse généraliste et spécialiste,

— supports de communication (papier, vidéo, numérique, affichage),

— dispositifs de médiation,

— bases de données accessibles en ligne,

— dans un cadre scolaire et universitaire jusqu'au 3éme cycle ; I'utilisation de photographies devient payante
lors de publications post-universitaires (les théses sont a la charge des éditeurs),

— éditions de produits dérivés...

La fourniture de visuels haute définition fait I'objet d'un contrat rédigé sous la forme d'un formulaire d'utilisation
précisant les mentions obligatoires a indiquer — ANNEXE 5.

La tarification par série des images numériques haute définition est gratuite.

LA TARIFICATION EST AINSI DEFINIE :

Forfait exposition temporaire
pour l'utilisation d'un visuel

Panneau gratuit

Panneau + site internet gratuit

Panneau + site internet + dépliant, | gratuit
brochure  +  produits  dérivés

(magnet...)

Autres :

Carte postale/poster vendu gratuit
Film gratuit
Forfait prise de vue gratuit

Forfait du support :

DVD, CD, gratuit
clé USB




Direction des Musées
Tarifs a l'unité :

Tirages

Photographique

TARIFS - TIRAGES PHOTOGRAPHIQUES

Tirage
couleur
impression
jet

d'encre sur
papier
photo

20X 24

3,00 €

photo variés et

spécifiques

tirage couleur
impression jet
d’encre sur papiers

Tirage
couleur
impression
jet

d'encre sur
papier
photo

24 X 30

7,00 €

T1J2024-S

Tirage
couleur
impression
jet

d'encre sur
papier
photo

20X 24

6,00 €

Tirage
couleur
impression
jet

d'encre sur
papier
photo

30 X 40

9,00 €

TIJ2430-S

Tirage
couleur
impression
jet

d'encre sur
papier
photo

24 X 30

13,50 €

Tirage
couleur
impression
jet

d'encre sur
papier
photo

40 X 50

25,00 €

T1J3040-S

Tirage
couleur
impression
jet

d'encre sur
papier
photo

30 X 40

17,00 €

Tirage
couleur
impression
jet

d'encre sur
papier
photo

50 X 60

35,00 €

TIJ4050-S

Tirage
couleur
impression
jet

d'encre sur
papier
photo

40 X 50

38,00 €

T1J5060-S

Tirage
couleur
impression
jet

d'encre sur
papier
photo

50 X 60

54,00 €

Tirage
couleur
impression
jet

d'encre sur
papier
photo

15X 21

2,00 €

Tirage
couleur
impression
jet

d'encre sur
papier
photo

21X29,7

5,00 €

A5-S

Tirage
couleur
impression
jet

d'encre sur
papier
photo

15X 21

4,50 €

Tirage
couleur
impression
jet

29,7 X 42

12,00 €

A4-S

Tirage
couleur
impression
jet

d'encre sur
papier
photo

21X 29,7

9,00 €

A3-S

Tirage
couleur
impression
jet

29,7 X 42

19,00 €




d'encre sur d'encre sur

papier papier

photo photo

Tirage 42 X 60 30,00 € A2-S Tirage 42 X 60 42,00 €
couleur couleur

impression impression

jet jet

d'encre sur d'encre sur

papier papier

photo photo

Sous Forfait pdv | 50,00 € Sous Forfait pdv | 50,00 €
réserve réserve

d'un fichier d'un fichier

de taille de taille

suffisante suffisante

Tarif des photocopies :
0,20 € la photocopie

Frais de port forfaitaires:

a I'étranger — intégrant le contenant

Frais de port pour envoi en recommandé avec A.R. 6,00 €
en France — intégrant le contenant
Frais de port pour envoi en recommandé avec A.R. 10,00 €




Annexe 10 — Culture : Formulaire d’utilisation des photographie et annexes

Département Valorisation des collections
Photothéques

MUSEES DE DIJON Dossier géré par :

Direction des Musées de Dijon

HNom du musée ) . s . i
S 73310 - 21033 DIJON CEDEX Autorisation d'utilisation des images

Utilisateur]
Mom de Fétablissement

Mom, Prénom :
Adresse :

Telephone : e-mail :
(Euvre(s) a reproduire /| Mentions obligatoires / Credits photographigques

kS

kS

= Hom du muséea | nem du photographe

O Publication f Brochure ! Aricle (papier ou &lectronique)

Reéférences du document a paraitre
Titre -

Auteur(s) :

Editeur :

Dt

Mombre de tirages :

Format de reproduction
[ couverture - [ pleine-page - (' page - O page - O autres (1/8 page, vignette...)

Utilisation

O Usage documentaire

O Site Internet

O Exposition (scénographie)

O  Activités p&dagogiques (conférence, outils de médiation...)
O Autres (films, yidsno)

Type de support utilise
I Image numernigque BD (72 DPI, jpg) O image numerique HD {300 DPI, iff). 2 tirage photographique

Un exemplaire de |a publication devra étre envoyé comme justificatif,  titre gratuit, en contrepartie des droits de
reproduction.

Le demandeur Pour la Direcfion des Musées

Photothéque
Date, nom et signature



Département Valorisation des collections
Photothéques

MUSEES DE DIJON Dossier géré par :

Coordonnées :
Direction des Musees de Dijon

Mom du musee

CS 73310 - 21033 DIJON CEOEX Autorisation d'utilisation des images

Liste des ceuvres a reproduire / Mentions obligatoires / Credits photographiques

=
=

Le demandeur Pour la Direclion des Musees
Photothéque
Date, mom et signature



Collections Deyelopment. Centre
Photo LiRLary

MUSEES DE DIJON

Direction des Musées de Dijon

Mom du musée L
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Annexe 11 — Culture : Grille tarifaire articles boutiques musées au 1°" janvier 2026

Code prestation
ASA-REV001
AVD-LIV002
AVD-LIV004
AVD-LIV014
AVD-REPO001
AVD-REP002
AVD-SOU004
AVD-SOU006
AVD-SOU009
AVDARTS001
AVDEXPOO001
AVDEXPO002
AVDEXPO003
AVDEXPO004
AVDEXPO005
AVDEXPO006
AVDEXPO007
AVDEXPO008
AVDEXPO009
AVDJEUO008
AVDJEUO10
AVDJEUO16
AVDJEUO19
AVDJEUO020
AVDJEU021
AVDJEU022
AVDJEUO023
AVDJEUO024
AVDJEUO025
AVDJEUO027
AVDLIV020
AVDLIV022
AVDLIV023
AVDLIV026
AVDLIV028
AVDLIV029
AVDLIV031
AVDLIV032
AVDLIVO035
AVDLIVO038
AVDLIV040
AVDLIV042
AVDLIV043
AVDLIV044
AVDLIV048
AVDLIV049
AVDLIV050
AVDLIV051
AVDLIV052
AVDLIV053
AVDMODO001
AVDPAPOQO1
AVDREPO001
AVDREP002
AVDREP004
AVDREP006

Libellé prestation
Archéologia N°321
Livret Sources de la Seine
Histoire de Pot
BD Mille ans a St Bénigne
Enclume Lauterbach
Lampes a huile
Fibule lievre (nouveau modéle)
Fibules cheval
Broches en céramique
Boite anis Edition Gallo-Romai
Marque page St Bénigne
Marque page Chapiteau de I'Apo
Carnet Bas relief aux lions
Carnet a dessin la Rotonde
Porte-clés expo Bulla
Pochette cartonnée Mosaique
Affiche expo Rotondes
Catalogue expo Rotondes
Cartes postales expo Rotondes
KIT de la mine de cristal
Crystal puzzle T-Rex
Mémo Jeu Préhistoire
Deterre ton dinosaure Brachios
Deterre un squelette de mamout
Deterre un squelette de Tricer
Kit de moulage Dinosaure Fluor
Crystal Growing Deluxe
Crystal Growing Phosphorescent
Jeu 7 familles Préhis. Mammout
Histo rapido
Ex-voto Retour aux sources
Catalogue Age du Bronze en Hon
Catalogue Agriculteurs plaine
La vie quot. en Gaule Romaine
Catalogue expo BFC Préhistoire
Regards croisés
De la Quenouille a I'éventail
Archéologie de Bourgogne
Catalogue Peuple de Pélerins
Archéologia Dossier Dijon
BD Arkéos
I'étymologie pour les enfants
100 infos a connaitre Les Foss
Cro Magnon - Aux origines de n
La préhistoire - vérités et lé
La Fabrique de la France
L'architecture des rotondes
Les femmes en gaule romaine
Le godt de I'Archéologie
Les maitres du feu, I'dge du b
Montres Musée archéo
Carnet note Images MAD
Pocket Venus de Willendorf
Pocket Venus de Brassempouy
Chouette Aryballos Corinthien
Repro Venus Brune Grimaldi

Prix
5,60
1,00
2,00
4,60
19,00
9,50
15,00
15,00
14,90
2,90
2,00
2,00
9,90
14,00
5,30
5,80
2,40
29,00
1,20
25,60
16,80
9,60
21,90
21,90
21,90
21,90
40,50
21,90
6,50
9,90
15,00
14,50
9,00
9,50
10,00
9,00
1,00
12,00
5,00
4,00
10,95
8,90
5,95
7,00
13,00
29,00
10,00
28,00
9,50
28,00
9,90
3,80
20,50
25,00
21,50
85,00



AVDREP008
AVDREP009
AVDREPO11
AVDREP012
AVDREPO013
AVDSOU019
AVDSOU027
BRAOO1
BRAOO3
BRAOO09
BRA014
BRAO15
BRA016
BRA019
BRAO029
BRAO034
BRAO043
BRAO046
BRAO50
BRA150
BRA152
BRA153
BRA156
BRA157
BRA158
BRA159
BRA160
BRA161
BRACP154
BSA-LIV014
BSA-LIV082
BSA-LIV206
BVD-LIV002
BVD-LIV003
BVD-LIVO17
BVD-LIV020
BVD-LIV022
BVD-LIV023
BVD-LIV028
BVD-LIV029
BVD-LIV039
BVD-LIV041
BVD-LIV046
BVD-PHOO001
BVD-PHO002
BVD-PHO003
BVD-PHO004
BVD-PHO005
BVD-PHO006
BVD-PHO007
BVD-PHO008
BVD-PHO009
BVD-PHO021
BVD-PHO022
BVD-PHO023
BVD-PHO024
BVD-PHO025
BVD-PHO026

Pocket art Modigliani "téte"
Venus Lespugue 16 cm
Chouette Owl Karia GREQ9
Buste Téte Modigliani

Spheres Reptiles Escher

PC Chouette or

Affiche expo Passé a table
Livres Braderie 2e

Dessins italiens

Retables Chartreuse de Champmo
Livres Braderie 5e

livres Braderie 20e

Livre braderie 10e

Mobilisés ! Dijon au fil de 14
Braderie Affiches

Alphonse Legros

Braderie affiches

Dijon Pittoresque

Le musée des beaux arts de Dij
braderie CP 2 ?

braderie CP 1.5 ?

braderie CP 0.20

Affiche Cross

Affiche Chateau de Montmuzard
Affiche la Dame a sa toilette
Affiche Paysage méridional
Affiche Nicolas de Staél
Affiche Portrait de femmes
braderie LOT 10 CP 1.00
Budapest ( relié )

Grands Ducs de Bourgogne
Sophie Rude ( promo )

Album MBA Dijon ( Ang)
Album MBA Dijon ( All')

Un cabinet de porcelaines
Portrait de ville Dijon

Le Palais des Ducs (Fra)

Le Palais des Ducs (Ang)
Tombeaux des Ducs

Les Pleurants ( Ang)

Les Pleurants ( All)

Les Pleurants ( Fra)

Retables Chartreuse de Champmo
Tirage couleur standard 20x24
Tirage couleur standard 24x30
Tirage couleur standard 30x40
Tirage couleur standard 40x50
Tirage couleur standard 50x60
Tirage couleur standard 15x21
Tirage couleur standard 21x29,
Tirage couleur standard 29,7x4
Tirage couleur standard 42x60
Tirage couleur spécifique 20x2
Tirage couleur spécifique 24x3
Tirage couleur spécifique 30x4
Tirage couleur spécifique 40x5
Tirage couleur spécifique 50x6
Tirage couleur spécifique 15x2

18,50
28,00
16,00
54,50
34,50
14,50
2,00
2,00
5,00
5,00
5,00
20,00
10,00
5,00
15,00
2,00
35,00
10,00
2,00
2,00
1,50
0,20
5,00
5,00
5,00
5,00
5,00
5,00
1,00
10,00
24,90
15,00
10,00
10,00
2,00
10,00
7,00
7,00
35,00
29,60
29,60
29,60
5,00
3,00
7,00
9,00
25,00
35,00
2,00
5,00
12,00
30,00
6,00
13,50
17,00
38,00
54,00
4,50



BVD-PHO027
BVD-PHO028
BVD-PHO029
BVD-PHO059
BVD-PHO067
BVD-PHO069
BVD-PHO111
BVD-PHO112
BVD-PHO113
BVD-PHO114
BVD-PHO115
BVD-SOU029
BVD~IMP019
BVD~IMP020
BVDAFF020
BVDAFF054
BVDAFF056
BVDARTS002
BVDARTS005
BVDARTSO010
BVDARTSO011
BVDARTSO013
BVDARTS014
BVDARTS025
BVDARTS029
BVDARTS031
BVDARTS047
BVDARTS048
BVDARTS049
BVDARTS050
BVDARTSO067
BVDARTSO068
BVDARTSO070
BVDARTS086
BVDARTSO087
BVDARTS089
BVDARTS099
BVDARTS100
BVDARTS101
BVDARTS105
BVDARTS106
BVDARTS108
BVDARTS109
BVDARTS110
BVDARTS111
BVDARTS115
BVDARTS116
BVDARTS119
BVDARTS120
BVDARTS121
BVDARTS122
BVDARTS123
BVDARTS124
BVDARTS125
BVDARTS126
BVDARTS127
BVDARTS128
BVDARTS129

Tirage couleur spécifique 21x2
Tirage couleur spécifique 29,7
Tirage couleur spécifique 42x6
Image num. HD 1/2 page 1000/25
Image num. HD 1/2 page 2500/50
Image num. HD pleine page 2500
Frais de port pour la France
Frais de port pour I' étranger
Frais envoi France recommandé
Frais envoi étranger recommand
Frais de port pour I' étranger
Broche "Ours blanc"

A table au Moyen Age

Au lit au Moyen Age

Le repos de Colson

Gravure Gustave Doré
Digigraphie Ming Ingrid

Mug faience Ours

Bouchons blanc silicone
Dessous de verre plexi ducs
Assiette Ours platine (skima)
Set tour Assiettes Eiffel (pai
Vase Midigliani Kariatide SDAOQ
Mug noir MBA doré

Mug Grey Poupon

Dessous de verre Magritte

Mug Just Dijon Chouette

Mug Just Dijon Rosace

Vide poche Ours P. Skima
Vide poche Chouette P. Skima
Dessous de verre Chouette
Dessous de verre Von Grutzner
Mug Pompon Blanc Polaire

Mini tire-bouchons Or rose

Mini tire-bouchons Platinium
Mug Klimt the kiss

Assiette Red on White

Gde Assiette Red on White
Vide poche Gold Pattem

Gde Assiette Dragon Or

Mug Dragon Or

Vide poche Gold Dragon

Vide poche Batman

Mug MBA brillant

Coupelle MBA brillante

Boite doré SELETTI

Boite anis Edition WE a Paris
Mug Petite danseuse

Boite Le Trio Wine Ring

Boite Le Trio Bouchons
Dessous de verres Monet
Torchon Ours multi formes
Torchon Ours noirs/blanc
Torchon Ours tubes couleur aub
Torchon Ours Vichy

Torchon Ours multi gris
Torchon Ours multi formes Blan
Torchon Ours multi marron

9,00
19,00
42,00
35,00
30,00
50,00

3,00

5,00

6,00
10,00

0,42
12,00

7,00

7,00
35,00
76,00
59,00

8,40

9,60
15,90
63,00

110,00
49,50
11,00

9,50
29,00
19,90
19,90
24,00
24,00
29,00
29,00
11,00
75,00
75,00
14,95
52,00
57,00
74,00
57,00
50,40
74,00

117,00
12,00
11,50

116,10

3,90
14,50
47,00
62,00
29,00
17,00
17,00
17,00
17,00
17,00
17,00
17,00



BVDARTS130
BVDARTS131
BVDARTS132
BVDARTS133
BVDARTS134
BVDARTS135
BVDCARO0000
BVDCARO0008
BVDCARO0021
BVDCAR0022
BVDCARO0023
BVDCAR0024
BVDCAR165
BVDCAR173
BVDCAR174
BVDCAR175
BVDCAR176
BVDCAR178
BVDENF001
BVDENF012
BVDENF014
BVDENF046
BVDENF049
BVDENF058
BVDENF059
BVDENF082
BVDENF083
BVDENF097
BVDENF098
BVDENF099
BVDENF107
BVDENF108
BVDENF114
BVDENF118
BVDENF119
BVDENF120
BVDENF122
BVDENF130
BVDENF131
BVDENF134
BVDENF135
BVDENF136
BVDENF139
BVDENF140
BVDENF141
BVDENF142
BVDENF143
BVDENF145
BVDENF147
BVDENF150
BVDENF151
BVDENF152
BVDENF153
BVDEXPOO010
BVDEXPO012
BVDEXPOO014
BVDEXPOO015
BVDEXPOO017

Torchon Ours Labyrinthe

Dessous de verres Klimt

Mug Monet Nympheas

Torchons Ours tubes couleur gr
Torchons 8 Ours

Lot 4 torchons couleurs

Cartes de voeux

Cartes postales

Carte 3D avec enveloppe Dame
Carte 3D avec enveloppe duc
Carte 3D avec enveloppe Le Rep
Carte 3D avec enveloppe Adam e
carte postale carrée
Carte-enveloppe Winner

Dépliant carte Retables

Cadre alu Souffleur a la bougi
Cadre alu Depart des volontair
Dépliant carte Retables GF

Mako moulage ours enfant
OLALAR Pompon

Peluche Ours GM

Coloriage Les Retables

Pompon cherche sa maison

Ours Pompon enfant

De I'art en kit - une ptite hi

Reégle de 15 cm Ours 1 couleur
Gomme noir ovale 1 couleur
Crayons Téte gomme Pompon Blan
Crayons Téte gomme Pompon Bleu
Crayons Téte gomme Pompon Rose
Pompon-I'ours blanc de Dijon F
Pompon-I'ours blanc de Dijon G
Livre de la chouette M.Liotard
Tampons Pompon

Ours Pompon a tirer

Le dessert a disparu

Gomme blanche ours Pompon
Crayons Téte gomme Pompon Oran
Crayons Téte gomme Pompon Noir
BD Histoire de la Bourgogne T1
Des grands ducs aux grands con
Tout savoir sur l'art

Taille crayon Téte ours

Crayons Téte gomme Pompon Rose
Crayons Téte gomme Pompon Marr
Crayons Téte gomme Pompon Noir
Pompon mes pochoirs

Gustave Eiffel, plus d'un tour

Mon premier livre d'art

La Petite chouette de Noél

Mille ans de contes Noél

Mon joyeux noél

Ours blanc a bascule

Etole Da Silva rouge

Objet d'art Vieira Da Silva

Marque pageVieira Da Silva Rou
Carnets Desgranchamps

Pochette Femme noire Desgranch

17,00
29,00
18,95
17,00
17,00
48,00
2,50
1,20
3,60
3,60
3,60
3,60
1,80
7,60
2,90
21,90
21,90
6,50
19,50
6,00
29,95
4,00
9,95
14,95
25,00
3,00
3,00
3,00
3,00
3,00
12,90
12,90
12,90
35,00
32,00
14,90
3,90
3,00
3,00
14,50
14,50
14,95
4,20
3,00
3,00
3,00
24,00
14,50
14,95
14,95
15,50
4,95
105,00
56,00
5,00
2,00
7,60
4,50



BVDEXPO020
BVDEXPO021
BVDEXPO028
BVDEXPOO035
BVDEXPOO036
BVDEXPOO037
BVDEXPOO038
BVDEXPO040
BVDEXPO041
BVDEXPO042
BVDEXPO045
BVDEXPO046
BVDEXPO047
BVDEXPO048
BVDEXPO049
BVDEXPOO050
BVDEXPO051
BVDEXPO052
BVDEXPO053
BVDEXPOO064
BVDEXPOO068
BVDEXPOO070
BVDEXPOO071
BVDEXPOO073
BVDEXPOO074
BVDEXPOOQ77
BVDEXPOO078
BVDEXPO080
BVDEXPOO081
BVDEXPO082
BVDEXPOO083
BVDEXPO084
BVDEXPO085
BVDEXPOO086
BVDEXPOO087
BVDEXPOO088
BVDEXPO089
BVDJEUO10
BVDJEUX025
BVDLIV049
BVDLIV051
BVDLIV059
BVDLIV062
BVDLIV063
BVDLIV064
BVDLIV065
BVDLIV0O76
BVDLIV091
BVDLIV094
BVDLIV098
BVDLIV099
BVDLIV104
BVDLIV106
BVDLIV107
BVDLIV108
BVDLIV109
BVDLIV110
BVDLIV113

Catalog