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EXTRAIT DU REGISTRE DES DÉLIBÉRATIONS
du Bureau métropolitain de Dijon métropole

Séance du jeudi 19 juin 2025

Président : Monsieur REBSAMEN
Secrétaire de séance : Madame MONTEIRO
Convocation envoyée le 13 juin 2025
Nombre de membres du Bureau métropolitain : 42
Nombre de membres en exercice : 42

Nombre de présents participant au vote : 30
Nombre de procurations : 9

Membres présents :
Monsieur François REBSAMEN  
Monsieur Thierry FALCONNET  
Monsieur Rémi DETANG  
Madame Sladana ZIVKOVIC  
Madame Françoise TENENBAUM  
Monsieur Dominique GRIMPRET  
Madame Danielle JUBAN  
Monsieur Jean-Claude GIRARD  
Monsieur Philippe LEMANCEAU  
Madame Marie-Hélène JUILLARD-
RANDRIAN  

Madame Christine MARTIN  
Monsieur Antoine HOAREAU  
Monsieur Nicolas BOURNY  
Madame Céline TONOT  
Madame Nadjoua BELHADEF  
Monsieur Hamid EL HASSOUNI  
Madame Brigitte POPARD  
Monsieur Denis HAMEAU  
Monsieur Laurent GOBET  
Madame Karine HUON-SAVINA  
Monsieur Nicolas SCHOUTITH  

Madame Ludmila MONTEIRO  
Monsieur Lionel SANCHEZ  
Monsieur Gérard HERRMANN  
Monsieur François SARRON-PILLOT  
Monsieur Patrick CHAPUIS  
Monsieur Didier RELOT  
Monsieur Patrick BAUDEMENT  
Madame Monique BAYARD  
Monsieur Philippe BELLEVILLE  

Membres absents :
Monsieur Jean-François DODET
Monsieur Guillaume RUET
Monsieur Jacques CARRELET DE LOISY

Madame Nathalie KOENDERS pouvoir à Monsieur François REBSAMEN
Monsieur Jean-Patrick MASSON pouvoir à Monsieur Antoine HOAREAU
Monsieur François DESEILLE pouvoir à Madame Marie-Hélène JUILLARD-RANDRIAN
Madame Claire TOMASELLI pouvoir à Madame Karine HUON-SAVINA
Monsieur Jean-Michel VERPILLOT pouvoir à Monsieur Dominique GRIMPRET
Madame Nuray AKPINAR-ISTIQUAM pouvoir à Monsieur Philippe LEMANCEAU
Madame Dominique MARTIN-GENDRE pouvoir à Madame Christine MARTIN
Monsieur Christophe AVENA pouvoir à Monsieur Denis HAMEAU
Madame Dominique BEGIN-CLAUDET pouvoir à Monsieur Lionel SANCHEZ
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OBJET : DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE, ATTRACTIVITE ET SOLIDARITES
Concilier l'Economique et le Social et Aider aux Mutations (CESAM) – Avenant n°3
à la CPOM 2023 – 2025

L'association Concilier l'Economique et le Social et Aider aux Mutations (CESAM) se positionne
depuis plus de cinquante ans comme un acteur de la formation professionnelle sur le territoire de
Dijon et de la Métropole. Elle intervient dans les quartiers et les communes, auprès des publics les
plus fragiles. 

Elle a pour objet la gestion d’un organisme de formation, qui réalise des actions de formation
continue, d’orientation, d’insertion, de qualification professionnelle, de certification et toute autre
activité éducative susceptible de favoriser le développement des capacités culturelles, sociales et
professionnelles des personnes dans et hors des entreprises. 

Un réseau de partenaires soutient le CESAM depuis plusieurs années, dont Dijon métropole (dans
le cadre de la Politique de la Ville), la ville de Dijon et son Centre Communal d’Action sociale.

En 2023, les trois collectivités ont souhaité renforcer leur partenariat et soutenir ses actions en
concluant une convention pluriannuelle d’objectifs et de moyens pour la période 2023 – 2025 qui
fixe les modalités de mise en œuvre et de financement des actions déployées par l’Association au
titre du droit commun et de la politique de la ville.

La convention est modifiée par l’avenant n°3 afin d’intégrer le soutien financier de 5000 € de la
ville de Dijon à l’animation du « Co-Hop », espace collaboratif pour les acteurs du territoire et de
lien social pour les habitants.

Le Bureau,
après en avoir délibéré, décide :

- d’approuver l’avenant n°3 à la convention conclue entre Dijon métropole, la Ville de Dijon et son
CCAS pour la période 2023-2025 ;
-  d’autoriser Monsieur le Président à signer cet avenant.

SCRUTIN POUR : 39 ABSTENTION : 0
CONTRE : 0 NE SE PRONONCE PAS : 0
DONT 9 PROCURATION(S)
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