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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS

du Bureau métropolitain de Dijon métropole
Séance du jeudi 19 juin 2025

Président : Monsieur REBSAMEN
Secrétaire de séance : Madame MONTEIRO
Convocation envoyée le 13 juin 2025

Nombre de membres du Bureau métropolitain : 42
Nombre de membres en exercice : 42

Nombre de présents participant au vote : 29
Nombre de procurations : 10

Membres présents :
Madame Christine MARTIN

Monsieur Frangois REBSAMEN Monsieur Lionel SANCHEZ

Monsieur Thierry FALCONNET
Monsieur Rémi DETANG
Madame Sladana ZIVKOVIC

Madame Frangoise TENENBAUM
Monsieur Dominique GRIMPRET

Madame Danielle JUBAN

Monsieur Jean-Claude GIRARD
Monsieur Philippe LEMANCEAU
Madame Marie-Hélene JUILLARD-

RANDRIAN

Monsieur Antoine HOAREAU
Monsieur Nicolas BOURNY
Madame Céline TONOT
Monsieur Hamid EL HASSOUNI
Madame Brigitte POPARD
Monsieur Denis HAMEAU
Monsieur Laurent GOBET
Madame Karine HUON-SAVINA
Monsieur Nicolas SCHOUTITH
Madame Ludmila MONTEIRO

Monsieur Gérard HERRMANN
Monsieur Frangois SARRON-PILLOT
Monsieur Patrick CHAPUIS
Monsieur Didier RELOT

Monsieur Patrick BAUDEMENT
Madame Monique BAYARD
Monsieur Philippe BELLEVILLE

Membres absents :

Monsieur Jean-Frangois DODET Madame Nathalie KOENDERS pouvoir a Monsieur Frangois REBSAMEN

Monsieur Guillaume RUET Monsieur Jean-Patrick MASSON pouvoir a Monsieur Antoine HOAREAU

Monsieur Jacques CARRELET DE LOISY Monsieur Frangois DESEILLE pouvoir a Madame Marie-Hélene JUILLARD-RANDRIAN
Madame Claire TOMASELLI pouvoir a Madame Karine HUON-SAVINA
Madame Nadjoua BELHADEF pouvoir a Monsieur Hamid EL HASSOUNI
Monsieur Jean-Michel VERPILLOT pouvoir a Monsieur Dominique GRIMPRET
Madame Nuray AKPINAR-ISTIQUAM pouvoir a Monsieur Philippe LEMANCEAU
Madame Dominique MARTIN-GENDRE pouvoir a Madame Christine MARTIN
Monsieur Christophe AVENA pouvoir a Monsieur Denis HAMEAU
Madame Dominique BEGIN-CLAUDET pouvoir @ Monsieur Lionel SANCHEZ
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OBJET : DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE, ATTRACTIVITE ET SOLIDARITES
Pole de Gérontologie et d’Innovation Bourgogne-Franche-Comté (PGl BFC) -
Demande de subvention pour I’animation de I’écosystéme silver économie et pour
I’événement Opportunités Seniors

Dijon métropole poursuit le développement de sa stratégie économique en dynamisant les
écosystémes de ses trois filieres d’excellence, dont celle de la santé.

Le Péle de Gérontologie et d’Innovation Bourgogne-Franche-Comté (PGI BFC) fédére les acteurs
et développe I'expertise en faveur de la qualité de vie de toutes les personnes agées. Dans une
dynamique pluridisciplinaire et transversale, le PGI vise a concentrer les forces et moyens au
service de linnovation, selon une approche globale des enjeux liés a I'avancée en age et leur
traduction concrete dans les domaines sanitaire, médico-social, social et économique.

Le programme de travail 2025 du PGI, annexé au présent rapport, comprend 25 actions
stratégiques déclinées autour de quatre ambitions cibles :

- Devenir un péle intergénérationnel luttant contre I'agisme pour renforcer le role et la place
des seniors dans la société ;

- Valider et diffuser les bonnes pratiques pour soutenir les parcours choisis et adaptés de
toutes et tous ;

- Assurer la participation des seniors a linnovation en prévention pour contribuer a
augmenter I'espérance de vie sans incapacité de toutes et tous ;

- Porter la réponse en réseau de projets axés sur le vieillissement différencié pour atteindre
les plus précaires et les plus isolés.

Ces actions répondent aux priorités du cahier des charges des gérontopéles transmis a la ministre
déléguée a I'Autonomie en février 2022.

Dans ce programme d’actions, le PGl anime I'offre Opportunités Seniors depuis fin 2022 visant le
soutien des entrepreneurs du bien vieillir, dans une logique de subsidiarité avec les dispositifs
existants. lls peuvent ainsi faire appel au PGI, via la porte d’entrée du comité Opportunités
Seniors, pour étre conseillés, orientés et accompagnés, afin que leurs produits et services trouvent
leur public et un modéle économique adapté.

Sur le territoire métropolitain, le PGl s’engage a travailler en particulier avec Santenov sur les
projets concernant le domaine du vieillissement, le CHU Dijon Bourgogne, par ailleurs membre
fondateur du PGI, avec lequel le PGI a signé une lettre d’intention pour appuyer le tiers-lieu
d’expérimentation REALISTIC, ou encore le pble de compétitivité Vitagora avec des actions
communes, Village by CA Champagne-Bourgogne pour le lien avec les startups de la silver
économie.

Parti intégrante de I'offre Opportunités Seniors, I'événement annuel du méme nom est organisé
depuis 2022, en alternance entre Besangon et Dijon. L’édition 2024 de I'événement a permis de
réunir 130 participants, entrepreneurs, acteurs économiques et institutionnels de la Bourgogne-
Franche-Comté, voire au-dela. En 2025, il sera accueilli a Dijon et se tiendra le 14 octobre
prochain dans les locaux du Conseil Régional. Il fera un zoom plus particulier sur la thématique de
la mobilité et de 'aménagement du territoire.

Pour soutenir 'ensemble de ces missions, deux demandes de subvention ont été formulées :
- Une subvention de 20 000 euros, correspondant a un soutien de fonctionnement annuel
dédié a I'animation de I'écosystéme Silver Economie et le fait que I'événement Opportunités

Seniors soit organisé pour cette 4& édition sur le territoire de Dijon ;

Le soutien plus conséquent avec I'événement Opportunités Séniors avait été accordé en 2023,
lors de la seconde édition de I'événement qui s’était également tenue a Dijon.
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- Une subvention complémentaire de 6 500 euros, en appui au fonctionnement général de
I'association PGl et a la mise en ceuvre de son programme de travail 2025.

Cette demande est rehaussée de 500 € par rapport a 2024 pour Dijon métropole, avec une
densification des actions menées par le PGI répercutée sur les fonctions support associées au
fonctionnement général du Péle de gérontologie. Les différents partenaires contribuent a cet effort
global.

Le Bureau,
apreés en avoir délibéré, décide :

- d’attribuer une subvention de fonctionnement de 20 000 euros au titre de l'animation du
programme "Opportunités Seniors" et son événement éponyme, ainsi que le déploiement du plan
d’action régional comportant 25 actions stratégiques porté par le PGl Bourgogne-Franche-Comté,
- d’attribuer une subvention complémentaire de 6 500 euros en appui au fonctionnement général
de I'association,

- d’autoriser Monsieur le Président a signer toutes pieces nécessaires a la bonne administration
de ce dossier,

- de dire que les crédits seront prélevés sur le budget de I'exercice 2025.

SCRUTIN Pour : 38 ABSTENTION : 0
ConTtrRe 1 O NE SE PRONONCE Pas : 1

DonT 10 PROCURATION(S)

Signature numérique le 20/06/2025 Signature numérique le 20/06/2025
de Ludmila MONTEIRO de Frangois REBSAMEN
Secrétaire de séance Président de Dijon métropole
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